
ပြည်ထ ောင်စုသမ္မတပမ္န်မ္ောန ငုင်ထံတော် 

အမ္  ြုံျိုးသောျိုးကောကွယ်ထ ျိုးနှင ်လုံခ ံြုံထ ျိုးထကောင်စီ  

၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ င ွေင ကြေးခဝါချမှုတ ုက်ဖျက်င ြေးဥပငေ 

(အမ   ျိုးသာျိုးကာကယ်ွရ ျိုးနှင ် လ ုံခ   ရ ျိုးရကာငစ်ီ ဥပဒေအမတှ် ၁၆ / ၂၀၂၆) 

(၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တရ ေါငျ်ိုးလပ ည ရ်က ာ် ၉ ရက)် 

( ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတလ် ၁၁ ရက ်) 

 အမ   ျိုးသာျိုးကာကွယ်ရ ျိုးနှင ် လ ုံခ   ရ ျိုးရကာင်စီသည် ပပညဒ် ောငစ်ုသမမတပမန်မောန ငုင်ဒံတော် 

ဖ  ွဲ့စည််းပံုအဒပခခံဥပဒေပုေ်မ ၄၂၇ အရ ဤဥပဒေက  ုပပဋ္ဌောန််းလ ကု်သည်။  

အခနြ်ေး ( ၁ ) 

အမည်၊ စီ  ်ပ ု ခ်ွေ ့်် နှ ့်် အဓ ပပာယ် ငဖာ်ပပချက် 

၁။ ဤဥပဒေက  ု၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ င ွေင ကြေးခဝါချမှုတ ုက်ဖျက်င ြေးဥပငေ ဟု ဒခေါ်တ င်ဒစရမည်။ 

၂။ ဒအောက်ပါ က  ်းလ န်မှုတစ်ရပ်ရပ်နငှ ်သက်ဆ ုင်ဒသော ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ်စပ်လ ဉ််း၍ ဤဥပဒေ 

အရ စီရင်ပ ုငခ် င ရ်ှ ဒစရမည်- 

(က) မည်သူမဆ ုံ န ုံငင် ရတာ်အတွင်ျိုး က  ျိုးလနွ်မှု၊ 

(   ) မည်သူမဆ ု န ငုင်ဒံတော်၏တည်ဆ ဥပဒေအရ မှတပ်ံုတင ်ော်းဒသော ဒရယောဉ် သ ုို့မဟုတ ်

ဒလယောဉ်တစ်ခုခုဒပေါ်တ င ်က  ်းလ နမ်ှု၊ 

( ဂ ) ပမန်မောန ငုင်သံော်းကပဖစ်ဒစ၊ န ငုင်ဒံတော်တ င ်အမမ တမ််းဒန  ငုမ်ပီ်း န ငုင်ပံခော်းသော်းမှတပ်ံတုင ်

က ငုဒ်ဆောင ်ော်းသကူပဖစ်ဒစ၊ န ငုင်ဒံတော်တ င် အမမ တမ််းဒန  ငုခ် င ်ရရှ  ော်းသူကပဖစ်ဒစ 

ပပည်ပတ င် က  ်းလ နမ်ှု။ 

၃။ ဤဥပဒေတ င်ပါရှ ဒသော ဒအောကပ်ါစကော်းရပ်မ ော်းသည ်ဒဖော်ပပပါအတ ုင််း အဓ ပပောယ်သက်ဒရောက် 

ဒစရမည-် 

(က) န  ု ်ငံတာ် ဆ ုသည်မေှာ ပပည်ဒ ောင်စုသမမတပမန်မောန ငုင်ဒံတောက် ု ဆ ုသည်။ 

(   ) ဗဟ ုအဖွေ ွဲ့ ဆ ုသည်မှော ဤဥပဒေအရဖ  ွဲ့စည််းသည်  ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုတ ုက်ဖ က်ဒရ်း 

ဗဟ ုအဖ  ွဲ့က ုဆ သုည။် 
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( ဂ ) င ွေင ကြေးဆ ု ် ာစံုစမ်ြေးင ာက်လှမ်ြေးင ြေးအဖွေ ွဲ့ ဆ ုသည်မှော သတင််းပ ုို့ခ က်မ ော်းအော်း 

လက်ခံပခင််း၊ စ စစ်ပခင််းနှင ် ပဖန်ို့ဒဝပခင််းအပါအဝင် ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှုနှင  ်အ ကမ်ျိုးဖက်မှုက ုံ 

ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှုတ ုံက်ဖ က်ရ ျိုးလပု်ငန််းမ ော်းအာျိုး အရကာင်အ ည်ရဖာ်ဒဆောငရ်ကွ်ရန် 

ဗဟ ုံအဖွ ွဲ့က ဖ  ွဲ့စည််းတောဝနဒ်ပ်းအပ်ဒသော အဖ  ွဲ့က ုဆ သုည်။ 

(ဃ) ဥြထေစ ုျိုးမ္ ုျိုးထ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး (Law Enforcement Agency-LEA) ဆ ုသညမ်ှော ရငွရ ကျိုး 

 ဝေါ  မှုနှင  ် သက်ဆ ုံင်ရသာပ စ်မှုတစ် ုံ ုံနှင ်စ ်လ ဉ်ျိုး၍ စ ုံစမ်ျိုးရ ာက်လှမ်ျိုးပ င်ျိုး၊ စ ုံစမ်ျိုး 

စစရ်ဆျိုးပ ငျ်ိုး၊ ယငျ်ိုးပ စ်မှုနှင ် သက်ဆ ုံင်သည  ်စစည်ျိုးက ုံ  ှာရဖွပ ငျ်ိုး၊ သ မ်ျိုးဆည်ျိုးပ င်ျိုး၊ 

  န်ျိုး    ်ပ င်ျိုး၊     ်  တ်ပ င်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် တ ာျိုးစွ ဆ ုံပ င်ျိုးလုံ ်ငန်ျိုးက ုံ သက်ဆ ုံင် ာ ဥ ရေ 

အ  ရဆာင် ွက်  ုံင ်ွင ် ှ ရသာ အစ ုံျိုး ဌာန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ုံျိုး အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးက ုံ ဆ ုံသည်။ 

( င ) စံုစမ်ြေးစစ်ငဆြေးင ြေးအဖွေ ွဲ့ ဆ ုသည်မှော ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုမ ော်းက ု စံုစမ််းစစ်ဒဆ်းသည ် 

ပမန်မောန ငုင်ရံ တပ်ဖွ ွဲ့၊ ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာမှု င်ျိုးတာျိုးဆီျိုးနှ မ်နင်ျိုးရ ျိုး  တ ်ဖွ ွဲ့က ုံဆ ုသည်။ 

ယင််းစကော်းရပ်တ င် ပပည်  ဒရ်းဝန်ကကီ်းဌောနက ဤက စစအလ ိုု့ငေှာ အမ နို့်ဒ ကော်ပငောစော 

 ုတပ်ပန်၍ သတမ်တှ်တောဝနဒ်ပ်းအပသ်ည  ်သက်ဆ ုင်ရောတ ဖ်ွ ွဲ့နှင ် ဦ်းစီ်းဌောနမှ စံုစမ််း 

စစဒ်ဆ်းဒရ်းအရောရှ  သ ုို့မဟုတ ်စံုစမ််းစစဒ်ဆ်းဒရ်းအဖ  ွဲ့လည််း ပါဝငသ်ည်။ 

( စ ) သတ ြ်ေးပ ုို့အဖွေ ွဲ့အစညြ်ေး ဆ ုသည်မေှာ ဘဏ်နှင်  ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနှင ် 

သတ်မှတ် ော်းသည ် ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမဟုတ်ဒသော အပခော်းစီ်းပ ော်းဒရ်း 

လုပ်ငန််းနငှ်  အသက်ဒမ ်းဝမ််းဒက ောင််းလုပင်န််း(Designated Non-Financial Businesses 

and Professions-DNFBPs)က ုဆ ုံသည်။ ယင််းစကော်းရပ်တ င် ဗဟ အုဖ  ွဲ့ကအခါအော်းဒလ ော်စ ော 

အမ နိ်ု့ဒ ကော်ပငောစော တု်ပပန်၍ သတင််းပ ုို့ရန် သတမ်ှတ်တောဝန်ဒပ်းပခင််းခံရသည်  လူပဂု္ ိုလ် 

နှင်  ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးလည်ျိုးပါဝငသ်ည်။ 

(ဆ) သတ်မှတ် ာြေးသည့်် င ွေင ြေးင ကြေးင ြေးအဖွေ ွဲ့အစည်ြေး မဟုတ်ငသာ အပခာြေးစြီေးပွောြေးင ြေး 

လုပ် န်ြေးနှ ့်် အသက်ငမွေြေးဝမ်ြေးငကျာ ြ်ေးလုပ် န်ြေး (Designated Non-Financial Businesses 

and Professions- DNFBPs) ဆ ုံသည်မာှ ရအာက် ေါလုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုးက ုံ ဆ ုံသည်-  

( ၁ ) ကောစီန ု၊ 

( ၂ ) အ မ်ခခံဒပမ အက  ို်းဒဆောင၊် 

( ၃ )  အဖ ု်းတန်သတတိုနှင်  ဒက ောက်မ က်ရတနာ ဒရောင််းဝယ်ပခင််း၊ 
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( ၄ ) ဆက်သွယ်ရဆာင် ွက်သူ၏ ဒင ဒ က်း သ ုို့မဟုတ် ပစစည််းလ  ဒပပောင််းမှု၊ လက်ခံမှု၊ 

အပ်နှံမှုမ ော်းနှင် စပ်လ ဉ််း၍ ဒအောက်ပါလပု်ဒဆောငခ် က်မ ော်းက  ုဒဆောငရ်ွကဒ်ပ်းဒသော 

သ ုို့မဟုတ ်ဒဆောငရ်ကွ်ရန်ပပငဆ်ငဒ်ပ်းဒသော ဒရှွဲ့ဒန၊ န ုတတီ ဗဗလစ်နှင်  ဥပဒေပဖင်  

အသက်ဒမ ်းဝမ််းဒက ောင််းပပိုသူမ ော်း သ ုို့မဟတု် စောရင််းက ုင်မ ော်း- 

(ကက)  မဒရ ွဲ့မဒပပောင််းန ငုဒ်သော ပစစည််းဒရောင််းခ ပခင််းနငှ်  ဝယ်ယူပခင််း၊ 

( ခ ခ ) ဒင ဒ က်းမ ော်း၊ ဒင ဒခ ်းသက်ဒသခံ လကမ်တှ်မ ော်း သ ုို့မဟုတ် အပခော်း 

ပ ုင်ဆ ုင်သည်  ပစစည််းမ ော်းက ုံ စီမံခန်ို့ခ  ပခင််း၊ 

( ဂ ဂ ) ဘဏ်စောရင််းမ ော်း၊ စဒုင စောရင််းမ ော်း သ ုို့မဟုတ် ဒင ဒခ ်းသကဒ်သခ ံ

လကမ်ှတ်စောရင််းမ ော်းက  ုစီမံခန်ို့ခ  ပခင််း၊  

(ဃဃ) ကုမပဏီအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း ူဒ ောငမ်ှု၊ လုပ်ငန််းလည်ပတ်မှု သ ုို့မဟုတ ်

စီမံခန်ို့ခ  မှုမ ော်းအတ က် အဒ ောက်အကူပပိုဒဆောင်ရွက်ခ က်မ ော်းက  ု

စုရုံ်းစီစဉ်ပခင််း၊ 

( င င ) ကုမပဏီအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း သ ုို့မဟုတ ် အစီအစဉ်မ ော်း  ူဒ ောငပ်ခင််း၊ 

လုပ်ငန််းလည်ပတ်ပခင််း၊ စီမံခန်ို့ခ  ပခင််း၊ စီ်းပ ော်းဒရ်းလုပ်ငန််းမ ော်းက ု 

ဝယ်ယူပခင််းနှင်  ဒရောင််းခ ပခင််း။ 

( ၅ ) ရအာက် ေါ ယ ုံမှတ်အ ်နှ မှု သ ုံို့မဟုံတ် ကုံမပဏီလုံ ်ငန်ျိုးက ုံ ဝန်ရဆာင်မှုရ ျိုးပ င်ျိုး- 

(ကက) ကုံမပဏီအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း ဖ  ွဲ့စည််းဒရ်းဆ ငုရ်ော က ယ်ုစော်းလှယ်အပဖစ် 

ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊ 

( ခ ခ ) ကုံမပဏီတစ် ုံ၏ ေေါရ ုံက်တာ သ ုံို့မဟုံတ် အတွင်ျိုးရ ျိုးမှ ျိုးအပဖစ် 

ရသာ်လညျ်ိုးရကာင်ျိုး၊ အစုံစ ်လုံ ်က ုံငသ်ူ သ ုံို့မဟုံတ် အပ ာျိုးကုံမပဏီ 

အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးတစ် ုံ သ ုံို့မဟုံတ ်အစီအစဉ်တစ် ုံတငွ ်ယငျ်ိုးအဆင် နှင်  

တူညီရသာသူအပဖစရ်သာ်လညျ်ိုးရကာင်ျိုး ရဆာင် ွက်ပ ငျ်ိုး၊ 

( ဂ ဂ ) ကုံမပဏီတစ် ုံ သ ုံို့မဟုံတ် အစုံစ ်လုံ ်ငန်ျိုးတစ် ုံ သ ုံို့မဟုံတ် အပ ာျိုးရသာ 

ကုံမပဏီအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် အစီအစဉ်တစ် ုံအတွက် မှတ်  ုံတင်ရ ုံျိုး 

သ ုံို့မဟုံတ ်ရန ာ  ုံင် င်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် လုံ ်ငန်ျိုးလ  ်စာ သ ုံို့မဟုံတ ်

စာရ ျိုးစာယူ သ ုံို့မဟုံတ် အုံ ်    ်မှုလ  ်စာတ ုံို့က ုံ တာဝန်ယူရ ျိုးပ င်ျိုး။ 
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( ၆ ) ယုံမှတ်အပ်နှံမှုလုပ်ငန််းတစ်ခုတ င် ယုံ ကည်အပ်နှံခံရသူအပဖစ ်ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း 

သ ုို့မဟုတ ် အသင််းအဖ  ွဲ့တစ်ခုခု သ ုို့မဟုတ် ဥပဒေဒရ်းရောစီစဉ်ဒဆောင်ရွက်မှု 

တစ်ခုခုတ င် ယင််းလုပ်ငန််းတောဝန်နှင်  တူညီစ ောဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း၊ 

( ၇ ) သူတစ်ဦ်းအတ က် အမည်ခံ အစုရှယ်ယောရှင်အပဖစ် ဒဆောင်ရကွ်ပခင််း သ ုို့မဟတု် 

သူတစ်ဦ်းအတ က် အမည်ခံအစုရှယ်ယောရှင်အပဖစ် အပခော်းသူတစ်ဦ်းဦ်းက 

ဒဆောင်ရွက်ဒပ်းဒစရန် စီစဉ်ပခင််း။ 

( ဇ ) ကကီြေး ကပ်င ြေးအာဏာပ ု ် ဆ ုသညမ်ှော တည်ဆ ဥ ရေတစ်   ် ်အ  ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှု၊ 

အ ကမ်ျိုးဖက်မှုက ုံ ရငရွ ကျိုးရ ာက်   မှု သ ုံို့မဟုံတ ် လူအမ ာျိုးအပ ာျိုးရသရက ရစသည  ်

လကန်ကမ် ာျိုးပ နို့ ်ွာျိုးရစ န် ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှုက ုံတ ုံက်ဖ က်ရ ျိုး တာဝနဝ်တတ ာျိုး 

မ ာျိုးအာျိုး လ ကု်နာဒဆောငရ်ွကဒ်စဒရ်းအတ က် သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းအော်း ကကီ်း ကပ်ရန် 

ဗဟ ုအဖ  ွဲ့က တောဝနဒ်ပ်းအပ်ပခင််းခံရသကူ ဆု ုသည်။ 

( ဈ ) ဘဏ်နှင ်ထငွထ ျိုးထ ကျိုးထ ျိုးအဖွ ွဲ့အစညျ်ိုး ဆ ုံသည်မှာ ပမန်မာန ုံငင် ရတာ်ရငရွ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုး 

အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုးဥ ရေနှင ် အပ ာျိုးသက်ဆ ုံင်ရသာဥ ရေမ ာျိုးအ  တည်ရ ာင် ာျိုးရသာ 

ဘဏ်နှင ် ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုးက ုံဆ ုံသည်။ ယငျ်ိုးစကာျိုး  ်တွင် ဘဏ်နှင  ်

ဆက်သွယ်ရဆာင် ွက်သူ တစ်ဦျိုးဦျိုးအတွက်ပဖစ်ရစ သ ုံို့မဟုံတ် ၎င်ျိုး၏က ုံယ်စာျိုး ရအာက် ေါ 

ရဆာင် ွက်မှုတစ် ုံ သ ုံို့မဟုံတ် တစ် ုံ က်  ုံရသာ ရဆာင် ွက်မှုမ ာျိုးက ုံပဖစ်ရစ စီျိုး ွာျိုးရ ျိုး 

လုံ ်ငန်ျိုးတစ်  ်အရနပဖင်  ရဆာင် ွက်သည်  ကူျိုးသန်ျိုးရ ာငျ်ိုးဝယ်ရ ျိုးဘဏ် သ ုံို့မဟုံတ် 

ဖွ ွဲ့ဖဖ  ျိုးရ ျိုးဘဏ်၊ ရငွစုံရငွရ  ျိုးအသင်ျိုး၊ ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုး ကုံမပဏီ၊ ရငွရ  ျိုးသကရ်သ   

လက်မှတ်ရ ာင်ျိုးဝယ်ရ ျိုးကုံမပဏီ၊ န ုံင်င ပ ာျိုးရငွဝယ်ယူ ရ ာင်ျိုး  လ လှယ်ရ ျိုးရကာင်တာ၊ 

အရသျိုးစာျိုးရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးလုံ ်ငန်ျိုး အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၊ အာမ  ကုံမပဏီနှင  ်အပ ာျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး 

မ ာျိုးလည်ျိုး ေါဝငသ်ည်- 

( ၁ )  ုံဂ္  လ်တစ်ဦျိုး  င်ျိုးအတွက် ဘဏ်လုံ ်ငန်ျိုးရဆာင် ွက်ရ ျိုးပ င်ျိုး၊ ပ ည်သူမ ာျိုး 

  မှ အ ်ရငွမ ာျိုးနှင ် ပ န်လည်ရ ျိုးအ ် မည်   န်  ုံရငွမ ာျိုး လက်  ပ င်ျိုး၊ 

( ၂ )  စစည်ျိုးသ မ်ျိုးဆည်ျိုးပ င်ျိုးအ ေါအဝင် ကူျိုးသန်ျိုးရ ာင်ျိုးဝယ်ရ ျိုးရဆာင် ွက်  က်မ ာျိုး 

အတွက် ရငွရ ကျိုးပဖည် ဆည်ျိုးရ ျိုးပ င်ျိုး၊ စာျိုးသ ုံျိုးသူရ  ျိုးရငွ၊ အရ ေါင်ပဖင် ရ  ျိုးရငွမ ာျိုး 

အ ေါအဝင ်ရငွ ုံတ်ရ  ျိုးပ င်ျိုး၊ 
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( ၃ ) စာျိုးသ ုံျိုးသူဆ ုံင် ာ ရဆာင် ွက်  က်မ ာျိုးနှင ်သက်ဆ ုံင်သည်  အစီအစဉ်မ ာျိုးမှတစ် ေါျိုး 

ရငွရ  ျိုးလုံ ်ငန်ျိုးရဆာင် ွက်ပ င်ျိုး၊ ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးဆ ုံင ်ာ အ ွင် အရ ျိုးက ုံ 

ငာှျိုး မ်ျိုးပ င်ျိုး၊ 

( ၄ ) ရငွရ ကျိုး သ ုံို့မဟုံတ် တန်ဖ ုံျိုးတစ်  ်  ်က ုံ လ  ရပ ာင်ျိုးရ ျိုးပ င်ျိုး၊ 

( ၅ ) အရ ကွျိုးဝယ်ကတ်နှင ် ဖမီစာျိုးကတ်မ ာျိုး၊   ီျိုးသွာျိုး  က်လက်မှတ်၊ ရငွရ ျိုးအမ န်ို့မ ာျိုး၊ 

ဘဏ်ရငွလ  လက်မှတ်၊ အလီက ်ရ ာနစန်ညျ်ိုးလမ်ျိုးမ ာျိုးပဖင်  ရငွရ ျိုးရ  ပ ငျ်ိုး၊ 

 ုံတရ်ဝပ င်ျိုးနငှ ် စီမ  န်ို့ ွ ပ င်ျိုး၊ 

( ၆ ) ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးဆ ုံင ်ာ အာမ  နှင ်ကတ စာ    ်မ ာျိုး  ုံတရ်ဝပ င်ျိုး၊ 

( ၇ ) ရအာက် ေါရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုး စာ    ်စာတမ်ျိုးမ ာျိုး ရ ာငျ်ိုးဝယ်ပ ငျ်ိုး- 

(ကက)   က်လကမ်ှတ်မ ာျိုး၊ ရငွရ ျိုးအမ န်ို့လကမ်တှ်မ ာျိုး၊ အ ရ်ငွလက်မှတ် 

မ ာျိုးနှင  ် ဆင်  ွာျိုးစာ    ်စာတမ်ျိုးမ ာျိုး၊ န ုံင်င ပ ာျိုးသ ုံျိုးရငွ၊ အတ ုံျိုးနှုန်ျိုးနှင ် 

ရဈျိုးနှုန်ျိုးည န်ျိုးက နျ်ိုးစာ    ်စာတမျ်ိုးမ ာျိုး၊ လ  ရပ ာင်ျိုးန ုံငရ်သာ ရငွရ  ျိုး 

သက်ရသ  လက်မှတ်မ ာျိုး အ ေါအဝင် ရငွရ ကျိုးရဈျိုးကွက် စာ    ်စာတမ်ျိုး 

မ ာျိုးအာျိုး ရ ာင်ျိုးဝယ်ပ ငျ်ိုး၊ 

(     ) ကုံန်စည်မ ာျိုးက ုံ အနာဂတ်ကာလအတွက် ရမ ာ်မှန်ျိုးရ ာင်ျိုးဝယ်ပ င်ျိုး။ 

( ၈ ) ရငွရ  ျိုးသက်ရသ  လက်မှတ်မ ာျိုး  ုံတ်ရဝ ာတွင်  ေါဝင်ပ င်ျိုးနှင  ်အဆ ုံ ေါက စစ  ် 

မ ာျိုးတွင် ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးဝနရ်ဆာင်မှုလုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုးက ုံ      ုံျိုးရ ျိုးပ ငျ်ိုး၊ 

( ၉ )  င်ျိုးနီှျိုးပမ   ်နှ မှုတစ် ုံ  င်ျိုးက ုံပဖစ်ရစ၊  င်ျိုးနီှျိုးပမ   ်နှ မှုအာျိုးလ ုံျိုးက ုံပဖစ်ရစ စီမ  န်ို့ ွ ပ င်ျိုး၊ 

(၁၀) အာမ  ရသတတာမ ာျိုး လက်    န်ျိုးသ မ်ျိုးပ င်ျိုးနှင  ်အပ ာျိုး ုံဂ္  လ်မ ာျိုးက ုံယ်စာျိုး ရငွရ ကျိုး 

သ ုံို့မဟုံတ် ရငွပဖစ်လွယ်ရသာ ရငွရ  ျိုးသက်ရသ  လက်မှတ်မ ာျိုး စီမ  န်ို့ ွ ရ ျိုးပ င်ျိုး၊ 

(၁၁) အပ ာျိုး ုံဂ္  လ်မ ာျိုးက ုံယ်စာျိုး ရငွရ ကျိုး သ ုံို့မဟုံတ် ဘဏ္ဍာ န်  ုံရငွမ ာျိုး စီမ  န်ို့ ွ ပ င်ျိုး 

သ ုံို့မဟုံတ ်စီမ အုံ ်    ်ပ ငျ်ိုး၊  ငျ်ိုးနှီျိုးပမ   ်နှ ပ င်ျိုး၊ 

(၁၂) က ုံယ်စာျိုးလှယ်မ ာျိုးနှင ် တစ်ဆင်  ကာျိုး  ရဆာင် ွက်ရ ျိုးသူမ ာျိုးက အာမ  လုံ ်ငန်ျိုး 

 ကာျိုး  ဝန်ရဆာင်မှုရ ျိုးပ င်ျိုး အ ေါအဝင် အပ ာျိုး င်ျိုးနီှျိုးပမ   ်နှ မှုနှင ် ဆက်သွယ်ရနသည်  

အာမ  လုံ ်ငန်ျိုး၊ အသက်နှင  ်အရ ွရ ွအာမ  လုံ ်ငန်ျိုး ရဆာင် ွက်ရ ျိုးပ ငျ်ိုး၊ 

(၁၃) ရငွရ ကျိုးနှင ်ရငွမ ာျိုး လ လှယ်ရဆာင် ွက်ပ ငျ်ိုး။ 
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(ည) ပပစ်မှုကျ ြေးလွေန် ာမှ  ှ သည့််အကျ   ြေးအပမတ် ဆ ုံသည်မှာ ရငွရ ကျိုး ဝေါမှုနှင ် သက်ဆ ုံင်သည ် 

ပ စ်မှုတစ်  ်  ်က ုံ က  ျိုးလွန် ာမှတ ုံက်ရ ုံက်ပဖစ်ရစ၊ သွယ်ဝ ုံက်၍ပဖစ်ရစ  ှ သည်  

ရငွရ ကျိုးနှင်   စစည်ျိုးက ုံဆ ုံသည်။ ယငျ်ိုးစကာျိုး  ်တွင် အဆ ုံ ေါ ရငွရ ကျိုးနှင်   စစည်ျိုးက ုံ 

အရပ ပ  ၍ အပ ာျိုးရသာ စစည်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် စီျိုး ွာျိုးရ ျိုးလုံ ်ငန်ျိုးအပဖစ် အဆင် ဆင် လ  ရပ ာင်ျိုး 

 ာျိုးသည်  သ ုံို့မဟုံတ် ရပ ာင်ျိုးလ  ာျိုးသည်  ရငွရ ကျိုး သ ုံို့မဟုံတ်  စစည်ျိုးလည်ျိုး ေါဝင်သည်။ 

( ဋ ) သဏဌောန်ထ ောင်ဘဏ် ဆ ုံသည်မာှ န ုံငင် အတွင်ျိုး တ ာျိုးဝင်စီျိုး ွာျိုးရ ျိုးလုံ ်ငန်ျိုးအဖွ ွဲ့ 

တည်ရ ာင် ာျိုးဖ ီျိုး လ ုံင်စင် ယူ ာျိုးပ င်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် အရပ စ ုံက် ာျိုးပ င်ျိုးပဖစ်ရသာ်လည်ျိုး 

ရုံ ်ပေ ်အ  တည် ှ ရနပ င်ျိုးမ ှ သည် အပ င်   ရ ာက်  ုံင်မာစွာ တကီျိုး က ်မှု   ရသာ 

ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအုံ စ်ုံတစ် ုံနငှ ် ရ ေါငျ်ိုးစည်ျိုး ာျိုးပ ငျ်ိုးမ ှ သည်  ဘဏ်က ုံဆ ုံသည။် 

 ှင်ျိုးလင်ျိုး  က။် ရုြ်ပေြ်အ တည် ှ ပ င်ျိုး ဆ ုံသည်မှာ န ငုင်တံစ်န ုင်ငံအတ င််း စနစ်တက  

ရည်ရယ်ွခ က်ပဖင ် ဖ  ွဲ့စည််းတည်ဒ ောင ်ော်းပခင််းနှင  ် စီမ  နိ်ု့ ွ ပ င်ျိုးက ုံ 

ဆ ုံသည်။ 

( ဌ ) ကုမ္ပဏီ သ ုို့မ္ဟုတ ်အဖွ ွဲ့အစညျ်ိုး (Legal Person) ဆ ုံသညမ်ာှ ဥ ရေတစ်  ်  ်အ  

ဖွ ွဲ့စည်ျိုးရသာ ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုးနှင်  အဖမ တမ်ျိုးဆက်သွယ် ရဆာင် ွက်သည  ်

လုံ ်ငန်ျိုး ရူ ာင် ာျိုး ှ ရသာ အဖွ ွဲ့အစညျ်ိုး သ ုံို့မဟုံတ် ရငရွ ကျိုး၊  စစည်ျိုး  ုံင်ဆ ုံငရ်သာ 

အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးတစ် ုံ ုံက ုံဆ ုံသည်။ ယင်ျိုးစကာျိုး  ်တွင် အမ ာျိုးနှင ်သက်ဆ ုံင်ရသာ ကုံမပဏီ၊ 

အမ ာျိုးနှင ်မသက်ဆ ုံင်ရသာ ကုံမပဏီ၊ ရကာ်  ုံရ ျိုး ှင်ျိုး၊ အစုံစ ်လုံ ်ငန်ျိုး၊ အသင်ျိုးအဖွ ွဲ့နှင်  

အပ ာျိုးအလာျိုးတူ အသငျ်ိုးအဖွ ွဲ့မ ာျိုးလည်ျိုး  ေါဝငသ်ည်။ 

( ဍ ) ဥြထေထ ျိုး ောစီစဉ်ထ ောင် ွက်မ္ှု (Legal Arrangement) ဆ ုံသည်မှာ တစ်ဦျိုးတစ်ရယာက်၏ 

  ုံင်ဆ ုံင်မှုအ ွင ်အရ ျိုး၊ အက   ျိုး  စာျိုး ွင ်နငှ ် တာဝနတ် ုံို့က ုံ   ုံသ၏ူ ယ ုံ ကည်အ ်နှ မှုပဖင ် 

တာဝနယူ်ရဆာင် ွက်သည ် ယ ုံမှတ်အ န်ှ မှု လုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုး သ ုံို့မဟုံတ် အပ ာျိုးအလာျိုးတူ 

ဥ ရေရ ျိုး ာစမီ ရဆာင် ွက်မှုမ ာျိုးက ုံဆ ုံသည်။ ယငျ်ိုးစကာျိုး  ်တွင် ဝေါက ်ဖ ် (Wakf)၊ 

အမ ာျိုးအက   ျိုးနငှ ် ဘာသာရ ျိုးအ  ယ ုံ ကည်အ ်နှ မှုလုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုး (Charitable and 

Religious Trusts) တ ုံို့လည်ျိုး  ေါဝငသ်ည။် 

( ဎ ) အက  ြုံျိုး ံစောျိုး ွင်  ှ သူြ ုင် ှင် (Beneficial owner)ဆ ုံသည်မှာ မူ င်ျိုး  ုံင်ဆ ုံင်သူ၊ ဆက်သွယ် 

ရဆာင် ွက်သူတစ်ဦျိုးအာျိုး   န်ျိုး    ်သ ူ သ ုံို့မဟုံတ ် လ  ရပ ာင်ျိုးရဆာင် ွက်မှုတစ် ုံ ုံက ုံ 

မ မ က ုံယ်စာျိုး အပ ာျိုးသူတစ်ဦျိုးကရဆာင် ွက်ရစသူတစ်ဦျိုးဦျိုးက ုံဆ ုံသည်။ ယင်ျိုးစကာျိုး  ်တွင် 

ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၏ ရဆာင် ွက်မှု သ ုံို့မဟုံတ် ဥ ရေရ ျိုး ာစီစဉ် 



7 

ရဆာင် ွက်မှုက ုံ   ရ ာက်ရသာ  န်ျိုး    ်မှုပ  သည သူ် သ ုံို့မဟုံတ် သွယ်ဝ ုံက်၍  ုံင်ဆ ုံင်မှု 

ကွင်ျိုးဆက်အဆင ်ဆင ်   န်ျိုး    ်သူလည်ျိုး  ေါဝငသ်ည်။ 

(ဏ) ဆက်သွေယ်ငဆာ ် ွက်သူ ဆ ုသည်မှော သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းနှင ် စီ်းပ ော်းဆက်ဆံ 

ဒဆောင်ရွက်မှုပပိုသူ သ ုံို့မဟုံတ ်ဥ ရေရ ျိုး ာစီစဉ်ရဆာင် ွက်မှုပ  သူက ုံဆ ုံသည။် 

(တ) ပြည်တွင်ျိုးတွင် ဩဇောတ ကကမ္ ှ သူ (Domestic Politically Exposed Person–Domestic 

PEP)ဆ ုသညမ်ှော န ငုင်ဒံတော်အတ င််း၌ အမ ာျိုးပ ည်သူဆ ုံင် ာ လုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုးပဖင်   င် ှာျိုးသူ 

သ ုံို့မဟုံတ ် ယင်ျိုးလုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုးအတွက် ယ ုံ ကည်ပ ငျ်ိုး   သူက ုံလည်ျိုးရကာင်ျိုး၊ ယငျ်ိုး၏ 

မ သာျိုးစုံဝင်မ ာျိုး သ ုံို့မဟုံတ် ယင်ျိုးနှင ်နီျိုးက ်စွာ  ူျိုးရ ေါင်ျိုးရဆာင် ွက်သူက ုံလည်ျိုးရကာင်ျိုး 

ဆ ုံသည်။ 

( ) ပြည်ြတွင် ဩဇောတ ကကမ္ ှ သူ (Foreign Politically Exposed Person–Foreign PEP) 

ဆ ုသည်မှော ပ ည် န ုင်ငံတစ်ခုခု၌ အမ ာျိုးပ ည်သူဆ ုံင် ာ လုံ င်န်ျိုးမ ာျိုးပဖင်   င် ှာျိုးသူ 

သ ုံို့မဟုံတ ် ယင်ျိုးလုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုးအတွက် ယ ုံ ကည်ပ ငျ်ိုး   သူက ုံလည်ျိုးရကာင်ျိုး၊ ယငျ်ိုး၏ 

မ သာျိုးစုံဝင်မ ာျိုး သ ုံို့မဟုံတ် ယင်ျိုးနှင ်နီျိုးက ်စွာ  ူျိုးရ ေါင်ျိုးရဆာင် ွက်သူက ုံလည်ျိုးရကာင်ျိုး 

ဆ ုံသည်။ 

( ေ ) အပပည်ပပည်ဆ ု ် ာတွေ ် သဇာတ ကကမ ှ သူ ဆ ုံသည်မှာ အပ ည်ပ ည်ဆ ုံင် ာအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး 

တစ် ုံ၏ လုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုးရဆာင် ွက်သည်  ေေါရ ုံက်တာ၊ ေုံတ ယေေါရ ုံက်တာ၊ ေေါရ ုံက်တာ 

အဖွ ွဲ့ဝင်နငှ  ်အဆင် ပမင် အဖွ ွဲ့ဝင်ပဖစ်သူ၊ အလာျိုးတူလုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုးတွင် ယင်ျိုးအဆင် နှင ် 

ညီမ ရသာအဖွ ွဲ့ဝင်ပဖစ်သူ သ ုံို့မဟုံတ် ယင်ျိုးလုံ ်ငန်ျိုးရဆာင် ွက် န် ယ ုံ ကည်ပ င်ျိုး   သူနှင ် 

ယငျ်ိုး၏ မ သာျိုးစုံဝင်မ ာျိုး သ ုံို့မဟုံတ် ယငျ်ိုးနှင ် နီျိုးက ်စွာ  ျူိုးရ ေါငျ်ိုးရဆာင ်ွကသ်တူ ုံို့က ုံ 

ဆ ုံသည်။ 

( ဓ ) င ွေင ကြေးခဝါချမှု ဆ သုည်မှော ဒအောကပ်ါပပိုလုပ်မှု သ ုို့မဟုတ် ပ က်က က်မှုတစ်ရပ်ရပ် 

က  ်းလ နပ်ခင််းက  ုဆ သုည်- 

( ၁ ) ပပစ်မှုက  ်းလ န်ရောမှရရှ သည်  အက  ို်းအပမတ်ပဖစ်သည်ဟ ု သ လ ကန်ှင ်ပဖစ်ဒစ 

သ ရန်အဒ ကောင််းရှ လ က်နှင ်ပဖစ်ဒစ ယင််းဒင ဒ က်း သ ုို့မဟုတ် ပစစည််း၏ဇာစ်ပမစ်က  ု

အသ င်သဏဌောန်ဒပပောင််းလ ရန် သ ုို့မဟုတ် ဖံု်းက ယ်ရန်ဒသော်လည််းဒကောင််း၊ 

ဤဥပဒေနှင ်သက်ဆ ုင်သည်  ပပစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်က ု က  ်းလ န်ရောတ င် ပါဝငသ်ူ 

တစ်ဦ်းတစ်ဒယောက်အော်း ယင််း၏ ပပစ်မှုက  ်းလ န်ပခင််းနှင ်စပ်လ ဉ််း၍ ဤဥပဒေ 

အရ အဒရ်းယူခံရပခင််းမှ ဒရှောငရ်ှော်းန ုင်ဒရ်းအတ က် ပပစ်မှုမက  ်းလ နမ်ီပဖစ်ဒစ၊ 
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ပပစ်မှုက  ်းလ န် မပ်ီးဒနာက်ပဖစ်ဒစ အကူအညီဒပ်းရန် ဒသော်လည််းဒကောင််း 

ရည်ရွယ်ခ က်ပဖင ် ယင််းဒင ဒ က်းနှင ်ပစစည််းက ု အသ င်သဏဌောန်ဒပပောင််းလ ပခင််း 

သ ုို့မဟုတ ်လ  ဒပပောင််းပခင််း၊ 

( ၂ ) ပပစ်မှုက  ်းလ နရ်ောမှရရှ သည်  အက  ို်းအပမတ်ပဖစ်ဒ ကောင််း သ လ က်နှင ်ပဖစ်ဒစ 

သ ရနအ်ဒ ကောင််းရှ လ က်နှင ်ပဖစ်ဒစ ဒင ဒ က်း၊ ပစစည််းမ ော်းနှင ်စပ်လ ဉ််း၍ မူလ 

သဘောဝ၊ ဇောစ်ပမစ်၊ တည်ဒနရောနှင ် ပငက် ယ်ုစရ ကု် လကခဏောတ ုို့က  ုဒပပောင််းလ မှု 

ဒသော်လည််းဒကောင််း၊ ယင််းဒင ဒ က်းနှင ်ပစစည််းတ ုို့က ု ပ ုင်ဆ ုင်မှု သ ုို့မဟုတ် 

အခ င ်အဒရ်းတ ုို့အော်း ဖံု်းက ယ်ပခင််း သ ုို့မဟုတ် အသ ငသ်ဏဌောန် ဒပပောင််းလ ပခင််း 

ဒသော်လည််းဒကောင််းပပိုပခင််း၊ 

( ၃ ) ပပစ်မှုက  ်းလ နရ်ောမှရရှ သည်  အက  ို်းအပမတ်ပဖစ်ဒ ကောင််း မ မ လကဝ်ယ် လက်ခံ 

ရရှ သည် အခ  န်တ င် သ လ က်နှင ်ပဖစ်ဒစ သ ရနအ်ဒ ကောင််း ရှ လ က်နှင ်ပဖစ်ဒစ 

ဒင ဒ က်းနှင ်ပစစည််းက ရုယူပခင််း၊ လက်ဝယ် ော်းပခင််း သ ုို့မဟတု် အသံု်းပပိုပခင််း၊ 

( ၄ ) ပုေ်မခ  ငယ် (၁)မှ ပုေမ်ခ  ငယ်(၃) အ  ပါရှ ဒသော ပပစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်က ု က  ်းလ န်ပခင််း၊ 

က  ်းလ န်ရန်အော်း ုတပ်ခင််း သ ုို့မဟုတ ်က  ်းလ န်ရန်အကကံပဖင ် စီစဉ်ဒဆောငရ်ွက် 

ပခင််းက  ု ပပိုလုပ်မှုပဖင် ဒသော်လည််းဒကောင််း၊ ပ က်က က်မှုပဖင် ဒသော်လည််းဒကောင််း 

ပူ်းဒပါင််းပါဝငပ်ခင််း၊ အကူအညီဒပ်းပခင််း၊ ပံ ပ ု်းပခင််း၊ အဒ ောကအ်ပံ ဒပ်းပခင််း၊ စမီံ 

ခန်ို့ခ  ပခင််း၊ အကကံဉောဏ်ဒပ်းပခင််း၊ ဂ ုဏ််းအဖ  ွဲ့ဝငပ်ဖစ်ပခင််းနှင ် အပခော်းတစ်နည််းနည််းပဖင်  

ဆက်စပ်ပတသ်က်ပခင််းဆ ုင်ရော ပပစမ်ှုတစ်ခုခု က  ်းလ နပ်ခင််း။ 

( န ) င ွေင ကြေး ဆ ုသည်မေှာ ပမန်မောန ုင်ငံဒတော်ဗဟ ုဘဏ် သ ုို့မဟတု် ပပည်ပန ုင်ငံတစခ်ုခုက 

 ုတဒ်ဝ ော်းမပီ်း တရော်းဝငလ် လှယ်အသံု်းပပိုန ငုသ်ည်  ဒင ေဂါ္်း၊ ဒင အဒ က နှင ် ဒင စကက ၊ 

လ  ဒပပောင််းန ငုဒ်သော စောခ ိုပ်စောတမ််းပဖစသ်ည်  ဒင ဒပ်းကတ စောခ ိုပ်၊ ဒင လ  လက်မှတ်၊ 

ခ က်လက်မှတ်၊ ဒင ဒခ ်းစောခ ိုပ်၊ ဒင တ ကု်စောခ ိုပ်၊ ဒ က ်းမမီအောမခံစောခ ိုပ်၊ န ငုင်ပံခော်း 

သံု်းဒင မ ော်း၊ ယင််းဒင မ ော်းနှင်  ဆက်စပ်ဒနဒသော စောခ ိုပ်စောတမ််းတစ်မ  ို်းမ  ို်း သ ုို့မဟုတ် 

လက်မှတ်မ ော်းနှင ် ပမန်မောန ုင်ငံဒတော်ဗဟ ုဘဏ် သ ုို့မဟုတ ် ပပည်ပန ုင်ငံ တစ်ခုခုက 

အလီက် ဒရောနစ်နည််းလမ််းပဖင ် တရော်းဝင ်ုတဒ်ဝအသံု်းပပိုလ က်ရှ မပီ်း ဒင ဒပ်းဒခ မှုနငှ ် 

စောရင််းရှင််းလင််းမှုမ ော်းတ င် အသံု်းပပိုလ ကရ်ှ သည ် ေီဂ စ်တယ် ဒင ဒ က်းက ုဆ ုသည်။ 

(   ) ပစစည်ြေး ဆ ုသညမ်ှော ပေပ်ရှ သည်ပဖစ်ဒစ၊ မရှ သည်ပဖစ်ဒစ၊   ဒတ ွဲ့၍ ရန ုင်သည်ပဖစ်ဒစ၊ 

မရန ငုသ်ည်ပဖစ်ဒစ မည်သည် ပံုစံပဖင် မဆ ု တည်ရှ ဒသော ဒရ ွဲ့ဒပပောင််းန ငုသ်ည်  ပစစည််း 
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သ ုို့မဟုတ် မဒရ ွဲ့ဒပပောင််းန ငုသ်ည် ပစစည််းက ဆု ုသည်။ ယင််းစကော်းရပ်တ င် ပ ုင်ဆ ုင်ဒ ကောင််း 

သက်ဒသ ငရ်ှော်းပပသည  ်တရော်းဝငစ်ောတမ််းအမှတ်အသော်း သ ုို့မဟုတ် စောခ ိုပ်စောတမ််းမ ော်း 

သ ုို့မဟုတ် ပ ုင်ဆ ုင်ပစစည််းမှ ဆင ်ပ ော်းဒပေါ်ဒပါက်လောဒသော အက  ို်းအပမတ်မ ော်းလည််း 

ပါဝငသ်ည်။ 

( ဖ ) ဗောက ျူ ယ်အက် က် (Virtual Asset) ဆ ုံသည်မာှ တန်ဖ ုံျိုးက ုံ ေီဂ စ်တယ်  ုံစ ပဖင ် 

က ုံယ်စာျိုးပ   ာျိုးဖ ီျိုး ကူျိုးသန်ျိုးရ ာင်ျိုးဝယ်ပ င်ျိုး၊ လ  ရပ ာင်ျိုးပ င်ျိုး၊ ရငွရ ျိုးရ  ပ င်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် 

 င်ျိုးနီှျိုးပမ   ်နှ မှုတ ုံို့တွင် အသ ုံျိုးပ  န ုံင်သည ် စစည်ျိုးက ုံဆ ုံသည်။ အဆ ုံ ေါဗာက   ယ်အက်ဆက်တွင် 

ပမန်မာန ုံင်င ရတာ်ဗဟ ုံဘဏ်က  ုံတ်ရဝ ာျိုးသည  ်ရငွရ ကျိုး၊ အာမ  လက်မှတ်နှင ် အပ ာျိုး 

ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာ စစည်ျိုးမ ာျိုး မ ေါဝင။် 

( ဗ ) လ  ငပပာ ြ်ေးန  ုင်သာစာချ ပ်စာတမ်ြေး ဆ ုသည်မှော ခရီ်းသ ော်းခ ကလ်က်မှတ်၊ က ငုဒ်ဆောငသ် ူ

လ  ဒပပောင််းန ငုဒ်သောပံစုံပဖင်  ရှ သည်ပဖစဒ်စ၊ ကနိ်ု့သတ်ခ ကမ် ော်းရှ ဘ  မှနက်နဒ် ကောင််း 

ဒ ောက်ခံခ က်ဒပ်း ော်းသည်ပဖစ်ဒစ၊ ဖန်တီ်း ော်းဒသော ဒင လက်ခံသူအမည ်ပဖည် စ က်၍ 

ပဖစ်ဒစ၊ လ  ဒပပောင််းဒပ်းအပ်ရန်အက ံို်းဝငသ်ည်  အပခော်းပံုစံပဖင် ပဖစ်ဒစ ရှ သည် ခ က်လကမ်ှတ်၊ 

ဒင ဒပ်းကတ စောခ ိုပ်၊ ဒင လ  စောခ ိုပ်နှင  ် ဒင ဒပ်းအမ န်ို့အပါအဝင် လ  ဒပပောင််းန ငုဒ်သော 

ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းဆ ုငရ်ောစောခ ိုပ်စောတမ််းမ ော်းက  ုဆ ုသည။် ယင််းစကော်းရပ်တ င် လက်မတှ် 

ဒရ်း  ်ုး ော်းဒသော်လည််း ဒင ဒပ်းဒခ မှုက  ု လကခ်ံမည် သူ၏ အမည်က ုဒဖော်ပပ ော်းပခင််း 

မရှ ဒသောခ က်လက်မတှ်၊ ဒင ဒပ်းကတ စောခ ိုပ်၊ ဒင လ  စောခ ိုပ်နငှ်  ဒင ဒပ်းအမ နိ်ု့အပါအဝင် 

ပပည် စံစု ောဒဖောပ်ပ ော်းပခင််းမရှ သည်  စောခ ိုပစ်ောတမ််းက  သ ုို့ဒသော လ  ဒပပောင််းန ငုသ်ည်  ပံစုံပဖင်  

ရှ သည်  ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းဆ ုငရ်ော စောခ ိုပ်စောတမ််းမ ော်းပါဝငသ်ည်။ 

(ဘ) အသံုြေးပပ ပစစည်ြေး ဆ သုည်မှော ဤဥပဒေပါ ပပစမ်ှုတစ်ရပ်ရပ်က ု က  ်းလ န်ရောတ င် အသံု်းပပို 

ခ  သည်  သ ုို့မဟုတ ်အသံု်းပပိုရန် ရည်ရယ်ွသည်  ပစစည််းက ဆု ုသည်။ 

( မ ) ထငွစော င်ျိုး(Account)  ဆ ုံသညမ်ှာ သတငျ်ိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးတစ ် ်  ်၏  ုံတ်ကုံန်နှင်  

ဝန်ရဆာင်မှုမ ာျိုးက ုံ အသ ုံျိုးပ  န ုံင် န် ဆက်သွယ်ရဆာင် ွက်သူနှင ် သတင်ျိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး 

အ ကာျိုး ူရ ာင် ာျိုး ှ သည  ် စီျိုး ွာျိုးဆက်ဆ ရဆာင် ွက်မှုက ုံဆ ုံသည်။ ယင်ျိုးစကာျိုး  ်တွင် 

တတ ယ ုံဂ္  လ် သ ုံို့မဟုံတ် တတ ယကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးက ၎င်ျိုးတ ုံို့က ုံယ်တ ုံင် 

သ ုံို့မဟုံတ ် ၎င်ျိုးတ ုံ ို့က ုံယ်စာျိုး စီျိုး ွာျိုးဆက်ဆ  ရဆာင် ွက်မှုမ ာျိုးအတွက် တ ုံကရ် ုံက ်

ဆက်သွယ်၍ ရ ျိုးရ  မှုက ုံအသ ုံျိုးပ  သည ် တစ်ဆင် လက်  ဘဏ်ရငွစာ င်ျိုးလည်ျိုး 

 ေါဝငသ်ည်။ 
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(ယ) ဆက်သွေယ်ငဆာ  ်ကွ်သူအငပေါ် အငလြေး ာြေးစ စစ်ပခ ်ြေး (Customer Due Diligence- 

CDD) ဆ ုသည်မေှာ ဤဥပဒေ အခန််း ၉ တ င် ဒဖော်ပပ ော်းသည်  ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူ 

အဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ရန် ဒဆောငရ်ွကရ်မည အ်ခ က်က ုဆ သုည်။ 

(   )   န်ြေးချ ပ်ငဖာ် ုတ်ပခ ြ်ေး (Controlled Delivery) ဆ ုသညမ်ှော န ငုင်ဒံတော်အတ င််း၌ပဖစ်ဒစ၊ 

ပပည်ပန ငုင်တံစ်ခုခု သ ုို့မဟုတ ်တစ်ခု က်ပ ုဒသော န ငုင်အံတ င််း၌ပဖစ်ဒစ၊ န ငုင်ဒံတော်နှင ် 

ပပည်ပန ုင်ငံတစ်ခုခုက ု ပဖတသ်န််း၍ပဖစ်ဒစ ဝငဒ်ရောက်ပခင််း၊ ပဖတ်သန််းပခင််း သ ုို့မဟုတ် 

  က်ခ ောပခင််းပပိုစဉ် သက်ဒသခံပစစည််းမ ော်းက ု တငသ် င််းပခင််း၊ တငပ် ုို့ပခင််း သ ုို့မဟတု် 

သယ်ယူပ ုို့ဒဆောင်ပခင််းပပိုဒ ကောင််း စစ်ဒဆ်းဒတ ွဲ့ရှ သည ်အခါပဖစ်ဒစ၊ သသံယပဖစ်ဖ ယ် 

ဒတ ွဲ့ရှ သည ်အခါပဖစ်ဒစ၊ ခ ုင်လံုဒသောသတင််းရရှ သည ်အခါပဖစ်ဒစ အဓ ကပပစ်မှု 

က  ်းလ နသ်ူက ုံ ဒဖော ်ုတအ်ဒရ်းယူရန် ဥ ရေစ ုံျိုးမ ုံျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစညျ်ိုးမ ာျိုး၏ ကကီ်း ကပ်မှု 

ဒအောက်တ င ်  န််းခ ိုပ်ဒစောင ် ကည ် ဒဖော ်ုတသ်ည  ်နည််းလမ််းက ဆု ုသည။် 

(လ) အဖွေ ွဲ့ဝ န်  ု်  ံ ဆ ုသည်မှော ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုတ ုက်ဖ ကဒ်ရ်းနှင ်စပ်လ ဉ််း၍ န ငုင်ဒံတော်က 

အဖ  ွဲ့ဝငအ်ပဖစ်လက်ခံ ော်းဒသော အပပည်ပပည်ဆ ုင်ရော က န်ဗင််းရှင််းမ ော်း၊ ဒနာက်ဆက်တ   

ပရ တု ုဒကောလ်မ ော်းနငှ ် ဒေသဆ ုငရ်ောက န်ဗင််းရှင််းမ ော်း၊ ဒေသတ င််းသဒဘောတူ စောခ ိုပမ် ော်း၊ 

နှစ်န ုင်ငံစောခ ိုပမ် ော်း၏ အဖ  ွဲ့ဝင်အပဖစ် လက်ခံ ော်းဒသော န ုင်ငံအသီ်းသ်ီးက ုဆ ုသည်။ 

အခနြ်ေး ( ၂ ) 

 ည ်ွယ်ချက်မျာြေး 

၄။ ဤဥပဒေ၏ ရည်ရယ်ွခ က်မ ော်းမေှာ ဒအောက်ပါအတ ုင််းပဖစ်သည်- 

(က) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုမ ော်းနှင်  အ ကမ််းဖက်မှုက  ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုို့က ု   ဒရောက်စ ော 

အဒရ်းယူန ုင်ရနန်ှင်  ဆင် ပ ော်းဒပေါ်ဒပါက်န ုင်သည်  ပပစ်မှုမ ော်းက ု ကောက ယ်ဟနိ်ု့တော်းရန်၊ 

(   ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု သ ုို့မဟုတ် အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုို့မှတစ်ဆင ် 

န ငုင်ဒံတော်၏ အပု်ခ ိုပ်ဒရ်း၊ စီ်းပ ော်းဒရ်း၊ လမူှုဒရ်းကဏ္ဍမ ော်းတ င် ဝငဒ်ရောက်စ ကဖ်က်ပခင််းမှ 

ကောက ယ်ရန၊် 

( ဂ ) န ငုင်ဒံတော်ကလက်ခံ ော်းသည်  အပပည်ပပည်ဆ ုင်ရောက န်ဗင််းရှင််းမ ော်းနှင် အညီ ဒင ဒ က်း 

ခဝါခ မှုနငှ ် အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု တ ုကဖ် က်ဒရ်းဒဆောင်ရွက်ရန၊် 

(ဃ)  ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှု၊ အ ကမ်ျိုးဖက်မှုက ုံ ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှု၊ လူအမ ာျိုးအပ ာျိုးရသရက ရစသည  ်

လက်နက်မ ာျိုးပ နို့် ွာျိုးရ ျိုးက ုံ ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှုနှင ် မူလပ စ်မှုမ ာျိုး တ ုံကဖ် က်ရ ျိုး 
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အတွက် အပ ည်ပ ည်ဆ ုံင် ာအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုး၊ ရေသဆ ုံင် ာအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုး၊ အ မ်နီျိုး  င်ျိုး 

န ုံငင် မ ာျိုးနှင်   ူျိုးရ ေါငျ်ိုးရဆာင ်ွက ်န်၊ 

( င ) အမ  ို်းသော်းအဆင ်ဆံ်ုးရံှု်းန ငုဒ်ပခအနတရောယ်အက ပဖတ်ပခင််းဒဆောငရ်ွက၍် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် 

အ ကမ််းဖက်မှုက ဒုင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု တ ကု်ဖ က်ဒရ်းဆ ုငရ်ော အမ   ျိုးသာျိုးအဆင မ်ဟာဗ  ဟာ 

  မှတ် န။် 

အခနြ်ေး(၃) 

င ွေင ကြေးခဝါချမှုန ှ့််သက်ဆ ု ်ငသာ ပပစမ်ှုမျာြေး 

၅။ ဒအောက်ပါပပစမ်ှုတစ်ရပ်ရပ်က  ုက  ်းလ နရ်ောမှရရှ သည်  အက  ို်းအပမတ်မ ော်းက  ု ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု 

ပပိုလုပ်ပခင််းသည် ဤဥပဒေနှင ်သက်ဆ ုငဒ်စရမည်- 

(က) န ငုင်ပံဖတ်ဒက ော်၍ ဂ ုဏ််းအုပ်စုပဖင ်ဂ ုဏ််းဖ  ွဲ့က  ်းလ နမ်ှု၊ ရောဇဝတ်ဂ ုဏ််းမ ော်းတ ငပ်ါဝငမ်ှု၊ 

ေုစရ ုက်လပု်ငန််းမ ော်းပဖင ် အသက်ဒမ ်းဝမ််းဒက ောင််းမှု၊ 

(   ) အ ကမ်ျိုးဖက်မှုအရ ေါ် ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှုအ ေါအဝင် အ ကမ်ျိုးဖက်မှု၊ 

( ဂ ) လူကုနက်ူ်းမှုနငှ်  လူဒမှောင်ခ ကုူ်းမှု၊ 

(ဃ) ကရလျိုးသူငယ်မ ာျိုးအာျိုး လ င်  ုံငျ်ိုးဆ ုံင် ာရ ေါင်ျိုး  ုံပဖတ်ပ င်ျိုး အ ေါအဝင ်လ င်  ုံငျ်ိုးဆ ုံင် ာ 

ရ ေါငျ်ိုး  ုံပဖတ်မှု၊ 

( င ) မူ်းယစ်ဒဆ်းဝါ်းနှင်  စ တ်က ဒုပပောင််းလ ဒစဒသောဒဆ်းဝါ်းမ ော်း တရော်းမဝငက်ုန်က်ူးမှု၊ 

( စ ) လကန်ကမ် ာျိုး တ ာျိုးမဝငက်ုံန်ကျူိုးမှုမ ာျိုး၊ 

(ဆ) ခ ု်းရောပါပစစည််းနှင်  အပခော်းဒသော ကုန်စည်မ ော်း တရော်းမဝငက်ုန်က်ူးမှု၊ 

( ဇ ) အဂတ လ ုကစ်ော်းမှုနငှ်  လောဘ်ဒပ်းလောဘယူ်မှု၊ 

( ဈ ) လ မ်လည်မှု၊ 

(ည) ဒင ဒ က်းအတု ပပိုလုပ်မှု၊ 

( ဋ ) ကုန်ပစစည််းအတုပပိုလုပ်မှုနငှ်  မူပ ုငခ် င် ခ  ို်းဒဖောကမ်ှု၊ 

( ဌ ) သဘာဝ တ်ဝန်ျိုးက ငဆ် ုံင ်ာ     ုံက်နစ်နာသည ် ပ စမ်ှုမ ာျိုး၊ 

( ဍ ) လူသတ်မှု၊ လူူ့ခနဓာက ယ်ုက ု အပပင််းအ န် နာက ငဒ်စမှု၊ 

( ဎ ) ပပန်ဒပ်းဆ  မှု၊ မတရော်းဖမ််းဆီ်းခ ိုပ်ဒနှာင်မှုနှင်  ဓော်းစောခံဖမ််းဆီ်းမှု၊ 
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(ဏ) ဓော်းပပမှု သ ုို့မဟုတ် ခ ်ုးမှု၊ 

(တ) အရကာက် ွန၊် ယစ်မ   ျိုးနငှ ် အ ွန်မ ာျိုးဆ ုံင ်ာအ ေါအဝင် ရမှာင ် ုံမှုမ ာျိုး၊ 

( ) အခ န်ဆ ုင်ရောပပစ်မှုမ ော်း (တ ုက်ရ ုကခ် န်နှင်  သ ယ်ဝ ုက်ခ နမ် ော်းအပါအဝင)်၊ 

( ေ ) ဒပခောက်လှနို့်ဒတောင််းယူမှု၊ 

( ဓ ) လ မ်လည်အတုပပိုလုပ်မှု၊ 

( န ) ပငလ်ယ်ဓော်းပပမှု၊ 

( ပ ) သတင်ျိုးအ  က်အလက်က ုံ ဦျိုးစွာသ  ှ န ုံင်သူက မ မ သ  ှ သည်  သတင်ျိုးအ  က်အလက်က ုံ 

အသ ုံျိုးပ  ၍ မ မ က ုံယ်တ ုံင်ပဖစ်ရစ၊ ယင်ျိုးသတင်ျိုးအ  က်အလက်က ုံ သူတစ် ေါျိုးအာျိုး 

ရ ျိုးအ ်၍ပဖစ်ရစ တ ာျိုးမဝင်အက   ျိုးအပမတ်  ှ ရ ျိုးအတွက် ရဆာင် ွက်ပ င်ျိုးနှင ် 

ရဈျိုးကွက်  နျ်ိုး    ် န် ပ  လုံ ်ပ ငျ်ိုးဆ ုံင် ာပ စ်မှုမ ာျိုး၊ 

( ဖ ) ဆ ုက်ဘောမှုခင််း၊ 

( ဗ ) ဒလောင််းကစော်းမှု၊ 

(ဘ)   န််းခ ိုပ်ဓောတုပစစည််းမ ော်းနှင ်သကဆ် ုံငသ်ည ပ် စ်မှုမ ာျိုး၊  

( မ ) န ငုင်ဒံတော်၏ တည်ဆ ဥပဒေတစ်ရပ်ရပ်အရ အနည််းဆံု်းဒ ောငေ်ဏ် ဒပခောကလ်နှင ် 

အ က် ပပစ်ေဏ်  ုက်သင ်သည ် ပပစမ်ှုမ ော်း၊ 

(ယ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  သက်ဆ ုင်ဒသော ပပစမ်ှုမ ော်းပဖစသ်ည်ဟ ုပပည်ဒ ောငစ်ုအစ ်ုးရအဖ  ွဲ့၏ 

သဒဘောတူညခီ က်ပဖင ် ဗဟ ုအဖ  ွဲ့က အမ န်ို့ဒ ကော်ပငောစော ုတ်ပပန်၍ အခါအော်းဒလ ော်စ ော 

သတ်မှတသ်ည်  ပပစမ်ှုမ ော်း။ 

အခနြ်ေး ( ၄ ) 

ဗဟ ုအဖွေ ွဲ့ ဖွေ ွဲ့စည်ြေးပခ ြ်ေးနှ ့်် ယ ်ြေးအဖွေ ွဲ့၏ တာဝနန်ှ ့်် လုပ်ပ ု ်ခွေ ့််မျာြေး 

၆။ ပ ည်ရ ာငစ်ုံအစ ုံျိုး အဖွ ွဲ့သည်- 

(က) ပပည်  ဒရ်းဝန်ကက်ီးဌောန၊ ပပည်ဒ ောငစ်ုဝန်ကက်ီးက ဥကကဋ္ဌအပဖစ်လည််းဒကောင််း၊ သကဆ် ငုရ်ော 

အစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ုံျိုး အဖ  ွဲ့အစည််းမှ တောဝန်ရှ သူမ ော်းနှင ် သင ်ဒလ ော်ဒသော 

န ငုင်သံော်းမ ော်းက အဖ  ွဲ့ဝငမ် ော်းအပဖစ်လည််းဒကောင််း ပါဝငဒ်စလ က် ဗဟ ုအဖ  ွဲ့က  ုဖ  ွဲ့စည််း 

ရမည်။ 
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(   ) ပုေ်မခ   (က)အရ ဖ  ွဲ့စည််းရောတ င် လ ုအပ်ပါက အဖ  ွဲ့ဝင်မ ော်းအနက်မှ ေုတ ယဥကကဋ္ဌ၊ 

အတ င််းဒရ်းမှ ်း နှင်  တ  ဖက်အတ င််းဒရ်းမ ှ်းတ ုို့က  ု ည် သ င််းဖ  ွဲ့စည််းန ုင်သည်။ 

( ဂ ) ပုေ်မခ   (က)နှင ် (ခ) တ ုို့အရ ဖ  ွဲ့စည််းသည်  ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုတ ကု်ဖ က်ဒရ်းဗဟ ု အဖ  ွဲ့က ု 

လ အုပ်ပါက သတမ်တှ်ခ က်နှင ်အညီ ပပငဆ်င်ဖ  ွဲ့စည််းန ုင်သည။် 

၇။ ဗဟ ုအဖ  ွဲ့၏ တောဝနမ် ော်းမှော ဒအောက်ပါအတ ုင််းပဖစ်သည်- 

(က) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုကဖ် က်ဒရ်းနှင် စပ်လ ဉ််း၍ 

မူဝါေမ ော်းခ မှတ်ပခင််း၊ ယင််းမူဝါေနှင် အညီ ပပည်တ င််းရှ  သက်ဆ ငုရ်ောအစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် 

အစ ုံျိုး အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၊ အပခော်းသက်ဆ ုင်သည်  အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနှင် ဒပါင််းစပ် ည  န ှုင််း 

ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊ 

(   ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနှင်  အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုက်ဖ က်ဒရ်းဆ ုင်ရော 

အမ  ို်းသော်းအဆင မ်ဟောဗ  ဟောခ မှတ်ပခင််းနှင်  အဒကောင်အ ည်ဒဖော်ဒဆောင်ပခင််း၊ 

( ဂ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက  ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုကဖ် က်ဒရ်းလပု်ငန််းမ ော်း 

ဒဆောငရ်ွကရ်န် ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ောစံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့က  ုဖ  ွဲ့စည််းတာဝန်ရ ျိုးအ ်ပခင််း၊ 

(ဃ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖကမ်ှုက ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင်  လူအမ ော်းအပပော်းဒသဒက  

ဒစသည  ် လကန်ကမ် ော်းပပနို့်ပ ော်းဒရ်းက ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုဆ ုငရ်ော အမ  ို်းသော်းအဆင်  

ဆံု်းရံှု်းန ုင်ဒပခအနတရောယ်က ု အက ပဖတ်ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊ 

( င ) ဗာက   ယ်အက်ဆက် ရဆာင် ွက်  က်မ ာျိုးနှင  ်ဗာက   ယ်အက်ဆက်ဆ ုံင် ာ ဝန်ရဆာင်မှု 

ရ ျိုးသူမ ာျိုး၏ လုံ ်ငန်ျိုးရဆာင် ွက်  က်မ ာျိုး၊ ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးနှင ်   ဟ တ 

အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် အက   ျိုးအပမတ်မယူရသာအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး (Non-Profit Organization- 

NPO) အ ေါအဝင် ကဏ္ဍအလ ုံက် ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှု၊ အ ကမ်ျိုးဖက်မှုက ုံရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှုနှင  ်

လူအမ ာျိုးအပ ာျိုးရသရက ရစသည  ်လကန်ကမ် ာျိုး ပ နို့ ်ွာျိုးရ ျိုးက ုံ ရငွရ ကျိုးရ ာက ်  မှု 

ဆ ုံင် ာ ဆ ုံျိုးရ ှုျိုးန ုံင်ရပ အနတ ာယ် အက ပဖတ်ရဆာင် ွက်ပ င်ျိုး ရဆာင် ွက်န ုံင် န် အစီအမ မ ာျိုး 

  မှတ်ပ ငျ်ိုး၊ 

( စ ) ပုေ်မခ   (ဃ)နှင ် ပုေ်မခ   (င)တ ုို့အရ ဒဆောင်ရွကသ်ည  ်အက ပဖတ်ပခင််းမ ော်းက  ုစဉ်ဆက်မပပတ် 

ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊ ဒဖော် ုတ်အက ပဖတ်မှု၏ ဒနာက်ဆံု်းရလေ်မ ော်းက  ု   န််းသ မ််းပခင််း၊ 

သင ်ဒလ ော်သည်  သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက ု သက်ဆ ငုရ်ောအစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် 

အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််း၊ ကကီ်း ကပ်ဒရ်းအောဏောပ ုငန်ှင ် သတင််းပ ုို့ အဖ  ွဲ့အစည််းအော်းပဖန်ို့ဒဝပခင််း၊ 
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(ဆ) သက်ဆ ုင်ရောအစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််း၊ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းအော်း 

အနတရောယ်အဒပခပပိုခ ဉ််းကပ်ပခင််းနည််းလမ််းမ ော်း အသံု်းပပိုလ က် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနှင်  

အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုကဖ် က်ဒရ်းစနစတ်စ်ရပ်လံု်းက  ု  ဒရောက်စ ော 

ဒဆောင်ရွက်ရန ်လမ််းည နပ်ခင််း၊ 

( ဇ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ ရန်အလ ိုု့ငေှာ ဘဏ်နှင်  ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၊ သတ်မှတ် ာျိုးသည  ်

ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမဟုံတ်ရသာ အပ ာျိုးစီျိုး ွာျိုးရ ျိုးလုံ ်ငန်ျိုးနှင ် အသက် 

ရမွျိုးဝမ်ျိုးရက ာင်ျိုးလုံ ်ငန်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် စီ်းပ ော်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း ဖ  ွဲ့စည််းဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း 

မပပိုန ုင်ဒစရန် သက်ဆ ုင်ရောအစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ုံျိုး အဖ  ွဲ့ အစည််းမ ော်းအော်း 

လမ််းည နပ်ခင််းနှင ် စ စစပ်ခင််း၊ 

( ဈ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ် အ ကမ််းဖကမ်ှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုကဖ် က်ဒရ်းလပု်ငန််းစဉ်တ င် 

ပါဝငသ်ည်  သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း၊ ဥပဒေဒရ်းရော၊ တရော်းစီရင်ဒရ်းရောနှင်  တော်းဆီ်း 

နှ မ်နင််းဒရ်းစသည်  ကဏ္ဍအသီ်းသီ်းမှ ပပည်သူူ့ဝန် မ််းမ ော်းနှင်  အစ ်ုးရမဟုတ်ဒသော 

အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုးအာျိုး ရငရွ ကျိုး ဝေါ  မှုနှင ် အ ကမ်ျိုးဖက်မှုက ုံ ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှု 

တ ုက်ဖ က်ဒရ်းဆ ုင်ရော အသ ပညောဒပ်းဒရ်းနှင်  စ မ််းဒဆောင်ရည်ပမ င် တင်ဒရ်းဆ ုင်ရော 

မူဝါေမ ော်းခ မှတ်ပခင််း၊ 

(ည) အဖွ ွဲ့ဝင်န ုံင်င ၊ န ငု်ငံတကောနှင ် ဒေသတ င််းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၊ သဒဘောတူစောခ ိုပ် ခ ိုပ်ဆ ု 

 ော်းသည  ် န ငုင်မံ ော်းနှင ် သတင််းအခ က်အလက်ဖလှယ်ဒရ်း၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု စံစုမ််း 

စစဒ်ဆ်းပခင််းတ ုို့နှင ်ပတ်သက်၍ ပ်ူးဒပါင််းဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း၊ 

( ဋ ) ကကီ်း ကပ်ဒရ်းအောဏောပ ုင်၏ တာဝနန်ှင်  လုံ ်  ုံင် ွင် မ ာျိုးက ုံ  ုံတပ် န်သတ်မှတ်ပ င်ျိုး၊ 

( ဌ ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းအပဖစ် လူပုဂ္ ိုလ်နှင်  ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးအော်း သတမ်ှတ ်

တောဝနဒ်ပ်းပခင််း၊ 

( ဍ ) ဤဥ ရေ၏  ည် ွယ်  က်မ ာျိုးက ုံ  ရ ာက်စွာ အရကာင်အ ည်ရဖာ်ရဆာင် ွက်န ုံင် န် 

အဖွ ွဲ့မ ာျိုး ဖွ ွဲ့စည်ျိုးတာဝန်ရ ျိုးအ ်ပ ငျ်ိုး၊ 

( ဎ ) သက်ဆ ုင်ရောအစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ ်အစ ု်းရအဖ  ွဲ့အစည််း၏ သတငျ်ိုးအ  က်အလက်မ ာျိုး 

အ ပဖစ်ရစ လွတလ် ်ရသာ သတင်ျိုးအ င်ျိုးအပမစ်မ ာျိုးမှ ပဖစ်ရစ  ှ သည ် သတငျ်ိုး 

အ  က်အလက်မ ာျိုးက ုံအရပ   ၍ ဤဥ ရေအ  စ ုံစမ်ျိုးစစ်ရဆျိုးန ုံင် န် စ ုံစမ်ျိုးစစ်ရဆျိုးရ ျိုး 

အဖွ ွဲ့က ုံ တာဝနရ် ျိုးအ ်ပ င်ျိုး။ 
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၈။ ဗဟ ုအဖ  ွဲ့၏လုပ်ပ ုင်ခ င် မ ော်းမေှာ ဒအောကပ်ါအတ ငု််းပဖစ်သည်- 

(က) အမ  ို်းသော်းအဆင်  ဆံ်ုးရံှု်းန ငုဒ်ပခအနတရောယ်က  ုအက ပဖတ်ဒဆောငရ်ွကခ် က်ရလေ်မ ော်းအဒပေါ် 

အဒပခခံ၍ မူဝါေနှင ်မဟောဗ  ဟောမ ော်းခ မတှ်ပခင််း၊ ခ မှတ်သည်  မူဝါေမ ော်းနှင်  မဟောဗ  ဟော 

မ ော်းအော်း အဒကောငအ် ည်ဒဖော်ဒဆောင်ပ င်ျိုးနှင်  အနတရောယ်အဒပခပပိုခ ဉ််းကပ်ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း 

ပ  ရောတ င်   ဒရောကမ်ှု၊ လံဒုလောက်သည အ်ရင််းအပမစ်မ ော်း(လူအင်အာျိုး၊  န်  ုံရငွ၊ လုံ ်ငန်ျိုးသ ုံျိုး 

 စစည်ျိုးနှင ်နည်ျိုး ညာ) ခ  ဒဝခ  ော်းမှုနငှ်  အခ  န်နှင် တစ်ဒပပ်းညီ ဒဆောငရ်ွကန် ငုမ်ှုရှ ဒစဒရ်း 

အတ က် သက်ဆ ုင်ရောအစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််းအော်း တောဝန်ခ  ဒဝ 

သတ်မှတ်ဒပ်းပခင််းနငှ်  ဒဆောင်ရွက်မပီ်းစ်ီးမှုမ ော်းက ု အခ  န်ကောလသတ်မှတ်ခ က်ပဖင်  

ပပန်လည်တင်ပပဒစပခင််း၊ 

(   ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ ပပစ်မှုက  ်းလ န်ရောမှရရှ သည်  အက  ို်းအပမတ် သ ုို့မဟုတ် အသံု်းပပို 

ပစစည််းမ ော်းနှင် စပ်လ ဉ််း၍ သတင််းဒပ်းသူ၊ သက်ဒသနှင်  ၎င််းတ ုို့၏ မ သော်းစုဝငမ် ော်းအော်း 

သတ်မှတ်ခ ကမ် ော်းနှင ်အညီ အကောအက ယ်ဒပ်း န် သက်ဆ ုင်ရောအစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် 

အစ ုံျိုး အဖ  ွဲ့အစည််းအော်း လမ််းည နမ်ှုဒပ်းပခင််း၊ 

( ဂ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ ပပစ်မှုက  ်းလ န်ရောမှရရှ သည်  အက  ို်းအပမတ် သ ုို့မဟုတ် အသံ်ုးပပို 

ပစစည််းမ ော်းနှင် စပ်လ ဉ််း၍ သတင််းဒပ်းသအူော်း   ကု်သင် သည်  ဆုဒင ခ ်ီးပမ င် ပခင််း၊ 

(ဃ) ဗဟ ုအဖ  ွဲ့၏ လုပ်ငန််းတောဝန်မ ော်းက  ု အဒ ောက်အကူပပိုန ငုရ်န် သင ်ဒလ ော်ဒသော 

ကျွမ််းက ငသ် ူဝန် မ််းမ ော်းပါဝငဒ်သော ရံ်ုးအဖ  ွဲ့က ု ဖ  ွဲ့စည််းပခင််း၊ 

( င ) သက်ဆ ုင်ရော အစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််း၊ ကကီ်း ကပ်ဒရ်း အောဏောပ ုင်၊ 

သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းနှင ် ပုဂ္လ ကအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းအ ကော်း ပူ်းဒပါင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှုဆ ုင်ရော 

တ ု်းပမ င ်ဒစဒရ်းအတ က် လမ််းည နမ်ှုမ ော်းဒပ်းပခင််း၊ 

( စ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် အ ကမ််းဖက်မှုက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ကု်ဖ က်ဒရ်းစနစ်   ဒရောက် 

ဒစရန် ပပည စ်ံလုံဒုလောက်သည  ်စောရင််းဇယော်းမ ော်း  န််းသ မ််းန ငုဒ်ရ်းအတ က် သက်ဆ ုင်ရော 

အစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ု်းရအဖ  ွဲ့အစည််း၊ ဥ ရေစ ုံျိုးမ ုံျိုးရ ျိုး အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၊ ကကီ်း ကပ်ဒရ်း 

အောဏောပ ုင်နငှ ် သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းအော်း ည န ်ကော်းပခင််း၊ 

(ဆ) သက်ဆ ုင်ရောအစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ ် အစ ု်းရအဖ  ွဲ့အစည််းနှင ် ကကီ်း ကပ်ဒရ်းအောဏောပ ုင်မှ 

သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း၏ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် အ ကမ််းဖကမ်ှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု 

တ ုကဖ် က်ဒရ်းလပု်ငန််းမ ော်း ဒဆောင်ရွက်ရောတ င် အဒ ောက်အကူပဖစ်ဒစဒရ်းအတ က် 

လမ််းည နမ်ှုနငှ ် တံုို့ပပန်မှုဒပ်းဒစဒရ်းအတ က် ည န ်ကော်းပခင််း။ 
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အ နျ်ိုး ( ၅ ) 

ပပည်  င ြေးဝန်ကကြီေးဌာန၏ တာဝနန်ှ ့်် လုပ်ပ ု ခ်ွေ ့််မျာြေး 

၉။ ပ ည်  ရ ျိုးဝန်တကျီိုးဌာနသည် ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှုမ ာျိုးက ုံ စ ုံစမျ်ိုးစစရ်ဆျိုး န် ပမန်မာန ုံငင်   တ ်ဖွ ွဲ့ 

ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာမှု ငျ်ိုးတာျိုးဆီျိုးနှ မ်နင်ျိုးရ ျိုး  တ ်ဖွ ွဲ့က ုံ တာဝနရ် ျိုးအ ် မည်။   ုံို့အပ င ် လုံ ်ငန်ျိုးလ ုံ 

အ ်  က်အ  တပ်ဖ  ွဲ့ သ ုံို့မဟုံတ် ဦ်းစီ်းဌောနတစ်ခုခုက ု အမ နို့်ဒ ကော်ပငောစော ုတပ်ပန်၍ စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းဒရ်း 

အဖ  ွဲ့မ ော်းက ဖု  ွဲ့စည််းမပ်ီး တောဝနဒ်ပ်းအပ်န ုံငသ်ည။် 

၁၀။ ပပည်  ဒရ်းဝန်ကကီ်းဌောနသည် ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းက ဘဏ်နှင ် ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်း 

အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း  မ ှ ဒင ဒ က်းနှင ်ပစစည််းမ ော်းက  ု သက်ဒသခပံစစည််းအပဖစ် ရှောဒဖ သ မ််းဆည််းပခင််းနှင ် 

  န််းခ ိုပ်ပခင််းပပိုန ုင်ရန ်အမ နိ်ု့ ုတဆ်င် ပခင််းနငှ်  ရုပ်သ မ််းပခင််းမ ော်း ဒဆောင်ရွက်န ုင်သည်။ 

၁၁။ ပပည်  ဒရ်းဝန်ကက်ီးဌောနသည် ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည်ျိုးနှင ် စံစုမ််းစစဒ်ဆ်းဒရ်းအဖ  ွဲ့တ ုို့၏ 

ဤဥပဒေအရ အဒရ်းယူဒဆောင်ရွက်ခ က်မ ော်းက ု ဗဟ ုအဖ  ွဲ့သ ုို့ တငပ်ပရမည်။ 

၁၂။ (က) ပပည်  ဒရ်းဝန်ကက်ီးဌောနသည် ဥပဒေစ ်ုးမ ်ုးဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််း၏တငပ်ပခ က်အရ ဒအောက်ဒဖော်ပပပါ 

အမ န်ို့မ ော်းက ု တစ်ကက မ်လျှင ်သံု်းလ က်မပ ုဒသော ကောလအတ က် ခ င် ပပိုန ုင်သည်- 

( ၁ ) က န်ပ  တောစနစ်၊ က န်ရက်မ ော်းနှင်  ဆောဗောမ ော်းအော်း ဝငဒ်ရောက် ကည် ရှုခ င် ပ  သည  ်

အမ နို့်၊ 

( ၂ ) တယ်လဖီုန််းလ ငု််းမ ော်း၊ ဖက်စ်မ ော်း သ ုို့မဟတု် အလီက် ဒရောနစ်  ုတလ် င် မှုမ ော်း 

သ ုို့မဟုတ ် ဆက်သ ယ်ဒရ်းအဒ ောက်အကူပပိုပစစည််းမ ော်းအော်း ဒစောင်  ကည် မှု 

ဒအောက်တ င ်ော်းရှ ခ င ်၊ ကနို့်သတ်ခ င ်၊  ကော်းပဖတ်နာ်းဒ ောင်ခ င် ၊ ဖမ််းယခူ င ်၊ 

ပဖတ်ဒတောက်ခ င ်၊ ပပစ်မှုနှင ်သက်ဆ ုငဒ်သော သတင််းအခ က်အလကမ်ှတ်တမ််း 

မ ော်းက  ု ကည ရ်ှုစစ်ဒဆ်းခ င ်၊ မ တတ ကူ်းယူခ င ်နှင ် လ အုပ်သလ အုသံု်းပပိုခ င ်ပ  သည  ်

အမ နို့်၊ 

( ၃ ) လှုပ်ရှော်းဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းနှင်  အပပိုအမမူ ော်း သ ုို့မဟုတ ် စကော်းအပပန်အလှန် 

ဒပပောဆ ုမှုမ ော်းက  ုအသံ သ ုို့မဟုတ ်ဗ ီေီယ ုပဖင်  မှတ်တမ််းရယခူ င် ပ  သည ်အမ နို့်၊ 

( ၄ ) အသ ငယူ်စံုစမ််းစစ်ဒဆ်း ွင ်ပ  သည ်အမ နို့၊် 

( ၅ )   န််းခ ိုပ်ဒဖော် ုတ်ပ င်ျိုးက ုံ  ွင ်ပ  သည အ်မ နို့်။ 



17 

(   ) ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းသည်  ုံေ်မ ွ  (က)အ   ုံတ်ပ န်သည  ်အမ နိ်ု့မ ာျိုးက ုံ လ ုံက်နာ 

ရဆာင် ွက် ာတွင် သက်ဆ ုင်ရောဥပဒေမ ော်းနှင အ်ညီ ဒဆောငရ်ွကရ်န်နှင ် အဒပခခံအခ င ်အဒရ်း 

မ ော်းက  ုလ ကု်နာဒဆောငရ်ွက ်မည အ်ပပင ်စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းဒရ်း၏ တရော်းဝငမ်ှုနငှ ် လျှ  ိုွဲ့ဝှကမ်ှုက ု 

  န််းသ မ််း ော်းန ုင်ရန် ပ ဋ္ဌာန်ျိုး ာျိုးသည စ်ည််းကမ််းမ ော်းက လုည််း လ ကု်နာရမည်။ 

အခနြ်ေး ( ၆ ) 

င ွေင ကြေးဆ ု  ်ာစံုစမ်ြေးင ာက်လမှ်ြေးင ြေးအဖွေ ွဲ့ ဖွေ ွဲ့စည်ြေးပခ ်ြေးနှ ့်် ယ ်ြေး၏ တာဝန်နှ ့်် လုပ်ပ ု ်ခွေ ့််မျာြေး 

၁၃။ ဗဟ ုအဖ  ွဲ့သည်- 

(က) သံသယပဖစ်ဖ ယ်သတင််းပ ုို့ခ က်မ ော်း၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် သက်ဆ ုင်သည ် 

ပပစ်မှုမ ော်း၊ အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင ်သက်ဆ ုင်သည  ်အပခော်းသတင််းအခ က် 

မ ော်းအော်း လက်ခံပခင််း၊ စ စစ်ပခင််းနှင ် ပဖန်ို့ဒဝပခင််းအပါအဝင ်ဤဥပဒေနှင ်သက်ဆ ုင်သည ် 

ဒင ဒ က်းဆ ုင်ရောက စစရပ်မ ော်းက ု စံုစမ််းဒ ောက်လှမ််းသည ်လုပ်ငန််းမ ော်းက ု သ်ီးပခော်း 

လ တလ်ပ်၍ က ုယ်ပ ုင်အုပ်ခ ိုပ်မှုပံုစံပဖင ် တောဝနယူ်ဒဆောင်ရွက်ရန ် ဒင ဒ က်းဆ ုင်ရော 

စံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့က ု ဖ  ွဲ့စည််းဒပ်းရမည်။ 

(   )  ုံေ်မ ွ (က)အ  ဖွ ွဲ့စည်ျိုး ာျိုးရသာ ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာ စ ုံစမ်ျိုးရ ာက်လှမ်ျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အာျိုး 

တည်ဆ အာဏာ  ုံင် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးတစ်  ်  ်၏ ဖွ ွဲ့စည်ျိုး  ုံတွင်  ည ်သွင်ျိုးဖွ ွဲ့စည်ျိုး ာျိုးပ င်ျိုး 

ပဖစ် ေါက ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာစ ုံစမ်ျိုးရ ာက်လှမ်ျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့၏ အဓ ကလုံ ်ငန်ျိုး တာဝန်မ ာျိုးသည် 

တည်ဆ အာဏာ  ုံင်အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၏ လုံ ်ငန်ျိုးတာဝနမ် ာျိုးနှင ် ကွ ပ ာျိုးရစ န် သတမ်ှတ် 

ရ ျိုး မည်။ 

၁၄။ ဒင ဒ က်းဆ ုင်ရော စံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့သည်- 

(က) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက ဒုင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ကု်ဖ က်ဒရ်းလုပ်ငန််းမ ော်းက  ု

လုပ်ငန််းသဒဘောအရလည််းဒကောင််း၊ လကဒ်တ ွဲ့အဒကောငအ် ည်ဒဖော်ရောတ င်လည််းဒကောင််း 

ဤဥပဒေနှင် အညီ လ တ်လပ်စ ော ဒဆောငရ်ွကရ်မည်။ 

(   ) သတင််းပ ုို့ခ က်မ ော်းက ုလည််းဒကောင််း၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက  ု ဒင ဒ က်း 

ဒ ောက်ပံ မှုဆ ုငရ်ောပပစ်မှုမ ော်းနှင ်ဆက်န ယ်သည်  အပခော်းဒသောသတင််းအခ ကအ်လက် 

မ ော်းက ုလည််းဒကောင််း လက်ခံပခင််း၊ ဒတောင််းဆ ုပခင််း၊ စ စစ်ပခင််းနှင ် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ 

အ ကမ််းဖက်မှုက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနငှ ်ဒသော်လည််းဒကောင််း၊ ဤဥပဒေနှင ်သက်ဆ ငုဒ်သော 

ပပစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်နငှ ်ဒသော်လည််းဒကောင််း ဆက်န ယ်သည်ဟု သံသယရှ သည် အခါ စ စစ် 
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ဒတ ွဲ့ရှ ခ က်ရလေ်နှင ် အပခော်းသက်ဆ ုင်သည်  သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက ု သကဆ် ုငရ်ော 

တောဝန်ရှ ပုဂ္ ိုလ် သ ုို့မဟုတ် ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််း ံသ ုို့ ဒဆောလ ငစ် ောဒပ်းအပ်ပခင််း၊ 

ပပည်တ င််းပပည်ပမ တဖ်က်အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၏ ဒတောင််းဆ ုခ က်နှင် အညီ ဒပ်းအပ်ပခင််းမ ော်းက ု 

ဒဆောင်ရွက်န ုင်သည်။ 

( ဂ ) သတင််းပ ုို့ခ က်မ ော်းအော်း လက်ခံပခင််း၊ ဒတောင််းဆ ုပခင််း၊ စ စစပ်ခင််းနှင ် သတင််းအခ က် 

အလက်မ ော်းအော်းဒပ်းပ ုို့ပခင််း သ ုို့မဟတု် ပဖနို့်ဒဝပခင််းမ ော်းအော်း က ယ်ုပ ုငဆ်ံု်းပဖတ်ခ က်ပဖင ် 

ဒဆောင်ရွက်န ုင်ခ င ်အပါအဝင ်မ မ ၏လုပ်ငန််းတောဝနမ် ော်းအော်း လ တလ်ပ်စ ောဒဆောငရ်ွက် 

န ငုမ်ည  ်လုပ်ပ ုငခ် င ်နငှ ် စ မ််းဒဆောင်ရည်ရှ ရမည်။ 

(ဃ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းက ဒပ်းပ ုို့ဒသော သံသယပဖစ်ဖ ယ်လ  ဒပပောင််းမှု သတင််းပ ုို့ခ က်မ ော်း၊ 

ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုမ ော်း၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  သက်ဆ ုင်ဒသောပပစမ်ှုမ ော်း၊ အ ကမ််းဖကမ်ှုက ု 

ဒင ဒ က်းဒ ောကပ်ံ မှုနှင်  သက်ဆ ုင်ဒသောသတင််းအခ က်အလက်မ ော်းနှင်  အပခော်းဒသော 

သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက  ုလက်ခံပခင််း၊ စ စစ်ပခင််းနှင်  ပဖန်ို့ဒဝပခင််းတ ုို့ပပိုလုပ်ရမည်။ 

( င ) လကခ်ံရရှ သည ် သတင််းအခ က်အလက်အမ  ို်းအစော်းနှင ် အရ အတွက် အသံု်းပပိုရန် 

ဒမျှော်မှန််းသည  ် သတင််းအခ က်အလက်တ ုို့အဒပေါ် အဒပခပပို၍ အမှုတစ်မှုခ င််းနှင  ်

သီ်းပခော်း ပစ်မတှ်မ ော်း၊ ဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်း သ ုို့မဟုတ် လ  ဒပပောင််းခ က်မ ော်း သ ုို့မဟုတ် 

သင ်ဒလ ော်သည ် ဒရွ်းခ ယ် ော်းဒသော သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက  ု အဓ က ော်းသည  ်

သမော်းရ ်ုးက  ခ  ပခမ််း စ တ်ပဖောပခင််းတ ုို့ ပပိုလုပ်ရမည်။ 

( စ ) လုပ်ငန််းပ ုင်ဆ ုင်ရောလ တလ်ပ်ခ င ်က ု   ပါ်းဒစမည  ်န ငုင်ဒံရ်း၊ အစ ်ုးရ သ ုို့မဟုတ ်သက်ဆ ငုရ်ော 

အစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ုံျိုး အဖ  ွဲ့အစည််း၏ မဒလ ော်ဩဇောသက်ဒရောက်မှု သ ုို့မဟုတ် 

စ က်ဖက်မှုမှကင််းလ တ်မပီ်း မ မ ၏ လုပ်ငန််းတောဝနမ် ော်းက ု ဒဆောငရ်ွကရ်န် လ အုပ်ဒသော 

အရင််းအပမစ်မ ော်း (လူအင်အာျိုး၊  န်  ုံရငွ၊ လုံ ်ငန်ျိုးသ ုံျိုး စစည်ျိုးနှင  ်နည်ျိုး ညာ)အော်း ရယူခ င ်နငှ ် 

  ဒရောက်စ ော အသံု်းပပိုခ င ်မ ော်းရှ ရမည်။ 

(ဆ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုဦ်းတည်ရောမ ော်းနှင်  ပံုစံမ ော်းက ု 

က ငုတ် ယ်ဒပဖရှင််းရန် မဟောဗ  ဟောဒပမောက် ခ  ပခမ််းစ တ်ပဖောရမည်။ 

( ဇ ) သက်ဆ ုင်ရော သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း မံ ှ လ အုပ်ဒသော သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက  ု

ဒတောင််းခံရယူရမည်။ 
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( ဈ ) သက်ဆ ုင်ရောအစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််း၊ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းအော်း 

အသ ပညောဒပ်းပခင််း၊ သငတ်န််းဒပ်းပခင််းနှင်  လ ုအပ်ဒသောအကူအညီ အဒ ောက်အပံ  

ဒပ်းရမည်။ 

၁၅။ ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ော စံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့သည ်ဒအောက်ပါလပု်ငန််းတောဝန်မ ော်းက  ုဒဆောငရ်ွက် 

ပ ုင်ခ င ်ရှ သည်- 

(က) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းက လ ကု်နာအသံု်းပပို ဒဆောငရ်ွကရ်မည်  သတင််းပ ုို့ခ က ်သတမ်ှတ် 

ပံုစံမ ော်း၊ သတင််းပ ုို့ခ က်တ င် ပါဝငရ်မည် အခ က်မ ော်း၊ သတင််းဒပ်းပ ုို့မပီ်းဒနာက်ဒဆောငရ်ွက် 

ရမည် လုပ် ံု်းလုပ်နည််းမ ော်းနှင်  သတင််းပ ုို့ပခင််းဆ ုငရ်ောနည််းလမ််းမ ော်းက ု အခါအော်းဒလ ော်စ ော 

 ုတပ်ပန်ပခင််း၊ 

(   ) မ မ သဒဘော ဆနဒအဒလ ောက်ပဖစ်ဒစ၊ ဒတောင််းဆ ုခ က်အရပဖစ်ဒစ ပပည်တ င််းပပည်ပ 

အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနှင်  သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းဖလှယ်ပခင််း သ ုို့မဟုတ ် ပူ်းဒပါင််း 

ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊ 

( ဂ ) ပုေ်မခ   (ခ)အရ ပပည်ပမ တ်ဖက်အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနှင်  သတင််းအခ က်အလက် ဖလှယ်ရောတ င်  

ရတာင်ျိုးဆ ုံစဉ်က အသ ုံျိုးပ  မည  ်  ည် ယ်ွ  က်အတ ုံငျ်ိုး အသ ုံျိုးပ  မည်ပဖစ်ရ ကာင်ျိုးနှင ် 

မ မ အဖ  ွဲ့၏ သဒဘောတူညီခ က်မရှ ဘ  အပခော်းဒသော ရည်ရယ်ွခ က်အတ က် အသံု်းပပိုမည် 

မဟုတ်ဒ ကောင််း သကဆ် ုငရ်ောအဖ  ွဲ့အစည််း ံမှ အရ ာကအ် ာျိုး ရယူ ော်းရှ ပခင််း၊ 

(ဃ) ပပည်ပမ တ်ဖက်အဖ  ွဲ့အစည််းတစ်ရပ်ရပ်နှင်  ဤဥပဒေနှင် အညီ သဒဘောတူညီခ က် 

သ ုို့မဟုတ ်စီစဉ်ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းပပိုလုပ်ပခင််း၊ အပပန်အလှန ်ပ်ူးဒပါင််းဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း၊ 

( င ) အပခော်းဒသောပပည်တ င််းအောဏောပ ုင်မ ော်း သ ုို့မဟုတ် ပပည်ပမ တ်ဖက် အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနှင ် 

သတင််းအခ က်အလက်ဖလှယ်ရန် လ တလ်ပ်စ ောစီစဉ်ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း သ ုို့မဟုတ ်ည  န ှုင််း 

ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊ 

( စ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက ဒုင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု သ ုို့မဟုတ် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် 

သက်ဆ ုင်သည  ်ပပစမ်ှုမ ော်းက  ်းလ န်သည်ဟ ုသံသယရှ ပါက မ မ ၏ခ  ပခမ််းစ တ်ပဖောစ စစ်ခ က် 

ရလေ် သ ုို့မဟုတ် အပခော်းဒသော သကဆ် ုငရ်ော သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက  ုဒတောင််းဆ ခု က ်

အရပဖစ်ဒစ၊ မ မ သဒဘောဆနဒအရပဖစ်ဒစ ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၊ စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းဒရ်းအဖ  ွဲ့၊ 

ပပည်တ င််းနှင် ပပည်ပ အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း ံသ ုို့ လံခုခံိုစ တ်ခ ရမပီ်း ကောက ယ်မှုရှ ဒသော 

သတ်မှတ် ော်းသည်  လမ််းဒ ကောင််းမ ော်းက  ုအသံု်းပပို၍ ပဖန်ို့ဒဝဒပ်းပ ုို့ပခင််း၊ 
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(ဆ) က ုယ်ပ ုင်ဆံု်းပဖတ်ခ က်အရပဖစ်ဒစ၊ အကူအညီ ဒတောင််းခံခ က်အရပဖစ်ဒစ အဖ  ွဲ့၏ 

လုပ်ငန််းတောဝန်နှင်  သက်ဆ ုင်မှုရှ သည်  မည်သည်  သတင််းအခ က်အလက်က ုမဆ ု 

အပခော်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း ံမှ ဒတောင််းခံပခင််းနှင် ဖလှယ်ပခင််း၊ မ မ နှင် အလော်းတူလုပ်ငန််း 

တောဝန ်မ််းဒဆောငသ်ည်  ပပည်ပမ တဖ်က်အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနငှ်  အပပန်အလှနပ်ူ်းဒပါင််း 

ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊ 

( ဇ ) မ မ အဖ  ွဲ့နှင် အလော်းတူ လုပ်ငန််းတောဝန်မ ော်းရှ မပ်ီး လျှ  ိုွဲ့ဝှကခ် က် ော်းရှ ဒရ်းဆ ုငရ်ော တောဝန် 

ဝတတရော်းမ ော်းက  ုလ ကုန်ာရသည်  ပပည်ပမ တဖ်က်အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနငှ်  သတင််းအခ က်အလက် 

ဖလှယ်ပခင််းက ု ဒဆောငရ်ွကန် ငုရ်န်အလ ိုု့ငေှာ စီစဉ်ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်း ပပိုလုပပ်ခင််း၊ 

( ဈ ) လုပ်ငန််းတောဝန်မ ော်းက  ု  ဒရောက်စ ော အဒကောငအ် ည်ဒဖောဒ်ဆောငရ်ွကန် ငုဒ်ရ်းအတ က် 

ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၊ စီမံခန်ို့ခ  ဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနှင်  ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်း 

အဖ  ွဲ့အစည််း၏ သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက  ုရယူအသံု်းပပိုခ င် ရှ ပခင််း၊ 

(ည) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း၊ ဘဏ္ဍောဒရ်း၊ စီမံခန်ို့ခ  ဒရ်း သ ုို့မဟုတ် ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်း အဖ  ွဲ့အစည််း၊ 

အစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််းနငှ်  အပခော်းဒသော အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းက သ ုို့မဟုတ် 

၎င််းတ ုို့၏က ယ်ုစော်းလှယ်မ ော်းက စုဒဆောင််း  န််းသ မ််း ော်းရှ သည်  သတင််းအခ က်အလက်က ု 

ပဖစ်ဒစ၊ စီ်းပ ော်းပဖစ်စုဒဆောင််း ော်းရှ သည်  သတင််းအခ က်အလက်က ုပဖစ်ဒစ ဒတောင််းခံရယူ 

သံု်းစ  ခ င် ရှ ပခင််း၊ 

( ဋ ) ဤဥပဒေအရ လကခ်ံရရှ သည်  သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းအော်း အသံု်းပပိုမှု၊ ယင််းတ ုို့အော်း 

ခ  ပခမ််းစ တ်ပဖောစ စစ်မှု၊ ပဖန်ို့ဒဝမှု၊ ပပညပ်မ တဖ်က်အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း ဖလှယ်မှုနှင်    ကု  သ ုို့ဒသော 

သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက  ု ရယူအသံ်ုးပပိုမှုတ ုို့အော်း စီမခံန်ို့ခ  ရနန်ှင်  လံခုခံိုမှုရှ ဒစရန် 

လုပ်ငန််းစနစ်နှင်  လုပ် ံု်းလုပ်နည််းမ ော်းခ မတှ်ပခင််းနှင်  အဒကောငအ် ည်ဒဖော်ဒဆောငပ်ခင််း၊ 

( ဌ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနှင  ် အ ကမ််းဖကမ်ှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုက်ဖ က်ဒရ်းအတ က် 

သတင််းဖလှယ်ပခင််း၊ 

( ဍ ) တည်ဆ ဥပဒေတစ်ရပ်ရပ်က အပ်နှင််းဒသော ဒဆောင်ရွကပ် ုင်ခ င ရ်ှ သည ် လုပ်ငန််းတောဝန် 

မ ော်းက  ု မ််းဒဆောငပ်ခင််း၊၊ 

၁၆။ ဒင ဒ က်းဆ ုင်ရောစံုစမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့က လကခ်ံရရှ ဒသောသံသယပဖစဖ် ယ် လ  ဒပပောင််းမှု 

သတင််းပ ုို့ခ က်မ ော်း၊ ဒင ဒ က်းလ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှု သတင််းပ ုို့ခ ကမ် ော်းနှင်  အပခော်းဒသော လ  ဒပပောင််း 

ဒဆောငရ်ွကမ်ှု သတင််းပ ုို့ခ က်မ ော်းဆ ုငရ်ော အဒသ်းစ တသ်တင််းအခ က်အလက်မ ော်းက  ုလျှ  ိုွဲ့ဝှက ်ော်းရှ ရမည်  
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အပပင ်အဆ ုပါသတင််းပ ုို့ခ က်မ ော်း ခ  ပခမ််းစ တ်ပဖောစ စစ်ခ က်က ု ပပစမ်ှုတစ်ရပ်ရပ်အော်း စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းပခင််း 

အတ က် ဒ ောက်လှမ််းဒရ်းသတင််းအခ က်အလကအ်ပဖစ်သော အသံု်းပပိုရမည်။ 

အခနြ်ေး ( ၇ ) 

ဥြထေစ ုျိုးမ္ ုျိုးထ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၏ တာဝနန်ှ ့််လပု်ပ ု ခ်ွေ ့််မျာြေး 

၁၇။ ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းသည-် 

(က) ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှုနှင သ်က်ဆ ုံင်ရသာ ပ စ်မှုမ ာျိုးအာျိုး စ ုံစမ်ျိုးစစ်ရဆျိုး   န်တွင် မူလမှုအတွက် 

ပ စ်မှုက  ျိုးလွနသ်ူမ ာျိုး၏ ကွန် က်မ ာျိုးက ုံပဖစ်ရစ၊ ပ စ်မှုက  ျိုးလွနမ်ှု၏ အတ ုံငျ်ိုးအဆ 

 မာဏက ုံပဖစ်ရစ အတည်ပ  ရဖာ် ုံတ်ပ င်ျိုး၊ ပ စ်မှုက  ျိုးလွန် ာမှ  ှ သည  ် ရငွရ ကျိုးနှင  ်

 စစည်ျိုးမ ာျိုးက ုံ စ ုံစမ်ျိုးရဖာ် ုံတ်ပ င်ျိုး၊   န်ျိုး    ်ပ င်ျိုးရဆာင် ွက်   န်တွင် ဤဥ ရေအ လည်ျိုး 

ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာစ ုံစမျ်ိုးစစ်ရဆျိုးပ ငျ်ိုးက ုံ တစ်ဖ   င်တည်ျိုးရဆာင် ကွ် မည်။ 

(   ) ပ စ်မှုက  ျိုးလွန်ရ ကာင်ျိုး ရ ေါ်ရ ေါက်ရသာ်လည်ျိုး သက်ရသ  ရငွရ ကျိုး သ ုံို့မဟုံတ်  စစည်ျိုးအာျိုး 

သ မ်ျိုးဆည်ျိုးန ုံင်ပ င်ျိုးမ ှ  ေါကသက်ရသ  ရငွရ ကျိုး သ ုံို့မဟုံတ်  စစည်ျိုးနှင  ်တန်ဖ ုံျိုးတူ  စစည်ျိုး 

မ ာျိုးက ုံ စ ုံစမ်ျိုးရဖာ် ုံတ်န ုံငရ် ျိုးရဆာင် ကွ် မည်။ 

၁၈။ ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းသည်- 

(က) တည်ဆ ဥပဒေမ ော်းအရ ဘဏ်နှင ်ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း အပါအဝင ်သက်ဆ ငုရ်ော 

အစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််း ံမှ သတင််းအခ ကအ်လက် ဒတောင််းခံပခင််းနှင ် 

မ တတ ကူ်းယူပခင််း လပု်ပ ုငခ် င ်မ ော်းက ု အပန်ှင််း ော်းပခင််းမရှ ပါက သက်ဆ ုင်ရော ဝန် မ််း 

အဖ  ွဲ့အစည််းအကကီ်းအမှ ်း၏ အတည်ပပိုခ က်ပဖင ် ဒတောင််းခံန ငုသ်ည်။ 

(   ) ဘဏ်နှင ်ရငရွ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုး  မှ ရငွရ ကျိုးနှင ် စစညျ်ိုးမ ာျိုးက ုံ သကရ်သ   

 စစည်ျိုးအပဖစ်  ှာရဖွပ င်ျိုး၊ သ မ်ျိုးဆည်ျိုးပ ငျ်ိုးနှင ်   န်ျိုး    ်ပ င်ျိုးပ  န ုံင် န် ပ ည်  ရ ျိုး 

ဝန်တကျီိုးဌာနသ ုံို့ တငပ်  မည်။ 

၁၉။ ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းသည်- 

(က) မ မ တ ုို့စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းဒနဒသော မှုခင််းက စစရပ်မ ော်းမှတစ်ဆင  ် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု က  ်းလ န် 

ဖ ယ်ရောရှ သည်ဟု ယုံ ကည်ရန်အဒ ကောင််းရှ ပါက ဤဥပဒေအရ တ ာျိုးစွ ဆ ုံန ငုဒ်ရ်း 

ဒဆောင်ရွက်ရမည်။  

(   )  ုံေ်မ ွ (က)အ  ဒဆောငရ်ွကခ် က်က ု ပ ည်  ရ ျိုးဝန်တကီျိုးဌာနနှင ် ဗဟ ုံအဖွ ွဲ့သ ုို့ ဒဆောလ ငစ် ော 

တငပ်ပရမည်။ 
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၂၀။ ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းသည် ခက်ခ နက်န ရှုပ်ဒ  ်းဒသော သ ုို့မဟုတ် န ငုင်ပံဖတ်ဒက ော ်

သဒဘောသဘောဝရှ ဒသော သ ုို့မဟုတ ် ပပစ်မှုက  ်းလ န်ရောမှရရှ သည  ်ဒင ဒ က်းနှင ် ပစစည််းအဒပမောက်အမ ော်း 

ပါဝငဒ်သော ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုပဖစ် ေါက မှုခင််းဆ ုငရ်ောအခ က်အလက်မ ော်းနှင ်အတူ ပပည ် ဒရ်းဝန်ကက်ီးဌောနသ ုို့ 

 ကနို့် ကောပခင််းမရှ ဒစဘ  အပမန်ဆံု်းဒပ်းပ ုို့တငပ်ပ မည်။ 

၂၁။  ုံေ်မ ၂၀ အ  တင်ပ သည ် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုက ုံ ပပည်  ဒရ်းဝန်ကက်ီးဌောနက တောဝန်ဒပ်းအပ် ော်းဒသော 

စံစုမ််းစစဒ်ဆ်းဒရ်းအဖ  ွဲ့က စစဒ်ဆ်းရမည။်  

အခနြ်ေး ( ၈ ) 

စံစုမ္်ျိုးစစ်ထ ျိုးထ ျိုးအဖွ ွဲ့၏ တောဝနန်ှင ်လုြ်ြ ုင် ွင ်မ္ ောျိုး 

၂၂။ စံစုမ််းစစဒ်ဆ်းဒရ်းအဖ  ွဲ့သည ်ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုက ု စံုစမ််းစစ်ဒဆ်းရောတ င်- 

(က) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုက  ်းလ န်သည်ဟု ယ ုံ ကည် န်အရ ကာင်ျိုး ှ သူက  ုအဒရ်းယူန ုင်ဒရ်းအတ က် 

သက်ဒသအဒ ောကအ် ော်းမ ော်းရရှ ရန ် လ အုပ်ဒသော စံစုမ််းစစဒ်ဆ်းပခင််း ဒဆောငရ်ွက် 

န ငုသ်ည်။ 

(   ) သက်ဆ ုင်ရောအစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ ် အစ ု်းရအဖ  ွဲ့အစည််း၊ ဥ ရေစ ုံျိုးမ ုံျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၊ 

ကကီ်း ကပ်ဒရ်းအောဏောပ ုင်၊ သတင်ျိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးနှင  ်ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာစ ုံစမ်ျိုးရ ာက်လှမ်ျိုးရ ျိုး 

အဖွ ွဲ့  မှ လ ုံအ ရ်သာသတငျ်ိုးအ  ကအ်လက်မ ာျိုး  ယူန ုံင်သည်။ 

( ဂ ) ဒအောက်ပါလုပ်ငန််းမ ော်းက  ုဒဆောင်ရွက်န ုင်သည်- 

( ၁ ) ဒင ဒ က်း သ ုို့မဟုတ် ပစစည််းက  ုစံစုမ််းဒဖော ်ုတပ်ခင််း၊ ရှောဒဖ ပခင််း၊ သ မ််းဆည််းပခင််း၊ 

  န််းခ ိုပ်ပခင််း သ ုို့မဟုတ် ခံဝန်ပဖင်  ပပနလ်ည်ဒပ်းအပ်ပခင််း၊ 

( ၂ ) သက်ဒသခပံစစည််းအော်း ခ  ပ်ပ တ်ပခင််း၊ အပခော်းနည််းလမ််းတစ်ခခုုပဖင်  စီမံခန်ို့ခ  မှု 

သ ုံို့မဟုံတ ်ဆက်န ယ်ပတ်သက်မှု မပပိုလုပ်ရန် တော်းပမစ်ပ တပ်ငပ်ခင််း၊ 

( ၃ ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း မံှ ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းနှင ် စပ်ဆ ုင်ဒသောမှတ်တမ််းမ ော်းက ု 

ဒတောင််းခံရယူပခင််း၊ 

( ၄ ) န ုင်ငံ ဘဏ္ဍောအပဖစ် သ မ််းဆည််းရန်ရှ သည်  ပစစည််းမ ော်းအော်း န ုင်ငံဒတော်က 

  န််းခ ိုပ်ပခင််း၊ သ မ််းဆည််းပခင််း သ ုို့မဟတု် ပပန်လည်ရယူပခင််းတ ုို့ ဒဆောငရ်ွက် 

သည် အခါတ င်   ခ ကု်ဟန်ို့တော်းမှုမပဖစ်ဒစရန် ကက ိုတငတ်ော်းဆီ်းကောက ယ်မှုမ ော်း 

ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊ 
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( ၅ ) ပပစ်မှုက  ်းလ နဒ် ကောင််း ယ ုံ ကည် နအ်ရ ကာင်ျိုး ှ သူအော်း ဖမ််းဆီ်းပခင််း၊ 

( ၆ ) စံစုမ််းစစဒ်ဆ်းဒရ်းဒဆောငရ်ွကခ် က်မ ော်းအော်း ဥပဒေနှင် အညီ ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း။ 

(ဃ) ပုေ်မခ   (ဂ)အရ သ မ််းဆည််းခ  သည်  ဒင ဒ က်း သ ုို့မဟုတ ်ပစစည််းမ ော်းက  ုသတ်မှတ် ော်းသည်  

အဖ  ွဲ့အစည််းက   န််းသ မ််းဒစောင် ဒရှောက်ရမည် အပပင် ပ က်စီ်းဆံု်းရံှု်းန ုင်ဖ ယရ်ှ သည်  

ပစစည််းမ ော်းက ု စံစုမ််းစစဒ်ဆ်းမှုကာလအတ င််း တည်ဆ ဥပဒေနှင ်အညီ စီမံဒဆောင်ရွက် 

န ငုသ်ည်။ 

( င ) သဒဘောရ ်ုးပဖင်  ဒဆောငရ်ွကသ်ည်  တတ ယပုဂ္ ိုလ်နှင်  အပခော်းကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး 

မ ော်း၏ အခ င် အဒရ်းမ ော်းက  ု  ခ ကု်နစ်နာဒစပခင််းမရှ ဒစရန် က င် သံု်းဒဆောငရ်ွကရ်မည။် 

၂၃။ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ သ်က်ဆ ုင်ဒသောပပစ်မှုမ ော်းနှင ် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုအော်း စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းဒဖော် တု် 

ရောတ င် ဒအောက်ပါဒင ဒ က်းနှင ် ပစစည််းမ ော်းက  ုစစ်ဒဆ်းဒဖော ်ုတရ်မည်- 

(က) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု သ ုို့မဟုတ် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် သက်ဆ ုင်ဒသောပပစ်မှုမ ော်း က  ်းလ န်ရောမှ 

ရရှ သည ် အက  ို်းအပမတ်မ ော်း၊ 

(   ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု သ ုို့မဟုတ် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် သက်ဆ ုင်ဒသောပပစ်မှုမ ော်း က  ်းလ န်ရောတ င် 

အသံု်းပပိုသည ် သ ုို့မဟုတ် အသံု်းပပိုရန် ရည်ရွယ်သည ် အသံု်းပပိုပစစည််းမ ော်း၊ 

( ဂ ) အဆ ုပါ ဒင ဒ က်း၊ ပစစည််း သ ုို့မဟုတ ် မှုခင််းအက  ို်းအပမတ်မ ော်းက ု ဒဖော် တု်ရောတ င် 

အဒ ောက်အကူပဖစ်ဒစသည်  သကဒ်သခအံဒ ောက်အ ော်းမ ော်း၊ 

(ဃ) ခဝါခ  ော်းသည်  ဒင ဒ က်းမ ော်းနှင  ်ပစစည််းမ ော်း၊ 

( င ) ပ စ်မှုက  ျိုးလွန ်ာမှ  ှ သည ် ရငွရ ကျိုးနှင  ်  စစည်ျိုးမ ာျိုးအာျိုး စ ုံစမ်ျိုးရဖာ် ုံတ်ဖ ျီိုး   နတ်ွင် 

  န်ျိုး    ်ပ င်ျိုး၊ သ မ်ျိုးဆည်ျိုးပ ငျ်ိုးမပ  န ုံင် ေါက တန်ဖ ုံျိုးတူ စစည်ျိုးမ ာျိုး။ 

၂၄။ စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းဒရ်းအဖ  ွဲ့သည ်ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုက ု စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းရောတ င် ရအာက်ပါက စစ  ်မ ော်းက  ု

ပပည်  ဒရ်းဝန်ကက်ီးဌောန၏ ခ င ်ပပိုခ က်ပဖင ရ်ယူ ဒဆောငရ်ွကန် ငုသ်ည်- 

(က) က န်ပ  တောစနစ်၊ က န်ရက်မ ော်းနှင်  ဆောဗောမ ော်းအော်း ဝင်ဒရောက် ကည် ရှုပ င်ျိုး၊ 

(   ) တယ်လဖီုန််းလ ငု််းမ ော်း၊ ဖက်စ်မ ော်း သ ုို့မဟုတ် အလီက် ဒရောနစ်  ုတ်လ င် မှုမ ော်း သ ုို့မဟတု် 

ဆက်သ ယ်ဒရ်း အဒ ောက်အကူပပိုပစစည််းမ ော်းအော်း ဒစောင်  ကည် မှုဒအောက်တ င်  ော်းရှ ခ င ်၊ 
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ကနို့်သတ်ခ င ်၊  ကော်းပဖတ်နာ်းဒ ောင်ခ င် ၊ ဖမ််းယူခ င ်၊ ပဖတ်ဒတောက်ခ င ်၊ ပပစ်မှုနှင ် 

သက်ဆ ုင်ဒသော သတင််းအခ က်အလက်မှတ်တမ််းမ ော်းက ု  ကည ်ရှုစစဒ်ဆ်းခ င ်၊ မ တတ  

ကူ်းယူခ င ်နှင ် လ ုအပ်သလ အုသံု်းပပိုခ င ် က င ်သ ုံျိုးပ င်ျိုး၊ 

( ဂ ) လှုပ်ရှော်းဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းနှင်  အပပိုအမမူ ော်း သ ုို့မဟုတ ် စကော်းအပပန်အလှန်ဒပပောဆ ုမှု 

မ ော်းက  ုအသံ သ ုို့မဟတု် ဗ ီေီယ ုပဖင်  မှတတ်မ််းရယူပ င်ျိုး၊ 

(ဃ) အသ ငယူ်စံုစမ််းစစ်ဒဆ်းပ င်ျိုး၊ 

( င )   န််းခ ိုပ်ဒဖော် ုတ်ပ င်ျိုး။ 

အခနြ်ေး ( ၉ ) 

ကက  တ က်ာကွေယ်င ြေးဆ ု  ်ာ ငဆာ ် ကွ်ချကမ်ျာြေးနှ ့်် သတ ြ်ေးပ ုို့ န်တာဝန် 

၂၅။ သတငျ်ိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးသည် မညသ်ူမည်ဝေါပဖစ်ရ ကာင်ျိုး သတ်မှတ်ရဖာ် ုံတန် ုံငပ် င်ျိုးမ ှ သည်  

အမည် သ ုံို့မဟုံတ် အကခ ာမ ာျိုးက ုံ အသ ုံျိုးပ  ပ င်ျိုး၊  ွ ပ ာျိုးသ  ှ န ုံင်ပ င်ျိုးမ ှ သည်  သ ုံို့မဟုံတ် ဖန်တီျိုး ာျိုးသည်  

အမည ်သ ုံို့မဟုံတ ်မမှနက်နသ်ည်  အမညက် ုံ အသ ုံျိုးပ   ာျိုးသည်  ရငွစာ င်ျိုးမ ာျိုးက ုံ ဖွင် လှစရ် ျိုးပ င်ျိုး၊ 

လက ် ပ င်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ်   န်ျိုးသ မ်ျိုးရဆာင ်ွကရ် ျိုးပ ငျ်ိုး မပ   ။ 

၂၆။ သတငျ်ိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးသည် ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှု၊ အ ကမ်ျိုးဖက်မှုက ုံ ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှုနှင ် 

လူအမ ာျိုးအပ ာျိုးရသရက ရစသည  ် လကန်ကမ် ာျိုးပ နို့် ွာျိုးရ ျိုးက ုံ ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှုနှင ်စ ်လ ဉ်ျိုး၍ 

ဆ ုံျိုးရ ှုျိုးန ုံင်ရပ အနတ ာယ်အက ပဖတ်ပ င်ျိုးက ုံ ရဆာင် ွက် မည်။ အနတ ာယ်အက ပဖတ်  က်မ ာျိုး၊  င် ှာျိုးသည်  

မည်သည်  သက်ရသ  အရ ာက်အ ာျိုးနှင်  သတင်ျိုးအ  က်အလက်မ ာျိုးက ုံမဆ ုံ စာပဖင် ရ ျိုးသာျိုး 

မှတ်တမ်ျိုးတင ်မည်ပဖစ်ဖ ီျိုး ယငျ်ိုးမှတ်တမ်ျိုးသည် ရနာက်ဆ ုံျိုးအရပ အရနနှင် က ုံက်ညီ  မည် အပ င် 

သက်ဆ ုင်ရောအစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ု်းရအဖ  ွဲ့အစည််းက အသ ုံျိုးပ  န ုံင်ရ ျိုး အသင်  ှ  မည်။  

၂၇။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည်- 

(က) ဤဥပဒေမပပဋ္ဌောန််းမကီ တည် ှ    သည  ်ဒင စောရင််းမ ော်း၊ ဆကသ် ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်မူ ော်းနှင်  

ပတ်သက်၍ ဤဥပဒေအရ ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူအဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းဆ ုငရ်ော 

ဒဆောင်ရွက်ခ က်မ ော်းက  ုပ ဝီအဒနအ ော်း၊  ုတက်ုန်၊ ဝန်ဒဆောငမ်ှုနငှ်  အနတရောယရ်ှ မှု 

အဒပေါ်အဒပခပပို၍ သင ်ဒလ ော်သည် အခ  န်တ င် ဒဆောငရ်ွကရ်မည်။ ပုေ်မ ၇(စ)အရ 

ဒပ်းပ ုို့၍ ရရှ ဒသော သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းရရှ ပါက ဆကသ် ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူအဒပေါ် 
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အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းဆ ုငရ်ောလုပ်ငန််းစဉ်မ ော်းက  ုဒအောက်ပါအတ ငု််း အဒကောငအ် ည်ဒဖော ်

ဒဆောငရ်ွက်ရမည်-  

( ၁ ) အက ပဖတ်ခ က်အရ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုအနတရောယ်အဆင်  ပမင် မော်းသည်ဟ ုဒဖော် ုတ ်

ရရှ သည် အခါ ယင််းအနတရောယ်အဆင် နှင် အညီ ဆက်သ ယ်ဒဆောင်ရွကသ်ူအဒပေါ် 

အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််း ဒဆောငရ်ွကခ် က်မ ော်းက  ုတ ု်းပမ င်  ဒဆောငရ်ွကရ်မည် အပပင် 

လ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ကွ်မှု သ ုို့မဟုတ ် အပခော်းဒသော ဒဆောငရ်ကွ်မှုမ ော်းသည် ပံုမှန် 

ဟုတ် မဟုတ်က ုလည််းဒကောင််း၊ သံသယပဖစ်ဖ ယ် ရှ  မရှ က ုလည််းဒကောင််း 

ဆံု်းပဖတ်ပခင််း၊  

( ၂ ) အက ပဖတ်ခ က်အရ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုအနတရောယ် အဆင် န မ် သည်ဟ ုဒဖော် တု် 

ရရှ သည် အခါ ယင််းအနတရောယ်အဆင် နှင် အညီ ဆက်သွယ်ရဆာင ်ွကသ်ူအရ ေါ် 

အရလျိုး ာျိုးစ စစမ်ှုက ုံ ရှင််းလင််းလ ယ်ကူစ ောဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း၊ ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှု 

အနတ ာယ်အဆင ် အလယ်အလတ်ပဖစ်သည်ဟု ဒဖော် ုတ်ရရှ သည် အခါ 

ယင််းအနတရောယ်အဆင် နှင် အညီ အရလျိုး ာျိုးစ စစမ်ှုက ုံ စ နှုနျ်ိုးသတ်မှတ်  က် 

နှင ်အညီရဆာင ်ွကပ် င်ျိုး၊ 

( ၃ ) ပုေ်မခ  ငယ်(၂)အရ ရှင််းလင််းလ ယ်ကသူည်  ဆက်သ ယ်ဒဆောင်ရွက်သူအဒပေါ် 

အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းဆ ုငရ်ော ဒဆောငရ်ွကခ် က်မ ော်းက  ုဒင ဒ က်းခဝါခ မှု သ ုို့မဟုတ် 

အ ကမ််းဖက်မှုက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုဟု သံသယရှ သည် အခါ၌ပဖစ်ဒစ အနတရောယ် 

အဆင် ပမင် မော်းသည်  က စစရပ်၌ပဖစ်ဒစ အသံု်းပပိုပခင််းမှ ရပ်စ ပခင််း၊ 

( ၄ ) ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ောအဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကဒ်ရ်းအဖ  ွဲ့(Financial Action Task Force- 

FATF)မှ ဆံ်ုးရံှု်းန ငုဒ်ပခအနတရောယ်ပမင ်မော်းပခင််းနှင ် အပခော်းဒစောင ် ကည ်ရမည  ်န ငုင်နံှင ် 

ဒေသမ ော်း (High-risk and other monitored jurisdictions) စောရင််းတ င်ပါရှ သည  ်

န ုင်ငံနှင ်ဒေသမ ော်းမှ ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းအပါအဝင ် လူပုဂ္ ိုလ်၊ 

ကုံမပဏီအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနှင ် လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းနှင ် စီ်းပ ော်းဆကဆ်ံ 

ဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်း ပပိုလုပ်သည အ်ခါ ယင််းအနတရောယ်အဆင် နှင် အညီ ဆက်သ ယ် 

ဒဆောင်ရွက်သူအဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစပ်ခင််း ဒဆောင်ရွက်ခ ကမ် ော်းက  ု တ ု်းပမ င်  

ဒဆောငရ်ွကရ်မည် အပပင ် ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ော အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကဒ်ရ်းအဖ  ွဲ့မ ှ

တ ု်းပမ င ် အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်း ပပိုလုပ်ရန် ဒတောင််းဆ ပုခင််းပပိုလုပ်ပါက 
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ဆံု်းရံှု်းန ငုဒ်ပခ အနတရောယန်ှင ်အညီ အခ  ို်းညီ   ဒရောက်သည  ် ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်း 

ပပိုလုပ်ပခင််း၊ 

( ၅ ) ဆက်သ ယ်ဒဆောင်ရကွ်သူအဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစပ်ခင််းက  ု တ ု်းပမ င် ပခင််းနှင်  

ရှင််းလင််းလ ယ်ကစူ ောဒဆောငရ်ွကပ်ခင််းတ ုို့နှင် ပတ်သက်၍ ကကီ်း ကပဒ်ရ်းအောဏောပ ုင်က 

 ုတပ်ပန် ော်းသည်  ည န ်ကော်းခ က်မ ော်းနငှ် အညီ ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း။ 

(   ) ပုေ်မခ   (က)ပါ ဆကသ် ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်အူဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််း ဒဆောငရ်ွကခ် က် 

မ ော်းက  ုဒအောက်ပါအခ  န်အခါနှင်  အ ဒပခအဒနမ ော်းတ င ်ဒဆောငရ်ွကရ်မည်- 

( ၁ ) ဆက်သ ယ်ဒဆောင်ရွက်သူ တစ်ဦ်းအတ က် လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှုတစ်ရပ် 

မပပိုလုပ်ဒပ်းမီ သ ုို့မဟုတ် ဒင စောရင််းတစ်ခုဖ င် လစှ်ဒပ်းပခင််း မပပိုမ ီ သ ုို့မဟုတ ်

စီ်းပ ော်းဆကဆ်ံဒဆောငရ်ွကမ်ှုတစ်ရပ် မ ဒူ ောင်မီ၊ 

( ၂ ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းနှင်  စီ်းပ ော်းဆက်ဆဒံဆောငရ်ွကမ်ှု  ူဒ ောင ်ော်းပခင််းမရှ သည်  

ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ကွ်သူတစ်ဦ်းနှင် ပတသ်က်သည်  လ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှုသည် 

တစ်ကက မ်တည််းပဖစ်ဒစ၊ ဆက်န ယ်မှုရှ ဒသောအကက မ်အဒရအတ က်မ ော်းစ ောပဖင် ပဖစ်ဒစ 

သတင််းပ ုို့ရန်သတမ်တှ်သည်  တန်ဖ ုံျိုးပမောဏ သ ုို့မဟတု် ယင််း က်ပ ုဒသော တန်ဖ ုံျိုး 

ပမောဏပဖစ်သည် အခါ အဆ ုပါ ဆက်သ ယ်ဒဆောင်ရွက်သူအတ က် လ  ဒပပောင််း 

ဒဆောင်ရွက်မှုက ု ဒဆောငရ်ွကဒ်ပ်းပခင််း မပပိုမီ၊ 

( ၃ ) ပပည်တ င််းနှင ် န ငုင်တံကော ဒင ဒ က်းလ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှုတစ်ရပ်က ု ဆကသ် ယ် 

ဒဆောင်ရွက်သူအတ က် ဒဆောင်ရွက်ဒပ်းပခင််း မပပိုမီ၊ 

( ၄ ) ယခငရ်ရှ  ော်းသည်  ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ကွ်သူဆ ုင်ရော အခ ကအ်လက်မ ော်းသည် 

မှနက်နမ်ှု သ ုို့မဟုတ ်ပပည် စံမုှုမရှ ဟ ုသသံယရှ လျှင၊် 

( ၅ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက  ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင်  ဆက်စပ်သည်ဟ ု

သံသယရှ လျှင။် 

( ဂ ) ပုေ်မခ  (ခ)တ င် ရည်ည န််း ော်းသည်  ဆက်န ယ်မှုရှ ဒသော လ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းနှင်  

စပ်လ ဉ််း၍ လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှုပပိုသည်  အ   န်တွင် သတ်မှတ်တန်ဖ ု်း ပမောဏ 

သ ုံို့မဟုံတ ် သတ်မတှ်တန်ဖ ုံျိုး မာဏ က် ရက ာ်လွန်ရ ကာငျ်ိုးက ုံ လုပ်ငန််းဒဆောငရ်ွက် 

ခ  န်တ င် မသ ရှ ပါက အဆ ုပါပမောဏက  ုသ ရှ လျှင ်သ ရှ ခ င််း သ ုို့မဟုတ ်အဆ ုပါ တန်ဖ ု်း 
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ပမောဏသည် သတ်မတှ်ပမောဏသ ုို့ ဒရောကရ်ှ လျှင ်ဒရောက်ရှ ခ င််း ပုေ်မခ  (က)ပါ ပပဋ္ဌောန််းခ က် 

နှင် အညီ အတညပ်ပိုဒဖော် ုတ်ပခင််းက ု ဒဆောငရ်ွကရ်မည်။ 

(ဃ) ပုေ်မခ   (က)အရ ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူအဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််း ဒဆောငရ်ကွ်ခ က် 

မ ော်းက  ုဒအောက်ပါအတ ုင််း ဒဆောင်ရွက်ရမည်- 

( ၁ ) လ တလ်ပ်၍ ယုံ ကည်အော်း ော်းရဒသော ဇောစ်ပမစ်မ ော်း၊ အဒ ောက်အ ော်းမ ော်း၊ 

အခ က်အလကမ် ော်း သ ုို့မဟုတ် သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းပဖင်  ဆက်သ ယ် 

ဒဆောင်ရွက်သူအော်း စ စစ်အတည်ပပိုပခင််းနှင်  ဆက်သ ယ်ဒဆောင်ရွက်သူ၏ 

သက်ဒသခံအဒ ောက်အ ော်းက ု အတည်ပပိုပခင််း၊  

( ၂ ) စီ်းပ ော်းဆကဆ်ံဒဆောငရ်ွကမ်ှု၏ ရည်ရယ်ွခ က်၊ သဒဘောသဘော၀ဆ ုငရ်ော သတင််း 

အခ က်အလကမ် ော်း စုဒဆောင််းရယူပခင််းနှင်  နာ်းလည်သ ရှ ပခင််း၊ 

( ၃ ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းအဒနပဖင်  အက  ို်းခံစော်းခ င် ရှ သူပ ုင်ရှင်  မည်သူမည်ဝါ 

ပဖစ်ဒ ကောင််း သ ရှ န ုင်၍ ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖ  ွဲ့အစည််း သ ုို့မဟတု် ဥပဒေဒရ်းရောစီစဉ် 

ဒဆောင်ရွက်မှု၏ ပ ုင်ဆ ုင်မှုနှင်   န််းခ ိုပ်မှုပံုစံတ ုို့က ု နာ်းလည်သဒဘောဒပါက်မပီ်း 

စ စစ်အတည်ပပိုန ငုမ်ည်  အက  ို်းခံစော်းခ င် ရှ သူ ပ ုင်ရှင်က ုအတည်ပပိုဒဖော် ုတ်ပခင််းနှင်  

အဆ ုပါအက  ို်းခံစော်းခ င် ရှ သူ ပ ုင်ရှင်၏ သက်ဒသခံအဒ ောကအ် ော်းက  ုစ စစ်ရန် 

အလ ုို့ငှော သင် ရလ ာသ်ည်  အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကမ်ှုအော်းလံ်ုးက ု ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း၊ 

( ၄ ) ပုဂ္ ိုလ် သ ုို့မဟုတ ် ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖ  ွဲ့အစည််း သ ုို့မဟုတ် ဥပဒေဒရ်းရော 

စီစဉ်ဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းအတ က် ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူက ုယ်စော်း ဒဆောငရ်ကွ ်

သူသည် အောဏောအပ်နှင််းပခင််းခံရသူ ဟတု ် မဟုတ ် စ စစ်ပခင််းနှင်  ယင််း၏ 

မှတ်ပံုတငက်  ု မှန်ကန်ဒ ကောင််း အတည်ပပိုပခင််း၊ ပုဂ္ ိုလ်၊ ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ ်

အဖ  ွဲ့အစည််း သ ုို့မဟတု် ဥပဒေဒရ်းရောစီစဉ်ဒဆောင်ရွက်မှု၏ တရော်းဝင ်တည်ရှ မှု 

အဒပခအဒနအော်း စ စစ်ပခင််း၊ ဆက်သ ယ်ဒဆောင်ရွက်သူ၏ အမည်၊ တရော်းဝင ်

ဖ  ွဲ့စည််းမှုပံုစံ၊ လ ပ်စော၊ ေါရ ကု်တောမ ော်းနှင် ပတ်သက်သည်  သတင််းအခ က်အလက် 

မ ော်းရယူပခင််းနှင်  ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖ  ွဲ့အစည််း သ ုို့မဟုတ် ဥပဒေဒရ်းရော 

စီစဉ်ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းအဒပေါ် စည််းဒနှာင်မှုရှ ဒစသည်  လုပ်ပ ုင်ခ င် ဆ ုင်ရော 

စည််းကမ််းခ က်မ ော်း(Conditions) သတ်မှတ်ပခင််း။ 

( င ) ပုေ်မခ  (ဃ)ပါ တောဝနဝ်တတရော်းမ ော်းက  ုဒဆောငရ်ွကန် ငုပ်ခင််းမရှ လျှင ်ပုေ်မခ   (ခ)၊ ပုေမ်ခ  ငယ် 

(၁)၊ (၂)နှင ် (၃)တ ုို့အရ ဒဆောငရ်ွကရ်မည် က စစရပ်မ ော်းက  ုဒဆောငရ်ကွ်မဒပ်းပခင််း သ ုို့မဟတု် 



28 

ရပ်စ ပခင််းပပို၍ ယင််းအဒပခအဒနက  ု ဒင ဒ က်းဆ ုင်ရောစံုစမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့သ ုို့ 

သတင််းပ ုို့ရမည်။ 

( စ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုဆ ုငရ်ော အနတရောယမ် ော်းအော်း 

  ဒရောက်စ ော စီမံခန်ို့ခ  မပီ်းဒ ကောင််း သကဒ်သ ငရ်ှော်းပပသန ငုမ်ပီ်း ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ကွ်သူ 

သ ုို့မဟုတ် အက  ို်းခံစော်းခ င် ရှ သူပ ုင်ရှင်၏ သက်ဒသခံအဒ ောက်အ ော်းမ ော်းအော်း စ စစ်ပခင််း 

ဒ ကောင် ပဖစ်ဒပေါ်သည်  ဒနှာင် ဒနှ်းမှုသည် ပံမုှနစ်ီ်းပ ော်းဆက်ဆံမှုက  ုအဆက်ပပတ်ဒစသည်  

အဓ ကအဒ ကောင််းအရင််းပဖစ်ပါက အဆ ပုါ ပံမုှနစ်ီ်းပ ော်းဆကဆ်ံဒဆောငရ်ွကမ်ှု မပ်ီးလျှင် 

မပီ်းခ င််းစ စစ်မှုက  ုဒဆောလ ငစ် ောမပီ်းစီ်းဒအောင ်ဒဆောငရ်ွကရ်မည်။ 

၂၈။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည် စီ်းပ ော်းဆက်ဆဒံဆောငရ်ွက်မှုတစ်ခုခ င််းအတ က် ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူ 

အဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းက  ုစဉ်ဆက်မပပတ်ဒဆောငရ်ွကရ်မည်။   ိုု့ပပင်လ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းသည ်

ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ကွ်သူအဒပေါ် သက်ဆ ငုရ်ော သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း၏ သ ရှ နာ်းလညမ်ှု၊ ၎င််း၏ စီ်းပ ော်းဒရ်း 

လုပ်ငန််းနှင ် ဆံု်းရံှု်းန ုင်ဒပခအနတရောယအ်ဆင ်အတန််းနှင ် က ကု်ညီမှုရှ  မရှ အော်း ဒသခ ောစ ောစ စစ်ရမည်။ 

လ အုပ်ပါက ၎င််းတ ုို့၏ ဒင ဒ က်းအရင််းအပမစ်က လုည််း စ စစ်ရမည်။ 

၂၉။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည်- 

(က) ဒအောက်ပါဒဆောင်ရွက်ခ က်မ ော်းက  ုတစခ်ုခ င််းအလ ုက ်အ ူ်းအဒလ်း ော်း ရစာင ် ကည ် 

စစရ်ဆျိုး မည်- 

( ၁ ) စီ်းပ ော်းဒရ်းလုပ်ငန််းအရင််းခံ  ငရ်ှော်းပခင််း မရှ ဘ နငှ် ပဖစ်ဒစ၊ ဥပဒေနှင် ညီဒ ကောင််း 

 ငရ်ှော်းပခင််း မရှ ဘ နငှ် ပဖစ်ဒစ ရှုပ်ဒ  ်းဒသော၊ ပံုမှန်မဟုတဒ်သော တန်ဖ ်ုးပမောဏ 

မ ော်းပပော်းသည်  လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းအော်းလံု်း၊ ပံုမှန်မဟုတ်ဒသော ပံုစံပဖင်  

လ  ဒပပောင််းသည်  ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်း အော်းလံ်ုး၊ 

( ၂ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက ဒုင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတော်းဆီ်းကောက ယ်ဒရ်း 

အတ က် ဒဆောငရ်ွကခ် က်မ ော်းက  ုလံဒုလောက်စ ော လ ကု်နာဒဆောငရ်ွကပ်ခင််းမရှ သည်  

န ုင်ငံတစ်န ုင်ငံမှ ပုဂ္ ိုလ်တစ်ဦ်းဦ်း သ ုို့မဟတု် ကုံမပဏ ီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖ  ွဲ့အစည််း 

တစ်ခုခုနှင်  စီ်းပ ော်းဆက်ဆံဒဆောငရ်ွကမ်ှု သ ုို့မဟုတ် လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှု 

အော်းလံု်း။ 

(   ) ပုေ်မခ  (က)ပါ ဒဆောငရ်ွကမ်ှုအော်းလံ်ုး၏ ဒနာက်ခံအဒပခအဒနနှင်  ရည်ရယ်ွခ က်မ ော်းက ု 

ပဖစ်န ုင်သမျှ စစ်ဒဆ်းရမည် အပပင ်ဒတ ွဲ့ရှ ခ က်မ ော်းက လုည််း ဒရ်းသော်းမတှ်တမ််းတငရ်မည်။ 
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( ဂ ) ပုေ်မခ  (က)အရ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု သ ုို့မဟတု် အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု 

အနတရောယ်အဆင် ပမင် မော်းသည်ဟ ုဒဖော် ုတ်သ ရှ ရပါက ဆကသ် ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူအဒပေါ် 

အဒလ်း ော်း စ စစ်ပခင််းလုပ်ငန််းစဉက်  ုတ ု်းပမ င် ဒဆောင်ရွက်ရမည်။ 

၃၀။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည် ဆက်သ ယ်ဒဆောင်ရွက်သူ တစဦ််းတစ်ဒယောက် သ ုို့မဟုတ် အက  ို်း 

ခံစော်းခ င် ရှ သူပ ုင်ရှင်တစ်ဦ်းအော်း ပပည်တ င််းတွင် ဩဇာတ ကကမ ှ သူမ ာျိုး သ ုံို့မဟုံတ် ပပည်ပတ င်  သဇောတ ကကမ 

ရှ သူမ ော်း သ ုို့မဟုတ ် အပပည်ပပည်ဆ ုင်ရောတ င်  သဇောတ ကကမရှ သူမ ော်း ဟုတ် မဟတု် ဆံု်းပဖတ်န ုင်ရန် 

အနတရောယ်အဆင် အလ ကု် သင် ဒလ ော်သည်  စီမံခန်ို့ခ  မှုစနစ် ော်းရှ မပီ်း ဒအောကပ်ါအတ ုင််း ဒဆောငရ်ွကရ်မည်- 

(က) ပပည်ပတ င်  သဇောတ ကကမရှ သူမ ော်းနှင် စပလ် ဉ််း၍- 

( ၁ ) စီ်းပ ော်းဆက်ဆံဒဆောင်ရွက်မှု  ူဒ ောင်ပခင််းမပပိုမီ သ ုို့မဟုတ် ဆက်လက် 

ဒဆောင်ရွက်ပခင််းမပပိုမီ အကကီ်းတန််းစီမံအုပ်ခ ိုပ်သူ ံမှ သဒဘောတူညခီ က ်

ရယူပခင််း၊ 

( ၂ ) ခ မ််းသော က ယ်ဝမှုနငှ်  ဒင ဒ က်းအရင််းအပမစ်က ုဒဖော် ုတ်ရန် ဆီဒလ ောသ်ည်  

အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းအော်းလံ်ုး ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း၊ 

( ၃ ) ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ကွ်သူအဒပေါ် တ ု်းပမ င် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းက  ုစဉ်ဆက်မပပတ ်

က င် သံု်း၍ ယင််းစီ်းပ ော်းဆက်ဆံမှုက  ုဒစောင်  ကည် ပခင််း။ 

(   ) ပပည်တ င််းတွင်  သဇောတ ကကမရှ သူမ ာျိုး၊ အပပည်ပပည်ဆ ုင်ရောတ င်  သဇောတ ကကမရှ သမူ ော်းနှင ် 

စပ်လ ဉ််း၍ အနတရောယ်အဆင် ပမင် သည်ဟ ုဆံု်းပဖတပ်ါက ပေု်မခ  (က)ပါ အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကမ်ှု 

မ ော်းက  ုက င် သံု်းပခင််း၊ 

( ဂ ) အသက်အောမခံဒပေါ်လစီမ ော်းနှင ်ပတ်သက်၍ အက  ို်းခံစော်းခ င ရ်ှ သူမ ော်း (Beneficiaries)နှင ် 

လ အုပ်ပါကအောမခ ံော်းသူ သ ုံို့မဟုံတ် အက  ို်းခံစော်းခ င ်ရှ သပူ ုင်ရှင်(Beneficial Owner) 

တ ုို့သည် ဩဇောတ ကကမရှ သူမ ော်း ဟုတ် မဟုတ် ဆံ်ုးပဖတ်န ငုဒ်ရ်းအတ က် က  ို်းဒ ကောင််း 

ဆီဒလ ော်သည  ်ဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းက  ုအန မ ဆ်ံု်းအဒနပဖင ် ဒင  တု်ဒပ်းခ  န်တ င် ဒဆောငရ်ွက် 

ရမည်။ အကယ်၍ ဆံု်းရံှု်းန ုင်ဒပခအနတရောယ်အဆင ်ပမင ်မော်းဒ ကောင််း ဒတ ွဲ့ရှ ရပါက-  

( ၁ ) အသက်အောမခံ အက  ို်းအပမတ်မ ော်းက  ု တု်ဒပ်းပခင််းမပပိုမီ အကကီ်းတန််း စီမံခနို့်ခ   

သူ  ံသတင််းပ ုို့ရမည်။ 

( ၂ ) အသက်အောမခံဒပေါ်လစီအော်း ပ ုင်ဆ ုင်သူနှင ် စီ်းပ ော်းဆကဆ်ံဒဆောငရ်ွကမ်ှု တစ်ခုလုံ်း 

အဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်မှုက  ုတ ု်းပမ င ်ဒဆောငရ်ွကရ်မည်။ 

( ၃ ) ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ောစံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့ ံ သံသယပဖစဖ် ယ်သတင််းပ ုို့ခ က် 

ဒပ်းပ ုို့ရမည်။ 
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၃၁။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည် ဒအောက်ပါသတင််းအခ က်အလက်ဆ ုင်ရော မှတတ်မ််းမ ော်းက  ု

  န််းသ မ််း ော်းရှ ရမည် အပပင် ဒင ဒ က်းဆ ုင်ရောစံုစမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့နှင်  အပခော်းအောဏောပ ုင် 

မ ော်း ံသ ုို့ ယင််းမှတ်တမ််းမ ော်းနှင် အဒရ်းပါသည်  သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက ု ဒပ်းပ ုို့န ငုဒ်စရန် 

အဆငသ်င် ဒဆောငရ်ကွ် ော်းရမည်ပဖစ်မပီ်း ယင််းမှတ်တမ််းမ ော်းသည် လ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှု တစ်ခုခ င််း 

စီက ု ပပန်လည်ဆက်စပ်ဒဖော် ုတ်န ုင်သည်အ   ပပည် စံလုံဒုလောက်မှု ရှ ရမည်- 

(က) စီ်းပ ော်းဆကဆ်ံဒဆောငရ်ွကမ်ှု ရပ်စ မပ်ီးခ  န် သ ုို့မဟုတ် ရဖံန်ရခံါလ  ဒပပောင််း ဒဆောငရ်ကွ်မှုက ု 

ပပိုလုပ်မပီ်းခ  န်မှ ငါ်းနစှ်အ   ဆက်သ ယ်ဒဆောင်ရွက်သူ သ ုို့မဟတု် အက  ို်းခံစော်းခ င်  ရှ သူ 

ပ ုင်ရှင်၏ ဒင စောရင််းမတှ်တမ််းမ ော်းနှင်  စီ်းပ ော်းဒရ်းဆ ုငရ်ောစောအဆက်အသ ယ်မ ော်း အပါအဝင် 

သက်ဒသခံ အဒ ောက်အ ော်းဆ ုင်ရော စောရွက်စောတမ််းမ ော်း၊ ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ကွ်သူ 

အဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းမှတစ်ဆင်  ရရှ  ော်းဒသော မှတ်တမ််းမှတ်ရောမ ော်း၊ စ စစ်ပခင််းမှ 

ရရှ သည်  စောရွကစ်ောတမ််းမ ော်းနှင်  မည်သည် ခ  ပခမ််းစ တ်ပဖော စ စစ်ပခင််းမှမဆ  ု ရရှ သည်  

ရလေ်မ ော်း၊ 

(   ) ပပည်တ င််းပပည်ပ လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်ရန် အော်း ုတ်မှု သ ုို့မဟုတ် လ  ဒပပောင််း 

ဒဆောင်ရွက်မှုက ု ဒဆောင်ရွက်မပီ်းခ  န်မှဒနာက် ပ် ငါ်းနှစ်တောကောလအ   လ  ဒပပောင််း 

ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းဆ ငုရ်ော မှတ်တမ််းမ ော်း၊ 

( ဂ ) ဒင ဒ က်းဆ ုင်ရောစံုစမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့သ ုို့  သတင််းပ ုို့တငပ်ပခ  မှု အနည််းဆံု်း 

ငါ်းနစှ် ကောမပီပဖစ်သည်  ဤအခန််း ၉ အရ လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှု သတင််းပ ုို့ခ က် 

မ တတ မ ော်းနှင်  အပခော်းသက်ဆ ုင်သည်  စောရကွ်စောတမ််းမ ော်း၊ 

(ဃ) ဒဆောင်ရွက်မှု မပီ်းဆံ်ုးခ  န် သ ုို့မဟုတ် ဒနာက်ဆံု်း မ မ််းမ ံ ပပငဆ်င်သည် အခ  န် ငါ်းနစှ် 

ဒက ော်လ န်သည်  အနတရောယ်အဆင်  အက ပဖတ်ခ က်နှင် အပခော်းအဒရ်းပါသည်  သတင််း 

အခ က်အလကမ် ော်း။ 

၃၂။ (က) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည် ပုေမ် ၂၇၊ ပုေ်မခ   (ခ)၊ ပုေမ်ခ  ငယ် (၁)၊ (၂)နငှ ် (၃)တ ုို့အရ 

ဒဖော်ပပ ော်းဒသော ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူအဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းဆ ုငရ်ော ဒအောက်ပါ 

အခ က်မ ော်းက  ု ဒဆောင်ရွက်န ုင်စ မ််းရှ ဒသော  ကော်းခံပုဂ္ ိုလ်က ု အော်း ော်း၍ ဒဆောင်ရွက် 

န ငုသ်ည်- 

( ၁ ) ပုေ်မ ၂၇၊ ပုေ်မခ   (ဃ)အရ လ အုပ်သည်  သတင််းအခ ကအ်လက်မ ော်းက  ုခ က်ခ င််း 

ရယူပခင််း၊ 
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( ၂ ) ပုေ်မ ၂၇၊ ပုေမ်ခ   (ဃ)အရ ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူအဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််း 

ဆ ုငရ်ော လ အုပ်ခ ကမ် ော်းနှင် သက်ဆ ုငသ်ည်  သက်ဒသခံအဒ ောက်အ ော်းနှင်  

အပခော်းအဒ ောက်အ ော်းမ ော်း၏ မ တတ က ရုတာင်ျိုးဆ ုံ  က်အ  ဒနာှင် ဒနှ်း ကန်ို့ ကောမှု 

မရှ ဒစဘ  ရဆာင ်ကွ်ရ ျိုးန ုံင်ပ ငျ်ိုး၊ 

( ၃ ) အဆ ုံ ေါ ကာျိုး   ုံဂ္  လ် သ ုံို့မဟုံတ် ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးအရ ေါ် စည်ျိုးမ ဉ်ျိုး 

စညျ်ိုးကမ်ျိုးမ ာျိုးနှင်  လ ုံက်နာရဆာင် ွက်ပ င်ျိုး  ှ  မ ှ   က ်မတ်ပ ငျ်ိုး၊ တကီျိုး က ် 

ကွ ်က ပ ငျ်ိုး သ ုံို့မဟုံတ် ရစာင်  ကည် စစ်ရဆျိုးပ င်ျိုးမ ာျိုး ာျိုး ှ ဖ ျီိုး ပဖစ်ရ ကာင်ျိုးနှင်  

ဆက်သွယ်ရဆာင် ွက်သူအရ ေါ် အရလျိုး ာျိုးစ စစ်ပ င်ျိုးနှင်  မှတ်တမ်ျိုး  န်ျိုးသ မ်ျိုးပ င်ျိုး 

ပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်မ ာျိုးအာျိုး လ ုံက်နာရဆာင် ွက် န် အရ ျိုးယူရဆာင် ွက်မှုမ ာျိုး   မှတ် 

 ာျိုး ှ ဖ ီျိုးပဖစ်ရ ကာငျ်ိုး ရက န ဖ်ွယ်ပဖစ်သည်အ   ရဆာင် ွက် ာျိုးန ုံင်ပ ငျ်ိုး။ 

(   ) ပုေ်မခ  (က)တ င် ဒဖော်ပပ ော်းသည်  ဆကသ် ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူက ု မည်သူမည်ဝါပဖစဒ် ကောင််း 

ဒဖော် ုတ်ပခင််းနှင်  စ စစ်အတည်ပပိုပခင််းမ ော်းသည် သက်ဆ ုင်ရောသတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း၏ 

တောဝနသ်ောပဖစ်သည။်  

၃၃။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည် ဝန်ဒဆောငမ်ှုဒပ်းသည  ်နည််းလမ််းသစ်မ ော်း(new delivery mechanisms) 

အပါအဝင ်  ုတက်ုန်အသစ်မ ော်း (new products)နှင ် စီ်းပ ော်းဒရ်းလုပ်ငန််းအသစ် (new business 

practices)မ ော်း အတ က်လည််းဒကောင််း၊  ုတ်ကုန်အသစမ် ော်းနှင ် ရှ ရင််းစ   ုတ်ကုန်မ ော်းအတ က် 

နည််းပညောအသစ် သ ုို့မဟုတ ်နည််းပညောအဆင ပ်မ င ်တင်ပခင််းနှင ်စပ်လ ဉ််း၍လည််းဒကောင််း ယင််းတ ုို့က  ု

စတငအ်သံု်းပပိုပခင််းမပပိုမီ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနငှ ် လူအမ ော်းအပပော်း 

ဒသဒက ဒစဒသော လကန်ကမ် ော်းပပနို့ပ် ော်းဒရ်းက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု ဆံု်းရံှု်းန ုင်ဒပခအနတရောယ်မ ော်းက ု 

ဒဖော် ုတ်ပခင််းနှင်  အက ပဖတ်ပခင််း၊ ယင််းအနတရောယ်မ ော်းက  ုစီမခံန်ို့ခ  ရန်နှင်  ဒလ ော ပါ်းဒစရန် သင် ရလ ာ်သည်  

ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််းတ ုို့က  ုအဒကောင်အ ည်ဒဖော်ရမည။် 

၃၄။ ဘဏ်နှင်  ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းသည် နယ်စပ် ပဖတ်ဒက ော်ဒဆောင်ရွက်သည်  

က ယ်ုစော်းလှယ် ဘဏ်လုပ်ငန််းနှင်  အလော်းတူ အပခော်းဆက်ဆံဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်း မပပိုလုပ်မ ီ ပုေမ် ၂၇ 

ပပဋ္ဌောန််းခ က်ပါ ဆကသ် ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်အူဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းမ ော်းက  ုပံုမနှ်ပပိုလုပ်ရမည် အပပင ်

ဒအောက်ပါ တ ုို့က လုည််း ဒဆောင်ရွက်ရမည်- 

(က) မ မ နှင်  စီ်းပ ော်းဆကဆ်ံဒဆောငရ်ွကဒ်သော န ငုင်ရံပ်ပခော်းမှ ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖ  ွဲ့အစည််း၏ 

စီ်းပ ော်းဒရ်းလုပ်ငန််း သဒဘောသဘောဝက ု နာ်းလည်သဒဘောဒပါက်ဒစရန်၊ ၎င််း၏ 

ဂဏု်သတင််းနှင်  ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု သ ုို့မဟတု် အ ကမ််းဖကမ်ှုက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနငှ်  
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ပတ်သက်၍ စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းပခင််းခံခ  ရမှု သ ုို့မဟုတ် အဒရ်းယူပခင််းခံခ  ရမှု ရှ  မရှ က ု ဆံု်းပဖတ် 

န ငုရ်န်အတ က် လံဒုလောက်မှုရှ ဒသောသတင််းအခ က်အလက်မ ော်းနှင်  ကကီ်း ကပ်မှုအရည် 

အဒသ ်းဆ ုငရ်ော သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက  ုစုဒဆောင််းရယူပခင််း၊ 

(   ) အဆက်အသ ယ်ဘဏ်လုပ်ငန််းအသစ် မစတငမ်ီအကကီ်းတန််းစီမံခန်ို့ခ  သူ ံမှ ခ င် ပပိုခ က် 

ရယူပခင််း၊ 

( ဂ ) အဆက်အသ ယ်ဘဏ်အဖ  ွဲ့အစည််း၏ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်း 

ဒ ောက်ပံ မှုတ ုကဖ် က်ဒရ်းဆ ုင်ရော   န််းခ ိုပ်ကကီ်း ကပမ်ှုက ု အက ပဖတ်ပခင််း၊ 

(ဃ) အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးတစ် ုံ  င်ျိုးစီ၏ တာဝန်ဝတတ ာျိုးအသီျိုးသီျိုးက ုံ  ှင်ျိုးလင်ျိုးစွာ နာျိုးလည် 

သရဘာရ ေါက်ရအာင် ရဆာင် ွက်ပ ငျ်ိုး၊ 

( င ) ဒပ်းဒခ မှုအတ က် တစ်ဆင် အသံု်းပပိုဒသော ဘဏ်ဒင စောရင််းနှင် စ ်လ ဉ်ျိုး၍ ဘဏ်နှင ် 

ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုးသည် လက ် ရဆာင် ွက်သည်  ဘဏ်၏ ဆက်သွယ် 

ရဆာင် ွက်သမူ ာျိုးက မ မ တ ုံို့၏ ရငွစာ ငျ်ိုးမ ာျိုးက ုံ တ ုံကရ် ုံက် ယူအသ ုံျိုးပ  ရ ကာင်ျိုးနှင်  

အဆ ုံ ေါလက်  ရဆာင် ွက်သည်  ဘဏ်အရနပဖင်  မ မ ကရတာင်ျိုးဆ ုံသည် အ ေါ ဆက်သွယ် 

ရဆာင် ွက်သူအရ ေါ် အရလျိုး ာျိုးစ စစပ် င်ျိုးဆ ုံင် ာ သတင်ျိုးအ  က်အလက်မ ာျိုးက ုံ 

ရ ျိုးအ ်န ုံင်စမွ်ျိုး ှ ရ ကာင်ျိုး ရက န ်လက ် မှု ှ သည်အ   ရဆာင် ွက် ာျိုး ှ ပ ငျ်ိုး။ 

၃၅။ (က) ဘဏ်နှင ်ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းသည် ဒင ဒပ်းဒခ ပခင််း၊ ရငွလ  ပ င်ျိုး သ ုို့မဟတု် 

တန်ဖ ု်းတူလ  ဒပပောင််းဒပ်းပ ုို့ခ က်မ ော်းနှင ် ၎င််းတ ုို့နှင ်ဆက်စပ်မှုရှ သည  ်လုပ်ငန််းမ ော်းအတ က် 

ဒင လ  သူနှင ် ဒင လက်ခံသူတ ုို့၏ အခ က်အလက်မ ော်းအော်း တ က စ ောရယူ  ော်းရမည ်

ပဖစ်သည်။ အဆ ုပါ သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းသည် ဒင ဒပ်းဒခ မှုက င််းဆက်  

တစ်ဒလျှောက်လံု်းတ င ် ယင််းဒင လ  ပခင််း သ ုို့မဟုတ ် ဆက်စပမ်ှုရှ သည်  အမှောစောမ ော်းနှင်  

အတူ ဆက်လကတ်ည်ရှ ဒနဒစရန ်ဒသခ ောဒအောင် ဒဆောင်ရွက် ော်းရှ ရမည်။ 

(   ) ပမန်မာန ုံငင် ရတာ်ဗဟ ုံဘဏ်သည်  ုံေမ် ၂၇၊  ုံေမ် ွ  ( )၊  ုံေမ် ွ ငယ် (၃)အ  ရငွရ ကျိုး 

လ  ရပ ာင်ျိုးရဆာင် ွက်ပ င်ျိုးအတွက်   ်ရလာင်ျိုးရဆာင် ွက် မည်  အ  က်မ ာျိုးက ုံ 

ည န ်ကာျိုး  က်  ုံတပ် န် မည်။ 

( ဂ ) ပုေ်မခ   (က)အရ ဒဆောငရ်ွကရ်ောတ င် ဒအောက်ပါတ ုို့နှင် သကဆ် ုငပ်ခင််း မရှ ဒစရ- 

( ၁ ) အဒရောင််းအဝယ်နငှ် သက်ဆ ုင်သည်  လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှုတ ုင််းနှင် အတူ 

အဒ က ်းဝယ်ကတ်၊ မမီစော်းကတ် သ ုို့မဟုတ် ကက ိုတငဒ်င ပဖည် ကတ်မ ော်း၏ 



33 

နံပါတ်မ ော်း ပါရှ ရန် စစီဉ်ဒဆောငရ်ွက ်ော်းသည်  ကုန်စည်နှင်  ဝန်ဒဆောငမ်ှုမ ော်းက  ု

ဝယ်ယူရန် အတ က် အဒ က ်းဝယ်ကတ်၊ မမီစော်းကတ်၊ ကက ိုတငဒ်င ပဖည် ကတ် 

သ ုို့မဟုတ် မ ုဘ ုင််းဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်း ဝန်ဒဆောင်မှုလုပ်ငန််းမ ော်းက ု အသံု်းပပို၍ 

ဒဆောင်ရွက်သည်  အဒရောင််းအဝယ်ဆ ုင်ရော လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရကွ်မှု၊ 

( ၂ ) ဘဏ်နှင် ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း က ယ်ုစော်းဒဆောငရ်ကွ်သည်  ကနဦ်း 

လ  ဒပပောင််းသူနငှ်  အက  ို်းခံစော်းခ င် ရှ သူပ ုင်ရှင်တ ုို့သည် ဘဏ်နှင်  ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်း 

အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းပဖစ်ပါက ယင််းဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းအ ကော်း 

ဒဆောင်ရွက်သည်  လ  ဒပပောင််းမှု။ 

(ဃ)  ုံေ်မ ွ (ဂ)၊  ုံေ်မ ွ ငယ် (၁)တွင် ရဖာ်ပ  ာျိုးရသာ ခ ွင်ျိုး  က်သည်  ုံဂ္  လ်တစ်ဦျိုးမှ 

 ုံဂ္  လ်တစ်ဦျိုး  သ ုံို့ အီလက် ရ ာနစ်နည်ျိုးလမ်ျိုးပဖင်  ရငရွ ကျိုးလ  ပ င်ျိုးဟုံ အဓ  ပေါယ် 

သက်ရ ာက်မှု ှ ရသာ ရငွရ ျိုးရ  မှုစနစ် တစ်  ်အရနပဖင်  အဒ က ်းဝယ်ကတ်၊ မမီစော်းကတ် 

သ ုို့မဟုတ ် ကက ိုတင်ဒင ပဖည် ကတ်မ ော်းက ု အသံု်းပပိုပခင််းမ ော်းနငှ်  သက်ဆ ုင်မှု မရှ ဒစရ။ 

  ကု  သ ုို့ဒသော ပဖစ်စဉ်မ  ို်းတ င် ပုေ်မ ၂၇၊ ပုေမ်ခ   (က)တ င် ပပဋ္ဌောန််း ော်းခ က်မ ော်းက ု 

လ ကု်နာက င် သံု်းရမည်။ 

၃၆။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည်- 

(က) ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်းက  ုအဒကောငအ် ည်ဒဖော်ရန်နှင်  မ မ တ ုို့၏ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ 

အ ကမ််းဖက်မှုက ဒုင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင  ်လူအမ ာျိုးအပ ာျိုးရသရက ရစသည ် လက်နက်မ ာျိုး 

ပ နိ်ု့ ွာျိုးရ ျိုးက ုံ ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှု အနတရောယ်မ ော်းက  ုဒလ ော ပါ်းဒစဒရ်းအတ က်   ဒရောကစ် ော 

စီမံခန်ို့ခ  ရန် ဒအောက်ပါအခ က်မ ော်းပါဝငဒ်သောဌောနတ င််း လုပ် ံု်းလုပ်နည််းမ ော်း၊ အစီအစဉ်မ ော်း၊ 

လုပ်ငန််းလမ််းည နမ် ော်းနှင်  ကကီ်း ကပ်  န််းသ မ််းရန် နည််းစနစမ် ော်းက ု သတမ်ှတ်ပခင််းနှင်  

အဒကောင်အ ည်ဒဖော်ပခင််းမ ော်း ပပိုလုပ်ရမည်။   ိုု့ပပင်လ ုအပ်ပါက ဒစောင်  ကည ် 

စစဒ်ဆ်းပခင််းနှင်  တ ု်းပမ င် ဒဆောင်ရွက်ပခင််းမ ော်းက ု ဒဆောငရ်ွကရ်မည်- 

( ၁ ) ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ကွ်သူအဒပေါ်အဒလ်း ော်း စ စစ်ပခင််းဆ ုငရ်ောဒဆောငရ်ွကခ် က်မ ော်း၊ 

စဉ်ဆက်မပပတ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််း၊ လ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းက  ုဒစောင်  ကည်  

စစ်ဒဆ်းမှုမ ော်း၊ သတင််းပ ုို့ရန်တောဝန်နှင်  မှတ်တမ််း  န််းသ မ််းပခင််းဆ ုငရ်ော တောဝန် 

ဝတတရော်းမ ော်း၊ 

( ၂ ) ဝန် မ််းမ ော်း စတငခ်န်ို့ ော်းရောတ င် အသံု်းပပိုမည်  စ စစ်ပခင််းလုပ ်ံ်ုးလုပ်နည််းမ ော်း 

အပါအဝင ်မ မ ဝန် မ််းမ ော်း၏ ဂုဏသ် ကခောအဆင် အတန််း ပမင် မော်းဒစရန် ကက်ီး ကပ် 
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သည်  လုပ် ံ်ုးလုပ်နည််းမ ော်းနှင်  ယင််းဝန် မ််းမ ော်း၏ က ယ်ုဒရ်းအခ က်အလက်မ ော်း၊ 

အလုပ်တောဝန် မ််းဒဆောငမ်ှုမ ော်းနှင်  ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်း ဒနာကခ်ံသမ ုင််းဒ ကောင််း 

တ ုို့က ု အက ပဖတ်ရန် နည််းစနစမ် ော်း၊ 

( ၃ ) မ မ နှင်  ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူက ု သ ရှ ပခင််း၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက ု 

ဒင ဒ က်းဒ ောကပ်ံ မှုတ ုကဖ် က်ဒရ်းဆ ုငရ်ော အ ူ်းတောဝန်ဝတတရော်းမ ော်းနှင်  အခန််း ၉ ပါ 

သတင််းပ ုို့ရန်လ ုအပ်သည်  လ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းက  ုသ ရှ ပခင််းတ ုို့နှင် စပ်လ ဉ််း၍ 

ဝန် မ််းမ ော်းကအကအူညီဒပ်းန ငုရ်န် စဉ်ဆက်မပပတ ်ဒလ က င် ဒရ်း အစီအစဉ်မ ော်း၊ 

( ၄ ) ဤဥပဒေက  ု အဒကောင်အ ည်ဒဖော်ဒဆောငရ်ွကရ်ောတ င် လ ကု်နာက င် သံု်းမှုနငှ်  

အဒရ်းယူဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်း၏   ဒရောက်မှုက ုစစ်ဒဆ်းရန် လ တလ်ပ်ဒသော 

စစဒ်ဆ်းဒရ်းလပု်ငန််းစဉ်မ ော်း။ 

( ခ ) အကကီ်းတန််းစီမံခန်ို့ခ  မှု အဆင် ရှ ဒသော အဒကောင်အ ည်ဒဖော်ဒဆောင်ရွက်ဒရ်းအရောရှ  

တစ်ဦ်းအော်း ခန်ို့အပ ်ော်းရှ ရမည်။ 

( ဂ ) ပုေ်မခ  (က)နှင်  ပုေမ်ခ  (ခ)အရ အဒကောင်အ ည်ဒဖော်ဒဆောငရ်ွကရ်န် သတမ်ှတ်ရောတ င် 

ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက ုံ ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုအနတရောယ်နငှ် တက  စီ်းပ ော်းဒရ်း 

လုပ်ငန််းမ ော်း၏ ပမောဏ၊ ဆကသ် ယ်ဒဆောင်ရွက်သူမ ော်း၊ လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်း၊ 

 ုတက်ုန်မ ော်း၊ ဝန်ဒဆောငမ်ှုမ ော်း၊ ဝန်ဒဆောငမ်ှုဒပ်းသည်  နည််းလမ််းမ ော်းနှင်  အတ ုင််းအတော၊ 

အဆ ုပါ စီ်းပ ော်းဒရ်းလပု်ငန််းမ ော်းနှင်  သကဆ် ုငသ်ည်  န ငုင်မံ ော်းနှင်  ပ ဝီဝငအ်ဒနအ ော်း 

စသည် အခ က်မ ော်းက  ု  ည် သ င််းသံု်းသပ်ရမည်။ ဒင လ  ဒပ်းပ ုို့သူနငှ်  အက  ို်းခစံော်းခ င ် 

ရှ သူ၏ သတင််းအခ က်အလက်မ ော်း ပပည စ်ံစု ောဒဖော်ပပ ော်းပခင််းမရှ သည  ်ဒင ဒပ်းဒခ မှုမ ော်းနှင ် 

တန်ဖ ု်းတူလ  ဒပပောင််းဒပ်းပ ုို့မှုမ ော်းနှင ်စပ်လ ဉ််း၍ စဉ်ဆက်မပပတ ်  ကပ်မတ်က ပ်က ရမည ် 

အပပင် သင ်ဒလ ောသ်ည  ်အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းလည််း ဒဆောင်ရွက်ရမည်။ 

(ဃ) ဒအောက်ပါလုပ်ငန််းစဉ်မ ော်းက  ုတ က စ ောလ ကု်နာ ဒဆောင်ရွက်ရမည်- 

( ၁ ) သတ်မှတ် ော်းသည်  ဌောနတ င််းလုပ် ံု်းလုပ်နည််းမ ော်း၊ အစီအစဉ်မ ော်း၊ လုပ်ငန််း 

လမ််းည နမ် ော်းနှင်  ကကီ်း ကပ်  န််းသ မ််းရန် နည််းစနစ်မ ော်းက  ု န ငုင်ရံပ်ပခော်း 

လုပ်ငန််းခ   မ ော်းနှင်  အမ ော်းစုပ ုင်ဆ ုင်မှုရှ သည်  လကဒ်အောက်ခံလုပ်ငန််းခ  မ ော်း 

အပါအဝင ်လုပ်ငန််းအပု်စအုလ ုက် က ယ်ပပန်ို့စ ော လ ကု်နာက င် သံု်းဒစပခင််း၊ 
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( ၂ ) ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ကွ်သူအဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းဆ ုငရ်ောလုပ်ငန််းစဉ်အော်း 

ဒဆောင်ရွက်ပခင််းနှင်  ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနှင်  အ ကမ််းဖက်မှုက ုံဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု 

အနတရောယစ်ီမံခန်ို့ခ  ပခင််းတ ုို့က  ု ဒဆောငရ်ွကရ်န် သတင််းအခ ကအ်လက်ဖလှယ်မှု 

လံခုခံိုဒရ်းနှင်  အသံု်းပပိုဒရ်း လုပ် ံု်းလပုန်ည််းမ ော်း အပါအဝင် ဘဏ္ဍောဒရ်းအုပ်စု 

တစ်ခုအတ င််း သတင််းအခ က်အလက်ဖလှယ်ပခင််း လုပ် ံု်းလုပ်နည််းမ ော်း  ော်းရှ  

ဒစပခင််း။ 

၃၇။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည် ပုေ်မ ၃၆၊ ပုေ်မခ   (ခ) အရ ခန်ို့အပ် ော်းသည်  အရောရှ အော်း 

ဒအောက်ပါလုပ်ပ ုင်ခ င် မ ော်း အပ်နငှ််းရမည-် 

(က) လုပ်ငန််းတောဝန်မ ော်းက  ုဒဆောငရ်ွကရ်န်လ အုပ်ဒသော စောရွကစ်ောတမ််းအဒ ောက်အ ော်းမ ော်း၊ 

မှတ်တမ််းမ ော်း၊ မှတပ်ံုတင်မ ော်းနှင်  ဒင စောရင််းမ ော်းက  ုရယူပ ုငခ် င် ၊ 

(   ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း၏ မည်သည် ဝန် မ််း ံမှမဆ ု မည်သည် သတင််းအခ က်အလက်၊ 

အဒ ကောင််း ကော်းစော၊ ရငှ််းလင််းခ က် သ ုို့မဟတု် စောရွကစ်ောတမ််းအဒ ောက်အ ော်းမ ော်းက မုဆ ု 

ဒတောင််းခံပ ုင်ခ င် နှင်  ရယူပ ုငခ် င် ။ 

၃၈။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည် ဒင ဒ က်း သ ုို့မဟုတ ်ပစစည််းလ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှုနှင် စပ်လ ဉ််း၍ 

သတ်မှတ် ော်းဒသော တန်ဖ ု်းပမောဏ သ ုို့မဟုတ် ယင််းတန်ဖ ု်း ပမောဏ က်ဒက ောလ် န်လျှင ် ဒင ဒ က်း 

ဆ ုငရ်ောစံုစမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့ ံ ခ က်ခ င််းသတင််းပ ုို့ရမည်။ 

၃၉။ သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းသည် မည်သည်  လ  ဒပပောင််းဒဆောငရ်ွကမ်ှု၊ ဒင ဒ က်း သ ုို့မဟုတ ်

ပစစည််းမဆ ု ပပစ်မှုက  ်းလ န်ရောမှရရှ သည်  အက  ို်းအပမတ်မ ော်းပဖစ်သည် သ ုို့မဟုတ ်အ ကမ််းဖကမ်ှုက  ု

ဒင ဒ က်းဒ ောကပ်ံ မှု သ ုို့မဟုတ် အ ကမ််းဖက်လုပ်ရပ် သ ုို့မဟတု် အ ကမ််းဖက်အုပ်စု သ ုို့မဟုတ် 

အ ကမ််းဖက်အဖ  ွဲ့အစည််း သ ုို့မဟုတ် အ ကမ််းဖက်မှုက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ သူတ ုို့နှင် ဆက်န ယ်ပတ်သက်သည် 

သ ုို့မဟုတ ် ခ  တ်ဆက်မှုရှ သည် သ ုို့မဟတု် ယင််းတ ုို့အတ က် အသံု်းပပိုရန်ရှ သညဟ်ု သံသယပဖစ်လျှင် 

သ ုို့မဟုတ ် သသံယပဖစ်ရန် က  ို်းဒ ကောင််းခ ုင်လံုသည်  အဒ ကောင််းရင််းခံမ ော်းရှ လျှင် သံသယပဖစ်မှုက ု 

တငပ်ပရန် အစီရင်ခံစောက ပုပိုစုမပီ်းဒနာက် သံသယပဖစ်ဖ ယ်လ  ဒပပောင််း ဒဆောငရ်ွကမ်ှုအစီရငခ်ံစောက  ု

ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ော စံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့သ ုို့ ယင််းအဖ  ွဲ့က သတမ်ှတ်သည်  ပံုစံနှင်  နည််းလမ််းမ ော်း 

နှင် အညီ ခ က်ခ င််း တငပ်ပရမည်။ အဆ ုပါပပဋ္ဌောန််းခ က်သည် ဒဆောင်ရွက်မပီ်းပဖစ်သည်  လ  ဒပပောင််း 

ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းနှင်  လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်ရန ်အော်း ုတ်မှုနှစ်ရပ်လံ်ုးနှင်  သက်ဆ ုင်ဒစရမည် အပပင် 

အဆ ုပါလ  ဒပပောင််း ဒဆောငရ်ွကမ်ှုတ င်ပါဝငသ်ည်  တန်ဖ ုံျိုးပမောဏက ု  ည် သ င််းစဉ််းစော်းပခင််းမပပိုရ။ 
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၄၀။ ဘဏ်နှင ် ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းသည ်သတမ်ှတ် ော်းဒသော တနဖ် ု်းပမောဏ သ ုို့မဟုတ် 

ယင််းတန်ဖ ု်းပမောဏ က်ဒက ော်လ န်သည်  ဒင ဒ က်းလ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှုက ု တစ်ကက မ်တည််း 

ဒဆောငရ်ွကသ်ည်ပဖစ်ဒစ၊ ဆက်န ယ်မှုရှ သည်ဟယူုဆရသည်  လ  ဒပပောင််းမှုအဒပမောက်အမ ော်းက  ုအကက မ်ကက မ် 

ဒဆောင်ရွက်သည်ပဖစ်ဒစ ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ောစံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့သ ုို့ သတင််းပ ုို့ရမည်။ 

၄၁။ ရ ှွဲ့ရန၊ န ုတတီ ဗဗလစ်မ ာျိုးနှင ် ဥ ရေပဖင်  အသက်ရမွျိုးဝမ်ျိုးရက ာင်ျိုးပ  သူမ ာျိုးသည် မ မ တ ုံို့နှင ် 

ဆက်သွယ်ရဆာင် ွက်သူမ ာျိုးနှင ် တ်သက်၍ တ ာျိုးစွ ဆ ုံပ င်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် တ ာျိုးစွ ဆ ုံမှုက ုံ ရ ှာင် ှာျိုးပ င်ျိုး 

ဆ ုံင ်ာ အကက ရ ျိုးပ င်ျိုးအ ေါအဝင် ဥ ရေရ ျိုး ာ  ်တည်  ကက် ုံ ဆ ုံျိုးပဖတသ်ည်  က စစ  ်မ ာျိုးဆ ုံင ်ာ 

အ  က်အလကမ် ာျိုးက ုံ သတငျ်ိုး  ုံို့ န် တာဝနမ် ှ ရစ ။ 

၄၂။ ဒရှွဲ့ဒန၊ န ုတတ ီဗဗလစ်နှင်  ဥပဒေပဖင် အသက်ဒမ ်းဝမ််း ဒက ောင််းပပိုသူမ ော်း၊ စောရင််းက ငုမ် ော်းသည် 

ဒင ဒ က်းလ  ဒပပောင််း ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းက  ုမ မ တ ုို့ ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူအတ က် သ ုို့မဟုတ ်ယင််း၏ 

က ယ်ုစော်းဒဆောငရ်ွကသ်ည် အခါ ပုေမ် ၄၀ တ င ် ဒဖော်ပပ ော်းသည်  သတင််းအခ က်အလက်မ ော်း၊ 

ဆက်သ ယ် ဒဆောင်ရွက်သူ ံမှ လက်ခံရရှ ပခင််းမဟုတ်သည်  သံသယပဖစ်ဒစဒသော သ ုို့မဟုတ် 

ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ောစံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့က ဒတောင််းဆ ုဒသော အပခော်းသတင််းအခ က်အလက်မ ော်းက  ု

တငပ်ပရမည်။ 

အခနြ်ေး (၁၀) 

ကကီြေး ကပ်ငဆာ ် ကွ်ပ င်ျိုး 

၄၃။ ကကီ်း ကပ်ဒရ်းအောဏောပ ုင်သည်- 

(က) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းက ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက  ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင ် 

လူအမ ော်းအပပော်းဒသဒက ဒစသည  ် လကန်ကမ် ော်းပပနို့်ပ ော်းဒရ်းက  ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု 

တ ုကဖ် က်ဒရ်းလပု်ငန််းမ ော်းအော်း မပ က်မက က် တ က စ ောလ ကု်နာ ဒဆောင်ရွက်ဒစရန ်

  န််းသ မ််းကကီ်း ကပ်ရမည်။ 

(   ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းတစ်ခုတ င် အဒရ်းပါဒသော သ ုို့မဟုတ်   န််းခ ိုပ်န ငုဒ်သော အခန််း 

ကဏ္ဍက ပု ုင်ဆ ုင်ပခင််း သ ုို့မဟုတ် အပု်ခ ိုပမ်ှုတောဝန် မ််းဒဆောငပ်ခင််း သ ုို့မဟုတ် အက  ို်း 

ခံစော်းခ င ်ရှ သူပ ုင်ရှင်အပဖစ် ပပစ်မှုက  ်းလ န်သူမ ော်း သ ုို့မဟုတ် ၎င််းတ ုို့နှင ် ဆကန် ယ်သူမ ော်း 

 ေါဝင်ရဆာင် ွက်မှု မ ှ ရစရ ျိုးအတွက် လ အုပ်သည  ်စည််းကမ််းသတ်မှတ်ခ ကမ် ော်းခ မှတ ်

ရမည်။ 
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( ဂ ) အနတရောယ်အဒပခပပိုခ ဉ််းကပ်မှုပဖင်  ကကီ်း ကပ်မှုက ု ဒဆောင်ရကွ်ရန် လုပ်ငန််းခ င်ပပငပ် 

စစဒ်ဆ်းပခင််းနှင ် လပု်ငန််းခ င်အတ င််း သ ော်းဒရောက်စစ်ဒဆ်းပခင််း၊ အဖွ ွဲ့လ ကု်အဒကောင် 

အ ည်ဒဖော်ဒဆောင်မှုအဒပေါ် အရပ ပပို၍ လုပ်ငန််းခ င်သ ုို့ သ ော်းဒရောက်စစ်ဒဆ်းပခင််း 

ရဆာင် ွက် မည်။ 

(ဃ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း ံမှ သတင််းအခ က်အလက်မ ော်းနှင်  အပခော်းဒသောအခ က်အလက် 

မ ော်းက ု ရယူစုဒဆောင််းပခင််းနှင်  စောရွက်စောတမ််းမ ော်းဒတောင််းယူ စစဒ်ဆ်းပခင််းတ ုံို့က ုံ 

ရဆာင် ွက်န ုံင်သည်။ 

( င ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင ် လူအမ ော်းအပပော်း ဒသဒက  

ဒစသည  ်လက်နက်မ ော်းပပနို့ပ် ော်းဒရ်းက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုကဖ် က်ဒရ်းလပု်ငန််းမ ော်းအော်း 

တကီျိုး က ် ာတွင် ဤဥ ရေ ေါ ပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်မ ာျိုးအပ င် န ုံင်င တကာစ သတ်မှတ်  က်မ ာျိုးက ုံ ေါ 

 ည ်သွငျ်ိုး၍ လ ုံက်နာရစ န ်ရဆာင် ွက် မည်။ 

( စ ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််းအတ က် သတင််းပ ုို့ရန် ရငွရ ကျိုးနှင ် စစည်ျိုး တန်ဖ ု်းပမောဏအော်း 

ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ောစံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့နှင ်ည  န ှုင််း၍ ဗဟ ုအဖ  ွဲ့၏ သဒဘောတူညီခ က်ပဖင ် 

သတ်မှတ်ပခင််း၊ ဆက်သ ယ်ဒဆောငရ်ွကသ်ူအဒပေါ် အဒလ်း ော်းစ စစ်ပခင််းအတ က် တန်ဖ ု်း 

ပမောဏသတ်မှတပ်ခင််း ဒဆောင်ရွက်ရမည။် 

(ဆ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင ် လူအမ ော်းအပပော်းဒသဒက  

ဒစသည  ်လက်နက်မ ော်းပပနို့ပ် ော်းဒရ်းက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုကဖ် က်ဒရ်းလပု်ငန််းမ ော်းအော်း 

လ ုက်နာဒဆောင်ရွက်ရန် ပ က်က က်ဒသော သ ုို့မဟုတ် ခ  ို်းဒဖောက်ဒသော သတင််းပ ုို့ 

အဖ  ွဲ့အစည််းက ု စီမခံနို့်ခ  မှုအရပဖစဒ်စ၊ တရော်းမဒ ကောင််းအရပဖစ်ဒစ၊ ရောဇဝတ်ဒ ကောငျ်ိုး 

အရပဖစ်ဒစ အဒရ်းယူဒဆောင်ရွက်မှု အစီအစဉ်မ ော်းခ မှတ်၍ က င် သံု်းဒဆောင်ရွက်ရမည်။ 

( ဇ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက ဒုင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု သ ုို့မဟုတ် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ  ်

သက်ဆ ုင်ဒသောပပစ်မှုမ ော်း စံစုမ််းစစဒ်ဆ်းပခင််း၌ပဖစ်ဒစ၊ တရော်းစ  ဆ ု တငပ် ုို့ပခင််း၌ပဖစ်ဒစ 

အပခော်းဒသော ပပည်တ င််း သ ုို့မဟုတ် ပပည်ပအောဏောပ ုင်မ ော်းနှင်  ပူ်းဒပါင််းဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း၊ 

သတင််းအခ က်အလက် ဖလှယ်ပခင််းတ ုို့က  ုဒဆောင်ရွက်န ငုသ်ည။် 

( ဈ ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း၏ ပပည်ပလုပ်ငန််းခ  မ ော်းကပဖစ်ဒစ၊ ယင််းတ ုို့က အမ ော်းစုပ ုင်ဆ ငုမ်ှု 

ရှ သည်  လက်ဒအောက်ခံကုမပဏီခ  မ ော်းကပဖစ်ဒစ ဤဥပဒေပါပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်းနှင်  

ဒသော်လည််းဒကောင််း၊ တည်ဆ ပပည်တ င််းဥပဒေနှင်  စည််းမ ဉ်ျိုးမ ော်းနှင် ဒသော်လည််းဒကောင််း 



38 

ညီည တ်သည်  အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းက  ုပပဋ္ဌောန််းသတမ်ှတ်ပခင််းနှင်  ယင််းသတ်မှတ်ခ က် 

အတ ငု််း က င် သံု်းဒဆောင်ရွက်ပခင််း ရှ  မရှ က  ုစ စစန် ငုသ်ည်။ 

(ည) လုံ ်ငန်ျိုး ွင်ပ င်  စစ်ရဆျိုးပ င်ျိုး၊ လုံ ်ငန်ျိုး ွင်အတွင်ျိုး သွာျိုးရ ာက်စစ်ရဆျိုးပ င်ျိုး သ ုံို့မဟုံတ် 

အဖွ ွဲ့လ ကု်အဒကောငအ် ည်ဒဖော်ဒဆောငမ်ှုအဒပေါ်အရပ ပပို၍ လုပ်ငန််းခ ငသ် ုို့ သ ော်းဒရောက ်

စစ်ဒဆ်းပခင််းရဆာင် ွက်သည ်အ   န်တွင် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု သ ုို့မဟုတ် အ ကမ််းဖကမ်ှုက ု 

ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင် ဆက်စပ်န ုင်ဒသော မည်သည် လ  ဒပပောင််းဒဆောင်ရွက်မှုနှင်  

အခ က်အလကမ် ော်းက မုဆ ု ဒင ဒ က်းဆ ငုရ်ောစံုစမ််းဒ ောကလ်ှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့သ ုို့ ခ က်ခ င််း 

သတင််းပ ုို့ရမည်။ 

( ဋ ) သတင်ျိုး  ုံ ို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးတွင် တည်ဆ ဥ ရေမ ာျိုးအ  ယငျ်ိုးတ ုံို့နှင်  က ုံက်ညီသင် ရလ ာမ်ှု 

 ှ ရသာ သတ်မှတ်ပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်မ ာျိုးမ ှ  ေါက အဆ ပုါအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၏ အပုခ် ိုပ်မှု၊ 

စီမံခန်ို့ခ  မှု၊ လုပ်ငန််းလည်ပတ် ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းတ င် တ ုက်ရ ုက်ပဖစ်ဒစ သ ုို့မဟတု် 

သ ယ်ဝ ုက်၍ပဖစ်ဒစ ပ ုင်ဆ ုင်ပခင််း၊   န််းခ ိုပ်ပခင််း သ ုို့မဟုတ် ပါဝငပ်ခင််းအတ က် က ုက်ညီ 

သင ်ဒလ ော်မှုရှ သည်  စနံှုန််းသတ်မှတ်ခ ကမ် ော်း ော်းရှ မပ်ီး က င် သံ်ုးဒဆောငရ်ွက်ဒစန ငုသ်ည်။ 

( ဌ ) သတင်ျိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၏လုံ ်ငန်ျိုးက ုံ ဆ ုင််းငံ ပခင််း၊ ကန်ို့သတ်ပခင််း၊ လ ငုစ်ငရ်ုပ်သ မ််းပခင််း 

သ ုို့မဟုတ ်တော်းပမစ်ပခင််းတ ုို့က ု ဒဆောငရ်ကွ်န ုင်သည်။ 

( ဍ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင ် လူအမ ော်းအပပော်းဒသဒက  

ဒစသည  ် လကန်ကမ် ော်းပပနို့်ပ ော်းဒရ်းက ု ဒင ဒ က်းဒ ောကပ်ံ မှု တ ုကဖ် က်ဒရ်းလုပင်န််း 

ဒဆောငရ်ွကခ် က်မ ော်းနှင်  သက်ဆ ုင်သည်  စောရင််းဇယော်းမ ော်းက  ု  န််းသ မ််း ော်းရှ ရမည်။ 

( ဎ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနှင်  အ ကမ််းဖကမ်ှုက  ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုက်ဖ က်ဒရ်းဆ ုင်ရော 

သတ်မှတ်ခ ကမ် ော်းက  ု လ ကု်နာဒဆောငရ်ွကဒ်ရ်းအတ က် အဖ  ွဲ့လ ုကအ်ဒကောင်အ ည် 

ဒဖောမ်ှုဆ ုင်ရော ခ ဉ််းကပ်ဒဆောငရ်ွကမ်ှုအဒနပဖင ် ဘဏ်နှင် ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််း 

မ ော်း၏ ရံ်ုးခ ိုပ၊် ရံ်ုးခ  မ ော်း၊ ပ ုင်ဆ ုင်မှုအမ ော်းစရုှ သည်  လက်ဒအောက်ခံ လုပ်ငန််းခ  မ ော်းအ ကော်း 

ည  န ှုင််းဒဆောင်ရွက်မှုနှင ် ကကီ်း ကပ်မှုပပိုရမည်။ 

၄၄။ ကကီ်း ကပ်ဒရ်းအောဏောပ ုင်သည် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင  ်

လူအမ ော်းအပပော်းဒသဒက ဒစသည  ်လကန်ကမ် ော်းပပနို့်ပ ော်းဒရ်းက  ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု တ ုကဖ် က်ဒရ်း 

လုပ်ငန််းမ ော်းက  ု လ ုက်နာဒဆောင်ရွက်ရန် ပ က်က က်သည်  သ ုို့မဟုတ ် ခ  ို်းဒဖောက်သည ် သတင််းပ ုို့ 

အဖ  ွဲ့အစည််း သ ုို့မဟတု် ယင််းအဖ  ွဲ့အစည််း၏ ေါရ ုက်တောမ ော်း၊ ေါရ ကု်တောအဖ  ွဲ့ဝငမ် ော်း၊ အမှုဒဆောင် 
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အရောရှ မ ော်း သ ုို့မဟတု် ကကီ်း ကပ်စမီံခန်ို့ခ  သူမ ော်းအော်း ဒအောက်ပါစီမံခနို့်ခ  ဒရ်းဆ ုငရ်ောအမ နို့် တစ်ရပ်ရပက်  ု

ပဖစ်ဒစ၊ တစ်ရပ် က်ပ ု၍ပဖစ်ဒစခ မှတန် ငုသ်ည်- 

(က) စောပဖင် ဒရ်းသော်း သတ ဒပ်းပ င်ျိုး၊  

( ခ ) သီ်းပခော်းည န ်ကော်းခ က်ပဖင်  ကနိ်ု့သတ်ပခင််း၊ 

( ဂ ) ဒဖော် ုတ်သ ရှ သည် ခ  ို်းဒဖောကမ်ှုက ု အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကခ် က်နှင် စပ်လ ဉ််း၍ သတ်မှတခ် က ်

နှင် အညီ အစရီငခ်ံစောမ ော်း တငပ်ပဒစပခင််း၊ 

(ဃ) ခ  ို်းဒဖောကမ်ှု အတ ုင််းအတောအရ ေဏ်ဒ က်းအနည််းဆံု်း က  ်တစ်သန်ျိုးမ ှ အမ ော်းဆံု်း 

က ပ်သန််းတစ် ာ အ  ခ မှတ်ပခင််း၊ 

( င ) ကောလသတ်မှတ်၍ ဆ ုင််းငံ သည ်အမ နို့်၊ ရုပ်သ မ််းသည အ်မ နို့ ်သ ုို့မဟုတ ်ပယ်ဖ ကသ်ည ် 

အမ နို့်ခ မှတ်န ုင်သည အ်ပပင် စီမံခန်ို့ခ  ပခင််းနည််းလမ််းအရ သင် ဒလ ော်သည်  အဒရ်းယူ 

ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်း ပပိုလုပ်သည အ်မ နို့်ခ မတှ်ပခင််း။  

၄၅။ တကီျိုး က ်ရ ျိုးအာဏာ  ုံင်သည် သတင်ျိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၏ ပ က်က ကသ်ည်  သ ုို့မဟုတ် ခ  ို်းဒဖောက်သည  ်

အတ ငု််းအတောအဒပေါ် မူတည်၍ အခ  ို်းညီ  ဒရောက်ဟနို့်တော်းမှုရှ ဒစရန် ရောဇဝတ်ဒ ကောင််းအရပဖစ်ဒစ 

တရော်းမဒ ကောင််းအရပဖစ်ဒစ အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွက် န ်လ ုံအ ် ေါက ဗဟ ုံအဖွ ွဲ့သ ုံို့ တငပ်  မည်။ 

၄၆။ ကကီ်း ကပ်ဒရ်းအောဏောပ ုင်သည် ပုေ်မ ၄၄ အရ အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကမ်ှုက ု ဗဟ ုအဖ  ွဲ့သ ုို့ သတင််း 

ပ ုို့ရမည။် 

အခနြ်ေး ( ၁၁ ) 

င ွေင ကြေး  သ ုို့မဟုတ ်က  ုင်ဆာ ်သူ လ  ငပပာ ်ြေးန  ုင်သာ စာချ ပ်စာတမ်ြေးမျာြေးအာြေး န  ု ်ပံဖတ်ငကျာ် 

သယ်ယူပ ုို့ငဆာ မ်ှု 

၄၇။ အဒကောက်ခ နဦ််းစီ်းဌောနသည် ဒင ဒ က်း၊ က ုင်ဒဆောင်သူလ  ဒပပောင််းန ုင်ဒသော စောခ ိုပ်စောတမ််း၊ 

အဖ ု်းတန်ဒက ောက်မ က်ရတနာ သ ုို့မဟုတ ်သတတိုမ ော်းက  ုပပညတ် င််းသ ုို့ဝငဒ်ရောက်သ ူသ ုို့မဟုတ် ပပည်ပသ ုို့ 

  က်ခ ောသူက ၎င််း၏လက်ဝယ်၌ပဖစ်ဒစ၊ ဝန်စည်စလယ်၌ပဖစ်ဒစ သယ်ယူလောလျှင်ရသာ်လည်ျိုးရကာင်ျိုး၊ 

ပပည်တ င််း သ ုို့မဟတု် ပပည်ပသ ုို့ ယောဉ်တစ်မ  ို်းမ  ို်းပဖင် ပဖစ်ဒစ၊ ဒခ ောစောပ ုို့ဒဆောင်သည်  နည််းလမ််းပဖင်  

ပဖစ်ဒစ သယ်ယူပ ုို့ဒဆောင်ရန် စီစဉ်ဒဆောင်ရွက်လျှင်ဒသော်လည််းဒကောင််း တရော်းဝငဒ် ကညောရမည  ်

တန်ဖ ုံျိုး မာဏက ုံ ဘဏ္ဍာရ ျိုးနှင ်အ ွန်ဝန်တကီျိုးဌာန၊ ပမန်မာန ုံင်င ရတာ် ဗဟ ုံဘဏ်တ ုံို့နှင ် ည  န ှုင််း၍ 

ဗဟ ုအဖ  ွဲ့၏ သဒဘောတူညီခ က်ပဖင ် သတမ်ှတ် မည်။ 
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၄၈။ သတ်မှတ် ာျိုးဒသော တန်ဖ ု်းပမောဏ သ ုို့မဟတု် ယင််း က်ဒက ောလ် န်သည်  ဒင ဒ က်း၊ က ငုဒ်ဆောငသ် ူ

လ  ဒပပောင််းန ငုဒ်သော စောခ ိုပ်စောတမ််း၊ အဖ ်ုးတန်ဒက ောက်မ က်ရတနာ သ ုို့မဟုတ ်သတတိုမ ော်းက  ုပပည်တ င််းသ ုို့ 

ဝငဒ်ရောက်သူ သ ုို့မဟုတ် ပပည်ပသ ုို့  က်ခ ောသူက ၎င််း၏လက်ဝယ်၌ပဖစ်ဒစ၊ ဝန်စည်စလယ်၌ပဖစ်ဒစ 

သယ်ယူလောလျှငဒ်သော်လည််းဒကောင််း၊ ပပည်တ င််း သ ုို့မဟုတ ် ပပညပ်သ ုို့ ယောဉ်တစ်မ  ို်းမ  ို်းပဖင် ပဖစ်ဒစ၊ 

ဒခ ောစောပ ုို့ဒဆောငသ်ည်  နည််းလမ််းပဖင် ပဖစဒ်စ သယ်ယူပ ုို့ဒဆောငရ်န် စီစဉ်ဒဆောငရ်ွကလ်ျှင်ဒသော်လည််းဒကောင််း 

အဒကောက်ခ နဦ််းစီ်းဌောနသ ုို့ တရော်းဝငဒ် ကညောရမည်။ 

၄၉။ အဒကောက်ခ နဦ််းစီ်းဌောနသည်- 

(က) ပုေ်မ ၄၈ နှင် အညီ ဒ ကညောရန်ပ က်က က်သည်  သ ုို့မဟုတ် လ မ်လည်ဒ ကညောသည်  

ဒင ဒ က်း၊ က ငုဒ်ဆောငသ်ူလ  ဒပပောင််းန ငုဒ်သော စောခ ိုပ်စောတမ််း၊ အဖ ု်းတန်ဒက ောကမ် က် 

ရတနာ သ ုို့မဟုတ် သတတိုမ ော်းက  ုသ မ်ျိုးဆည်ျိုး မည်။ 

(   ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု သ ုို့မဟုတ် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် သက်ဆ ုင်ဒသော ပပစမ်ှုမ ော်းနှင်  

ဆကန် ယ် ပတ်သက်သည်ဟု သံသယရှ ဒသော က စစရပမ် ော်းတ င် ဤဥ ရေနှင ်အညီ 

စ ုံစမ်ျိုးစစရ်ဆျိုး  မည။် 

၅၀။ အဒကောက်ခ န်ဦ်းစီ်းဌောနသည် ဤအခန််းပါပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်းက  ုအရကာင်အ ည်ရဖာ် ရဆာင် ွက် 

 ာတွင ်ဒအောက်ပါအတ ုင််း လုပ်ပ ုင်ခ င် ရှ သည်- 

(က) ပုဂ္ ိုလ်မ ော်း၊ ယင််းတ ုို့၏ ဝန်စည်စလယ်မ ော်း၊ ယင််းတ ုို့၏ သယ်ယူပ ုို့ဒဆောငမ်ှုနှင်  ဒခ ောစော 

ဒပ်းပ ုို့မှုနည််းလမ််းမ ော်း သ ုို့မဟုတ် ကုန်ဒသတတောမ ော်းအဒပေါ်   န််းခ ိုပ်မှုမ ော်း ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း၊ 

( ခ ) လ မ်လည်ဒ ကညောပခင််း သ ုို့မဟုတ် ဒ ကညောရန်ပ က်က ကပ်ခင််းမ ော်းက  ုဒတ ွဲ့ရှ လျှငပ်ဖစဒ်စ၊ 

ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှု သ ုို့မဟုတ ် ဤဥပဒေပါ 

ပပစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်နှင် သံသယရှ လျှငပ်ဖစ်ဒစ ပုေမ်ခ  (က) ေါ ုံဂ္  လ်မ ော်း ံမ ှအဆ ပုါဒင ဒ က်း၊ 

က ုံင်ရဆာင်သူလ  ဒပပောင််းန ငုဒ်သော စောခ ိုပစ်ောတမ််းမ ော်း၊ အဖ ု်းတန်သတတိုနှင်  ဒက ောက်မ က ်

ရတနာမ ော်း၏ ပ ုင်ဆ ုငမ်ှုမူလဇာစ်ပမစနှ်င်  သက်ဆ ုင်သည်  သတင််းအခ က်အလက်အသစ်မ ော်း၊ 

  ်မ လ ုံအ ်ရသာ သတင်ျိုးအ  က်အလက်မ ာျိုးက ုံ ရတာင်ျိုး  ပ င်ျိုး၊  ယူပ င်ျိုးနှင်  ယင်ျိုးတ ုံို့က ုံ 

အသ ုံျိုးပ  မည်   ည် ယ်ွ  က်မ ာျိုးက ုံ ရမျိုးပမန်ျိုးပ င်ျိုး။ 

၅၁။ အဒကောက်ခ န်ဦ်းစီ်းဌောနသည် ဤဥပဒေ ပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်းအရရရှ သည်  သတင််းအခ က်အလက ်

မ ော်းက ု ဒင ဒ က်းဆ ငုရ်ောစံုစမ််းဒ ောကလ်ှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့နှင်  ပမန်မောန ငုင်ဒံတော်ဗဟ ဘုဏ်သ ုို့ ဒပ်းပ ုို့ရမည်။ 

  ုံို့အပ င ်သက်ဆ ုင်ရောအစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ု်းရအဖ  ွဲ့အစည််းနှင  ်သတငျ်ိုးဖလှယ်န ုံင်သည်။ 
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၅၂။ အရကာက် ွနဦ်ျိုးစီျိုးဌာနသည်  ုံတ်ရဖာ်ရ ကညာ  က်မှတ်တမ်ျိုး၊ ယငျ်ိုးနှင ်သက်ဆ ုံင်ရသာ 

စစ်ရဆျိုးပ င်ျိုးနှင  ် သ မ်ျိုးဆည်ျိုးပ င်ျိုးဆ ုံင် ာမှတ်တမ်ျိုးမ ာျိုးနှင ် အပ ာျိုးဆက်စ ်ရဆာင် ွက်  က် မှတ်တမ်ျိုး 

မ ာျိုးက ုံ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ငေါျိုးနစှ်အ   ပ ည ်စ ုံစွာ   န်ျိုးသ မ်ျိုး ာျိုး ှ  မည်။ သက်ဆ ုံင် ာ အာဏာ  ုံင်မ ာျိုးမှ 

ရတာင်ျိုး   ေါက အဆ ုံ ေါမှတ်တမျ်ိုးမ ာျိုးက ုံ ရ ျိုးအ ် မည။် 

အ နျ်ိုး ( ၁၂ ) 

တောျိုးပမ္စ်  ကမ်္ ောျိုး 

၅၃။ (က) မည်သူမ  န ငုင်ဒံတောအ်တ င််း သဏဌောန်ဒဆောငဘ်ဏ်လုပ်ငန််း ဒဆောင်ရွက်ပခင််း မပပိုရ။ 

( ခ ) မည်သည ် ဘဏ်နှင ်ရငရွ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ  သဏဌောနဒ်ဆောင်ဘဏ် သ ုို့မဟုတ် 

သဏဌောန်ဒဆောင်ဘဏ်အော်း ဝန်ဒဆောင်မှုဒပ်းသည်  ဘဏ၊် မ မ ၏ ဒင စောရင််းမ ော်းက ု 

သဏဌောန်ဒဆောငဘ်ဏ်အော်း အသံု်းပပိုရန် ခ င် ပပို ော်းသည်  အဆက်အသ ယ်ဘဏ် သ ုံို့မဟုံတ် 

အပ ာျိုးဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််းနှင  ်စီ်းပ ော်းဆက်ဆဒံဆောငရ်ကွ်မှု စတငပ်ခင််း သ ုို့မဟုတ် 

ဆက်လကရ်ဆာင် ကွ်ပ င်ျိုး မပ   ။ 

၅၄။ သက်ဆ ုင်ရောအစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ ်အစ ုံျိုး အဖ  ွဲ့အစည််း သ ုံို့မဟုံတ် သတင်ျိုး  ုံ ို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမှ 

တာဝန ်ှ သူ မညသ်မူ   ုံေမ် ၃၈၊ ၃၉၊ ၄၀ တ ုံို့အ  သတငျ်ိုး  ုံို့  က် သ ုံို့မဟုံတ ်ဆက်န ယ်သည ် သတငျ်ိုး 

အ  က်အလက်နှင ်ရဆာင် ွက်  က် တစ်စ ုံတစ် ာက ုံ မ မ တ ုံို့ဝန် မ်ျိုးအ  င်ျိုး  င်ျိုးနှင  ်ဥ ရေအက   ျိုးရဆာင်မ ာျိုး 

အ ကာျိုးမှတစ် ေါျိုး အပ ာျိုးမည်သူူ့က ုံမ   ုံတ်ရဖာရ်ပ ာ ကာျိုးပ ငျ်ိုးမပ   ။ 

ခ ွငျ်ိုး  က။် သ ုံို့ ာတွင် ဤပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်သည် ဤဥ ရေအ ပဖစ်ရစ၊ တည်ဆ ဥ ရေတစ်  ်  ်အ ပဖစ်ရစ 

ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှု သ ုံို့မဟုံတ် အ ကမ်ျိုးဖက်မှုက ုံရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှုတ ုံက်ဖ က်ရ ျိုးဆ ုံင် ာ 

လုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုးက ုံ အရကာငအ် ည်ရဖာရ်ဆာင် ွက်မှုမ ာျိုးနှင် စ ်လ ဉျ်ိုး၍ တာဝနအ်  

 ုံတရ်ဖာ်ရပ ာ ကာျိုး  က်မ ာျိုးနှင်  သကဆ် ုံငပ် င်ျိုး မ ှ ရစ ။ 

၅၅။ ဤဥ ရေအ  အရကာင်အ ည်ရဖာ်ရဆာင် ွက်ပ င်ျိုးမှအ  မည်သူမ သ သယပဖစ်ဖွယ် လ  ရပ ာင်ျိုး 

ရဆာင် ွက်မှု သတင်ျိုး  ုံို့  က်တစ်  ်က ုံပ  စုံ   သည်  သ ုံို့မဟုံတ် က ုံင်တွယ်ရဆာင် ွက်   သည်  လူ ုံဂ္  လ်က ုံ 

ရဖာ် ုံတ်န ုံင်ရသာ သ ုံို့မဟုံတ ် ရဖာ် ုံတ်န ုံငဖ်ွယ် ှ ရသာ မည်သည် သတင်ျိုးအ  က်အလက်က ုံမဆ ုံ 

 ုံတရ်ဖာ်ရပ ာ ကာျိုးပ င်ျိုး မပ   ။ 

၅၆။ မည်သူမ  သ သယပဖစ်ဖွယ် လ  ရပ ာင်ျိုးရဆာင ်ွကမ်ှုသတငျ်ိုး  ုံို့  က် သ ုံို့မဟုံတ ်အဆ ုံ ေါသတငျ်ိုး 

  ုံို့  က်တွင် ေါဝင်သည်  သတငျ်ိုးအ  ကအ်လက်တစစ် ုံတစ် ာက ုံ တ ာျိုးရ ုံျိုးက  ုံတ်ရဖာရ်ပ ာ ကာျိုး န် 

သီျိုးပ ာျိုး ွင် ပ    က် မ ှ လ င ် ုံတရ်ဖာ်ရပ ာ ကာျိုးပ ငျ်ိုး မပ   ။ 
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၅၇။ တကီျိုး က ်ရ ျိုးအာဏာ  ုံင်  မှ  ွင ်ပ   ုံတ်ရ ျိုးသည ် လ ုံငစ်င် သ ုံို့မဟုံတ် မှတ်  ုံတငလ်ကမ်ှတ် 

က ုံင်ရဆာင်၍ ရဆာင် ွက်သည ် ဘဏ်နှင ်ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးလုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုး၊ သတ်မှတ် ော်းသည  ်

ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််း မဟုတဒ်သောအပခော်း စီ်းပ ော်းဒရ်းလုပ်ငန််းနှင်  အသက်ဒမ ်းဝမ််းဒက ောင််း 

လုပ်ငန််းက ုလုပ်က ုင်သည်  မညသ်ည ် လပူုဂ္ ိုလ်၊ ကုမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖ  ွဲ့အစည််းမ  တကီျိုး က ်ရ ျိုး 

အာဏာ  ုံင်   တက  တင်တင်ပ ပ င်ျိုးမ ှ ဘ   ုံေ်မ ၃၊  ုံေ်မ ွ (ဆ) ေါလုံ ်ငန်ျိုးတစ် ုံ ုံက ုံ ရဆာင် ွက်ပ င်ျိုးမပ   ။  

  အခနြ်ေး ( ၁၃ ) 

ပပစ်မှု နှ ့်် ပပစ်ေဏ်မျာြေး 

၅၈။ မည်သူမဆ ု ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှုက ုံ က  ်းလ နဒ် ကောင််း ပပစ်မှု ငရ်ှော်းစီရငပ်ခင််းခံရလျှင ်   သုူက ုံ 

အနည်ျိုးဆ ုံျိုး တစ်နှစမ်ှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး ငေါျိုးနှစ်အ   ဒ ောင်ေဏ်ပဖစ်ရစ၊ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး က ပ်သန််း ငေါျိုးဆယမ်ှ 

အမ ာျိုးဆ ုံျိုး က ပ်သန််းတစ် ာအ   ဒင ေဏ်ပဖစ်ဒစ၊ ေဏ်နှစ်  ်လ ုံျိုးပဖစ်ရစ ခ မှတ်ရမည်။ ပ စ်မှု 

က  ျိုးလွနသ်ူသည ်ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ ်အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးပဖစ် ေါက ယငျ်ိုးကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးက ုံ 

အနည်ျိုးဆ ုံျိုး က  သ်န််းနှစ် ာမှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး က ပသ်န််းငေါျိုး ာအ   ဒင ေဏ်ပဖစ်ရစ ခ မှတ်ရမည။် အက   ျိုး 

  စာျိုး ွင ် ှ သူ  ုံင် ှင်အာျိုး အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရပ ာက်လမှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး နှစ်နှစ်အ   ဒ ောငေ်ဏ်ပဖစ်ရစ၊ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး 

က  ်သန်ျိုးတစ် ာ မ ှအမ ာျိုးဆ ုံျိုး က  ်သန်ျိုးသ ုံျိုး ာ အ  ရငွေဏ ်ပဖစ်ရစ  မှတ် မည်။ 

၅၉။ (က) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုက  ုအော်းဒပ်းကူညီသည် ပပစ်မှုက  ုက  ်းလ န်ရ ကာင်ျိုး ပ စ်မှု င် ှာျိုး စီ င်ပ င်ျိုး 

   သူသည် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုအတ က် သတမ်ှတ် ော်းဒသော ပပစ်ေဏ်အတ ုင််း က ခံဒစရမည်။ 

( ခ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုက  ု က  ်းလ နရ်န် အော်း ုတရ်ောတ င် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုက  ်းလ နပ်ခင််းက  ု

ဒရှွဲ့ရှုဒသော ပပိုလုပ်မှုတစ်ခုက ု ပပိုလုပ်ရ ကာင်ျိုး ပ စ်မှု င် ှာျိုးစီ င်ပ င်ျိုး   လ င်   ုသကူ  ု

ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုအတ က် ပပဋ္ဌောန််း ော်းဒသော အမ ော်းဆံု်း ရ ာင်ေဏ်ကောလ အပ ုင််းအပခော်း၏ 

 က်ဝက်အ  ပဖစ်ဒစ၊   ပုပစ်မှုအတ က် ပပဋ္ဌောန််း ော်းဒသောဒင ေဏ်ပဖစ်ဒစ၊ ေဏ်နှစ်ရပ်လံု်း 

ပဖစ်ဒစခ မှတ်ရမည်။ 

၆၀။ ဘဏ်မှ တာဝန် ှ သူ မည်သူမဆ ုံ  ုံေ်မ ၂၅၊ ၂၆၊ ၂၇၊ ၂၈၊ ၂၉၊ ၃၀၊ ၃၁၊ ၃၂( )၊ ၃၃၊ ၃၄၊ ၃၅၊ ၃၆၊ 

၃၇၊ ၄၀၊ သ ုံို့မဟုံတ်  ုံေ်မ ၅၃( )တ ုံို့ ေါ ပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်တစ်  ်  ်က ုံ ရဖာက်ဖ က်က  ျိုးလွန်ရ ကာင်ျိုး 

ပ စ်မှု င် ှာျိုး စီ င်ပ င်ျိုး   လ င်   ုံသူက ုံ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရပ ာက်လမှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး တစ်နှစ်အ   ရ ာင်ေဏ် 

ပဖစ်ရစ၊ က  ်သန်ျိုးနှစ် ာ က် မ  ုံရသာရငွေဏ်ပဖစ်ရစ၊ ေဏ်နှစ်  ်လ ုံျိုး ပဖစ်ရစ  မှတ် မည်။ ဘဏ်အာျိုး 

က  ်သန်ျိုးငေါျိုး ာ က် မ  ုံရသာ ရငွေဏ်  မတှ် မည်။ 
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၆၁။ ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုးမှ တာဝန် ှ သူ မည်သူမဆ ုံ  ုံေ်မ ၂၅၊ ၂၆၊ ၂၇၊ ၂၈၊ ၂၉၊ ၃၀၊ 

၃၁၊ ၃၂( )၊ ၃၃၊ ၃၄၊ ၃၅၊ ၃၆၊ ၃၇၊ ၄၀ သ ုံို့မဟုံတ် ၅၃( )တ ုံို့ ေါ ပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်တစ်  ်  ်က ုံ ရဖာက်ဖ က ်

က  ျိုးလွနရ် ကာင်ျိုး ပ စ်မှု င် ှာျိုးစီ င်ပ ငျ်ိုး   လ င ်   ုံသူက ုံ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရ ာငေ်ဏ် ရပ ာက်လမှ 

အမ ာျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ် တစ်နှစအ်  ပဖစ်ရစ၊ က  သ်န်ျိုးတစ် ာ က်မ  ုံရသာ ရငွေဏ် ပဖစ်ရစ၊ 

ေဏ်နှစ်  ်လ ုံျိုးပဖစ်ရစ  မှတ် မည်။ ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးအာျိုး က  ်သန်ျိုး သ ုံျိုး ာ က်မ  ုံရသာ 

ရငွေဏ်  မှတ် မည။် 

၆၂။ သတ်မှတ် ာျိုးသည  ် ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမဟုံတရ်သာ အပ ာျိုးစီျိုး ာွျိုးရ ျိုးလုံ ်ငနျ်ိုးနှင်  

အသက်ရမွျိုးဝမျ်ိုးရက ာင်ျိုးလုံ ်ငန်ျိုး(Designated Non-Financial Businesses and Professions- 

DNFBPs)က ုံ လုံ ်က ုံင်သည်  လူ ုံဂ္  လ်နှင်  ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမ ာျိုးမှ တာဝန် ှ သူ မည်သူမဆ ုံ 

 ုံေ်မ ၂၅၊ ၂၆၊၂၇၊ ၂၈၊ ၂၉၊ ၃၀၊ ၃၁၊ ၃၂၊( )၊ ၃၃၊ ၃၄၊ ၃၅၊ ၃၆၊ ၃၇ တ ုံို့ ေါ ပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်တစ်  ်  ်က ုံ 

ရဖာက်ဖ က် က  ျိုးလနွ်ရ ကာင်ျိုး ပ စ်မှု င် ှာျိုးစီ င်ပ င်ျိုး   လ င်   ုံသူက ုံ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ ်

ရပ ာက်လမှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုးရ ာင်ေဏ် တစ်နှစ်အ  ပဖစ်ရစ၊ က  ်သန်ျိုးတစ် ာ က် မ  ုံရသာရငွေဏ်ပဖစ်ရစ၊ 

ေဏ်နှစ်  ်လ ုံျိုး ပဖစ်ရစ  မှတ် မည်။ သတ်မှတ် ော်းသည  ် ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််း မဟုတ်ဒသော 

အပခော်းစီ်းပ ော်းဒရ်း လုပ်ငန််းနှင်  အသက်ဒမ ်းဝမ််းဒက ောင််း လုပင်န််းမ ာျိုးက ုံ လုံ ်က ုံင်သည်  လူ ုံဂ္  လ်၊ 

ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ ်အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးအာျိုး က  ်သန်ျိုးနှစ် ာ က် မ  ုံရသာ ရငွေဏ်  မတှ် မည်။ 

၆၃။ (က) မည်သူမဆ ုံ  ုံေ်မ ၅၃၊  ုံေ်မ ွ (က) သ ုံို့မဟုံတ်  ုံေ်မ ၅၇ က ုံ ရဖာက်ဖ က်က  ျိုးလွန်ရ ကာင်ျိုး 

ပ စ်မှု င် ှာျိုးစီ င်ပ င်ျိုး   လ င်   ုံသူက ုံ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ် ရပ ာက်လမှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး 

ရ ာင်ေဏ် နှစ်နှစ်အ  ပဖစ်ရစ၊ က  ်သန်ျိုးသ ုံျိုး ာ  က်မ  ုံရသာ ရငွေဏ်ပဖစရ်စ၊ 

ေဏ်နှစ်  ်လ ုံျိုးပဖစ်ရစ   မှတ် မည်။ ပ စ်မှုက  ျိုးလွန်သူသည် ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး 

ပဖစ် ေါက က  ်သန်ျိုး ငေါျိုး ာ က်မ  ုံရသာ ရငွေဏ်  မှတ် မည။် 

(   ) ဘဏ် နှင ် ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမှ တာဝန် ှ သူမည်သူမဆ ုံ  ုံေ်မ ၅၃၊ 

 ုံေ်မ ွ ( )က ုံ ရဖာက်ဖ က်က  ျိုးလွနရ် ကာင်ျိုး ပ စ်မှု င် ှာျိုးစီ င်ပ ငျ်ိုး   လ င်   ုံသူက ုံ 

အနည်ျိုးဆ ုံျိုးရ ာင်ေဏ် ရပ ာက်လမ ှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ် တစ်နှစ်အ  ပဖစ်ရစ၊ 

က  ်သန်ျိုးသ ုံျိုး ာ က်မ  ုံရသာ ရငွေဏ်ပဖစ်ရစ၊ ေဏ်နှစ်  ်လ ုံျိုးပဖစ်ရစ   မှတ ်မည်။ 

ဘဏ် သ ုံို့မဟုံတ် ရငရွ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးအာျိုး က  ်သန်ျိုး ငေါျိုး ာ က် မ  ုံရသာ 

ရငွေဏ်  မှတ် မည။် 

၆၄။ ဘဏ်နှင  ်ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမှ တာဝန် ှ သူ မည်သူမဆ ုံ  ုံေ်မ ၄၀ အ  ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာ 

စ ုံစမ်ျိုးရ ာက်လှမ်ျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့သ ုံို့ သတင်ျိုးရ ျိုး  ုံို့ န်   က်ကွက်ရ ကာင်ျိုး ပ စ်မှု င် ှာျိုး စီ င်ပ င်ျိုး    ေါက 
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  ုံသူက ုံ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ် ရပ ာက်လမှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ် နှစ်နှစ်အ  ပဖစ်ရစ၊ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး 

ရငွေဏ် က  ်သန်ျိုးငေါျိုးဆယ်မှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး က  ်သန်ျိုးတစ် ာအ  ပဖစ်ရစ၊ ေဏ်နှစ ် ်လ ုံျိုးပဖစ်ရစ   မှတ် 

 မည်။ ဘဏ် သ ုံို့မဟုံတ ်ရငွရ ျိုးရ ကျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုးအာျိုး က  ်သန်ျိုးငေါျိုး ာ က် မ  ုံရသာ ရငွေဏ် 

  မှတ် မည။် 

၆၅။ မည်သူမဆ ုံ  ုံေ်မ ၄၈  ေါပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်က ုံ လ ုံက်နာ န်   က်ကွက်လ င်ပဖစ်ရစ၊ ရငွရ ကျိုး သ ုံို့မဟုံတ် 

လ  ရပ ာင်ျိုးန ုံင်ရသာစာ    ်စာတမ်ျိုးမ ာျိုးဆ ုံင် ာ လ မ်လည်ရ ကညာမှုက ုံ ပ  လုံ ်လ င်ပဖစ်ရစ၊ အရကာက် ွန် 

အ ာ ှ ၊ သက်ဆ ုံင် ာအ ာ ှ  သ ုံို့မဟုံတ် အာဏာ  ုံင်တစ်ဦျိုးဦျိုး    ုံတ်ရဖာ်ရ ကညာ မည်  အ  က်အလက် 

မ ာျိုးက ုံ ဖ ုံျိုးကွယ်လ င်ပဖစ်ရစ ပ စ်မှု င် ှာျိုးစီ င်ပ င်ျိုး    ေါက   ုံသူက ုံ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ်ရပ ာက်လမှ 

အမ ာျိုးဆ ုံျိုးရ ာင်ေဏ် တစ်နှစ်အ  ပဖစ်ရစ၊ က  ်သန်ျိုးတစ် ာ က်မ  ုံရသာ ရငွေဏ်ပဖစ်ရစ၊ ေဏ်နှစ်  ်လ ုံျိုး 

ပဖစ်ရစ  မှတ် မည်။ ပ စ်မှုက  ျိုးလွန်သူသည် ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးပဖစ် ေါက က  ်သန်ျိုးသ ုံျိုး ာ 

 က်မ  ုံရသာ ရငွေဏ်  မှတ် မည်။ ပ စ်မှုနှင် သက်ဆ ုံင်သည်  ရငွရ ကျိုးနှင်  က ုံင်ရဆာင်သူက လ  ရပ ာင်ျိုး 

န ုံငရ်သာ စာ    ်စာတမ်ျိုးမ ာျိုးအာျိုး န ုံငင်  ဘဏ္ဍာအပဖစ် သ မ်ျိုးဆည်ျိုး မည်။ 

၆၆။ မည်သူမဆ ုံ ဤဥ ရေအ  စ ုံစမ်ျိုးစစ်ရဆျိုးရနသည်  ကာလအတွင်ျိုး ၎င်ျိုးအာျိုး  ုံတ်ဆင် သည်  

ရငွရ ကျိုးနှင်  စစည်ျိုးမ ာျိုးဆ ုံင် ာ တာျိုးပမစ်မ န်ို့မ ာျိုး၊ ည န် ကာျိုး  က်မ ာျိုးက ုံ လ ုံက်နာ န်   က်ကွက်ရ ကာင်ျိုး 

ပ စ်မှု င် ှာျိုးစီ င်ပ င်ျိုး   လ င်   ုံသူက ုံ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ်ရပ ာက်လမှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ် 

နှစ်နှစ်အ  ပဖစ်ရစ၊ က  ်သန်ျိုးနှစ် ာ က် မ  ုံရသာ ရငွေဏ်ပဖစ်ရစ   မှတ် မည်။ ပ စ်မှုက  ျိုးလွန်သူသည် 

ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ ်အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးပဖစ် ေါက က  ်သနျ်ိုး သ ုံျိုး ာ က် မ  ုံရသာ ရငွေဏ ် မှတ် မည။် 

၆၇။ သတင်ျိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးမှ တာဝန် ှ သူမည်သူမဆ ုံ  ုံေ်မ ၅၄၊ ၅၅ သ ုံို့မဟုံတ် ၅၆  ေါပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်က ုံ 

ရဖာက်ဖ က်က  ျိုးလွန်ရ ကာင်ျိုး ပ စ်မှု င် ှာျိုးစီ င်ပ င်ျိုး   လ င်   ုံသူက ုံအနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရပ ာက်လမှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုး 

တစ်နှစ ်အ   ရ ာငေ်ဏ်ပဖစ်ရစ၊ က  သ်န်ျိုးတစ် ာ က် မ  ုံရသာ ရငွေဏ်ပဖစရ်စ၊ ေဏ်နှစ ် ်လ ုံျိုး 

ပဖစ်ရစ  မှတ် မည်။ ပ စ်မှုက  ျိုးလွန်သူသည် အစ ုံျိုး ဌာန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််းမှ တာဝန် ှ သူ 

ပဖစ် ေါက   ုံသူက ုံ တစ်နှစ်အ   ရ ာင်ေဏ်ပဖစ်ရစ၊ က  ်သန်ျိုး တစ် ာ က်မ  ုံရသာ ရငွေဏ်ပဖစ်ရစ၊ 

ေဏ်နှစ ် ်လ ုံျိုးပဖစ်ရစ   မှတ် မည်။ 

၆၈။ မည်သည်  ဥ ရေစ ုံျိုးမ ုံျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး အဖွ ွဲ့ဝင် သ ုံို့မဟုံတ် စ ုံစမ်ျိုးစစ်ရဆျိုးရ ျိုး အဖွ ွဲ့ဝင်မဆ ုံ 

ဤဥ ရေနှင်  သက်ဆ ုံင်သည်  ပ စ်မှုနှင် စ ်လ ဉ်ျိုး၍ စ စစ်ပ င်ျိုး၊ စ ုံစမ်ျိုးစစ်ရဆျိုးပ င်ျိုး ပ   ာတွင် ရအာက် ေါ 

ပ  လုံ ်မှု သ ုံို့မဟုံတ်   က်ကွက်မှု တစ်   ် ်က ုံ က  ျိုးလွန်ရ ကာင်ျိုး ပ စ်မှု င် ှာျိုး စီ င်ပ ငျ်ိုး   လ င် 
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  ုံသူက ုံ အနည်ျိုးဆ ုံျိုး ရ ာင်ေဏ်တစ်နှစ်မှ အမ ာျိုးဆ ုံျိုးရ ာင်ေဏ် သ ုံျိုးနှစ်အ  ပဖစ်ရစ၊ က  ်သန်ျိုးနှစ် ာ 

 က်မ  ုံရသာ ရငွေဏ်ပဖစ်ရစ   မှတ် မည-် 

(က)  ပပစ်မှုက  ်းလ နသ်ူအော်း အဒရ်းယူပခင််း မပပိုန ုင်ဒစရန် ပပစ်မှုက  ်းလ န်သူက ု အပခော်းသ ူ

တစ်ဦ်းဦ်းပဖင်  အစော်း  ်ုးပခင််း သ ုို့မဟုတ် ပပစ်မှုက  ်းလ န်သူက  ုအဒရ်းမယူဘ    န်ခ န်ပခင််း၊ 

( ခ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ ရောမှရရှ ဒသော ဒင ဒ က်းနှင်  ပစစည််းက ု အဒရ်းယူပခင််းမပပိုန ုင်ဒစရန် 

ဖံု်းက ယ်ပခင််း၊ ဒဖ ောက်ဖ က်ပခင််း၊ ဒပပောင််းလ ပခင််း၊ တစ်နည််းနည််းပဖင် လ  ဒပပောင််းပခင််း 

သ ုို့မဟုတ ်အသ င်ဒပပောင််းလ ပခင််း၊ 

( ဂ ) စောတမ််းအမှတ်အသော်းမ ော်းအော်း ပပိုပပငပ်ခင််း၊ ဒပပောင််းလ ပခင််း၊ ပဖည် စ က်ပခင််း၊ အစော်း  ်ုးပခင််း၊ 

မမှနမ်ကနဒ်ရ်းသ င််းပခင််း။ 

၆၉။ မည်သူမဆ ု ဤဥပဒေပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်းနငှ် အညီ  ုတပ်ပန်သည်  နည််းဥပဒေမ ော်း၊ စည််းမ ဉ််း 

စည််းကမ််းမ ော်း၊ အမ န်ို့ဒ ကော်ပငောစောမ ော်း၊ အမ န်ို့မ ော်း၊ ည န် ကော်းခ က်မ ော်း၊ လုပ် ံ်ုးလုပ်နည််းမ ော်း ေါ 

သတ်မှတ်  က် တစ်  ်  ်က ုံပဖစ်ရစ၊ စည််းကမ််းခ က်တစ်  ်  ်က ုံပဖစ်ရစ ခ  ို်းဒဖောကဒ် ကောင််း သ ုို့မဟတု် 

လ ကု်နာဒဆောငရ်ွကရ်န် ပ က်က ကဒ် ကောင််း သ ုို့မဟုတ ်ဒပါ  ဒလ ော စ ောဒဆောငရ်ွကဒ် ကောင််း ပပစ်မှု ငရ်ှော်း 

ပါက   သုူအော်း က ပသ်န််းတစ်ရော က် မပ ုဒသော ဒင ေဏ်ခ မတှ်ရမည်။ ပပစမ်ှုက  ်းလ န်သူသည် ကုံမပဏီ 

သ ုံို့မဟုံတ ်အဖ  ွဲ့အစည််းပဖစ်ပါက ယင််းအော်း က ပ်သန််းသံု်းရော  က်မပ ုဒသော ဒင ေဏ်ခ မှတ်ရမည်။ 

 

အ နျ်ိုး ( ၁၄ ) 

န ငုင်ံ ဘဏ္ဍောသ မ္်ျိုး ည်ျိုးပ င်ျိုးနှင်  စီမ္ံ န်ို့ ွ ပ င်ျိုး 

၇၀။ တရော်းရံ်ုးသည ်ဤဥပဒေပါ ပပစ်မှုတစ်  ်  ်ပဖင  ် ပပစ်ေဏ်ခ မတှ်လျှင် ပ စ်မှုနှင ်သက်ဆ ုံင်ရသာ 

အက   ျိုးအပမတ်၊ အသ ုံျိုးပ   စစည်ျိုးအ ေါအဝင် သက်ရသ   စစည်ျိုးအာျိုးလ ုံျိုးက ုံ န ုံင်င  ဘဏ္ဍာအပဖစ် သ မ်ျိုးဆည်ျိုး န် 

အမ နို့်  မှတ် မည်။  

၇၁။ သက်ဆ ုင်ရောတရော်းရံ်ုးသည် ဤဥပဒေအရ စစ်ဒဆ်းစီရင်ဒသောအမှုတ င် အမ နို့်ခ မှတသ်ည ် 

ဒင ေဏ်၏ ၂၅ ရောခ ုင်နှုန််းက  ုဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် အ ကမ််းဖကမ်ှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုက်ဖ ကဒ်ရ်း 

ရန်ပံုဒင သ ုို့ ဒပ်းသ င််းရန် အမ နို့်ခ မတှ်ရမည်။ 
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အခနြ်ေး ( ၁၅ ) 

န  ု ်တံကာနှ ့်် ပူြေးငပါ ြ်ေးငဆာ ် ွက်ပခ ြ်ေး 

၇၂။ ဗဟ ုအဖ  ွဲ့၊ ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ောစံစုမ််းဒ ောကလ်ှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့၊ ကက်ီး ကပ်ဒရ်းအောဏောပ ုင်၊ ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်း 

အဖ  ွဲ့အစည််းနှင ် သက်ဆ ုင်ရောအစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ုံျိုး အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းသည် ဒအောက်ပါက စစရပ်မ ော်း 

အပါအဝင ်သင် ဒလ ော်ဒသော အဒရ်းယူဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်းပပိုလုပရ်န် ပ ည် န ုံင်င မ ာျိုး၊ အပပည်ပပည်ဆ ုင်ရော 

အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၊ ဒေသဆ ုငရ်ောအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနှင် လည််းဒကောင််း၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု တ ုကဖ် က်ဒရ်း 

နှင် စပ်လ ဉ််းသည်  အပပည်ပပည်ဆ ုင်ရော သ ုို့မဟုတ် ဒေသဆ ုငရ်ောအဖ  ွဲ့အစည််းဝင ်န ငုင်မံ ော်းနှင် လည််းဒကောင််း 

ပူ်းဒပါင််းည  န ှုင််းဒဆောငရ်ွကရ်မည်-  

(က) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနှင ် သက်ဆ ုင်ဒသော ပပစမ်ှုမ ော်း၊ အ ကမ််းဖကမ်ှုက  ု

ဒင ဒ က်းဒ ောကပ်ံ မှုနှင ်သက်ဆ ုင်သည  ်အပခော်းသတင််းအခ ကအ်လက်မ ော်းအော်း အခ  န်နှင ် 

တစ်ဒပပ်းည ီ လံခုခံိုစ တ်ခ ရဒသောနည််းလမ််းအသံု်းပပို၍ သက်ဆ ုင်ရောတောဝန်ရှ  ပဂု္ ိုလ် 

သ ုို့မဟုတ ် ဥပဒေစ ်ုးမ ု်းဒရ်းအဖ  ွဲ့အစည််း ံသ ုို့ ဒဆောလ င်စ ောဒပ်းအပ်ပခင််းနငှ ် ပပည်တ င််း 

ပပည်ပမ တဖ်က် အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၏ ဒတောင််းဆ ုခ က်အာျိုး သက်ဆ ုံင် ာ ဥ ရေမ ာျိုးနှင အ်ညီ 

ဒပ်းအပ်ပခင််း၊  

( ခ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနှင ် သက်ဆ ုင်ဒသော ပပစ်မှုမ ော်း၊ အ ကမ််းဖက်မှုက ု 

ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုနှင ်ဆက်န ယ်သည ် ဒင ဒ က်းနှင ်ပစစည််းမ ော်းအော်း အတည်ပပို 

ဒဖော် ုတ်ပခင််း၊   န််းခ ိုပ်ပခင််း၊ သ မ််းဆည််းပခင််းနှင ် န ငုင်ဘံဏ္ဍောသ မ််းဆည််းပခင််း အပါအဝင် 

ပ စ်မှုဆ ုံင ်ာ အကူအညီရတာငျ်ိုး  သည  ်က စစ  ်မ ာျိုး၌ “ပပစ်မှုဆ ုငရ်ော က စစရပမ် ော်းတ င် 

န ငုင်အံခ င််းခ င််းအကူအညီဒပ်းဒရ်းဥပဒေ”နှင် အညီ န ုငင်တံကော စံနှုန််းသတ်မတှ်ခ က် 

မ ော်းနှင ် နှစန် ငုင် ံသ ုို့မဟုတ် န ုင်ငံအမ ော်း သဒဘောတူညီခ ကမ် ာျိုးပဖင ် ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊  

( ဂ ) မှုခင််းမ ော်း စံုစမ််းစစ်ဒဆ်းဒဖော် ုတ်အဒရ်းယူပခင််းနှင ်စ ်လ ဉ်ျိုး၍ ပ ည ်န ငုင်မံ ာျိုးမ ှ

တရော်းခံလ  ဒပပောင််းဒရ်း ဒတောင််းဆ ုမှုမ ော်းနှင ် အပခော်းပံုစံမ ော်းပဖင ် န ငုင်တံကောပူ်းဒပါင််း 

ဒဆောင်ရွက်မှုမ ော်းက  ု တည်ဆ ဥပဒေတစရ်ပ်ရပ်ပါ ပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်း၊ န ငုင်တံကောစံနှုန််း 

မ ော်းနှင ်အညီ ဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊  

(ဃ) န ငုင်တံကောအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၊ ပ ည် မ တ်ဖက်အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းနှင ် ပူ်းဒပါင််း၍ ပူ်းတ   

စစ်ဒဆ်းပခင််း၊ စံစုမ််းဒ ောက်လှမ််းခ က်ဖလယ်ှပခင််းနှင ် တော်းဆီ်းနှ မ်နင််းဒရ်း ဒဆောငရ်ွကခ် က် 

မ ော်းအတ က် ည  န ှုင််းပူ်းဒပါင််းဒဆောငရ်ွကပ်ခင််းတ ုို့တ င် ပါဝငပ်ခင််း၊  
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( င ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနှင်  အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုက်ဖ က်ဒရ်းဆ ုင်ရော 

အဒကောင်အ ည်ဒဖော်ဒဆောင်ရွက်ပ င်ျိုး၊ ကကီ်း ကပ်ပ င်ျိုးနှင ် တော်းဆီ်းနှ မ်နင််းပ င်ျိုးက စစရပ် 

မ ော်းအတ က် အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၏ စ မ််းရညပ်မ င ်တင်ပ င်ျိုးဆ ုံင် ာ သငတ်န််းနှင  ်နည််းပညော 

အကူအညီမ ော်း ဒပ်းအပ်ပခင််း၊ လကခ်ံပခင််း၊  

( စ ) ပဖစ်ဒပေါ်လောသည  ် မခ မ််းဒပခောက်မှုမ ော်းနှင ် ပ စ်မှုက  ျိုးလွန်သည ် နည််းပံုစံမ ော်းအရ ေါ် 

အရပ   ၍ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖကမ်ှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုံကဖ် က်ရ ျိုး 

နည််းပညောသစ်မ ော်းရ ေါ် ွန်ျိုးရ ျိုး၊ မူဝါေပ ငု််းဆ ုင်ရောဖ ံွဲ့မဖ ို်းတ ု်းတက်ရ ျိုးနှင ် သုဒတသန 

လုပ်ငန််းမ ော်းတွင် ပူ်းဒပါင််းဒဆောင်ရွက်ပခင််း၊ 

(ဆ) တ က မှနက်န်မပီ်း ဒနာက်ဆံု်းအဒပခအဒနနှင ် က ကု်ညီသည  ်ကုံမပဏီ သ ုံို့မဟုံတ် အဖ  ွဲ့အစည််း 

မ ော်းနှင  ်ဥပဒေဒရ်းရောစီစဉ်ဒဆောငရ်ွကမ်ှုမ ော်း၏ အက  ို်းခံစော်းခ င ရ်ှ သူ ပ ုင် ှင်ဆ ုငရ်ော သတင််း 

အခ က်အလက်မ ော်းက  ုသက်ဆ ုင်ရောအစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််းက အခ  န်နှင ် 

တစ်ရပ ျိုးည ီ ရယူန ုင်ဒရ်းအတ က် လုံ ်  ုံျိုးလုံ ်နည်ျိုးမ ာျိုး  မှတ်ပ င်ျိုး၊ အဆ ုပါသတင််း 

အခ က်အလက်မ ော်းက  ုန ငုင်တံကောနှင  ်သတင််းဖလှယ်န ငုဒ်ရ်းအတ က ်ဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း။ 

အခနြ်ေး ( ၁၆ ) 

င ွေင ကြေးခဝါချမှုန ှ့်် အ ကမ်ြေးဖက်မှုက ုင ွေင ကြေးင ာကပ်ံ့်မှုတ ကု်ဖျက်င ြေး  န်ပံုင ွေ 

၇၃။ ဗဟ ုအဖ  ွဲ့သည် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနှင်  အ ကမ််းဖကမ်ှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုက်ဖ က်ဒရ်း 

ရန်ပံုဒင က ု ဒအောကပ်ါ ရဒင မ ော်း၊ ပစစည််းမ ော်းပဖင်   ူဒ ောင်န ငုသ်ည်- 

(က) တည်ဆ ဥပဒေနှင် အညီ ပ ည်ရ ာငစ်ုံ၏ ဘဏ္ဍောရန်ပံုဒင မှ ဒ ောက်ပံ ဒင ၊   

( ခ ) ဤဥ ရေ ုံေ်မ ၇၁ အ  တ ာျိုးရ ုံျိုးက အမ နို့်  မှတ်သည ် ရငွေဏ်၏ ၂၅ ရောခ ုင်နှုန််း၊ 

( ဂ ) ပပည်တ င််းပပည်ပမှ ဒစတနာရှင်မ ော်း၏ ဒ ောက်ပံ လ ှေါန််းဒင နှင်  ပစစည််းမ ော်း၊ 

(ဃ) ဤဥ ရေ ုံေ်မ ၄၄ (ဃ) အ  စီမ  နိ်ု့ ွ မှုဆ ုံင် ာနည်ျိုးလမ်ျိုးပဖင  ်အရ ျိုးယူမှုမ ာျိုးမှ   ှ သည  ်

ေဏ်ရ ကျိုးရငမွ ာျိုး။ 

၇၄။ ဗဟ ုအဖ  ွဲ့သည် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုက်ဖ က်ဒရ်း 

ရန်ပံုဒင က ု ဒအောကပ်ါလုပ်ငန််းမ ော်းတ င် အသံု်းပပိုရန်နှင်  ကုန်က စရ တမ် ော်းက ခံရန် ခ င် ပပိုန ုင်သည်- 

(က) ရငွရ ကျိုး ဝေါ  မှုနငှ်  အ ကမ်ျိုးဖက်မှုက ုံ ရငွရ ကျိုးရ ာက်   မှုတ ုံက်ဖ က်ရ ျိုးအတွက် 

လ ုံအ ်ရသာ အစီအမ မ ာျိုး  မှတ်ရဆာင် ွက်ပ ငျ်ိုးနှင်  လုပ်ငန််းတောဝနဒ်ဆောင်ရွက်ပခင််း၊ 
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( ခ ) ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာ စ ုံစမ်ျိုးရ ာက်လှမျ်ိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့၊ စ ုံစမ်ျိုးစစ်ရဆျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့တ ုံို့၏ လုံ င်န်ျိုး 

တာဝနမ် ာျိုးက ုံ ရဆာင ်ွက ်ာ၌ လ ုံအ ်ရသာကုံန်က စ  တ်မ ာျိုး၊  

( ဂ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက  ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုမ ော်းအော်း စ စစ်ပခင််း၊ စံစုမ််း 

စစ်ဒဆ်းပခင််းနှင်  ဒဖော ်ုတရ်ောတ င် အကူအညီဒပ်းသည်  ပုဂ္ ိုလ်နှင်  အဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းအော်း 

  ကု်သင် သည်  ဆုဒင ခ ်ီးပမ င် ပခင််း၊ 

(ဃ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ကု်ဖ က်ဒရ်းနှင် စပ်လ ဉ််း၍ 

အသ ပညောဒပ်းအစီအစဉ်မ ော်း၊ စ မ််းရည်ပမ င် တင်ဒရ်း အစီအမမံ ော်း ဒဆောင်ရွက်ပ င်ျိုး၊ 

( င ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက  ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ုကဖ် က်ဒရ်းလပု်ငန််းမ ော်း 

အတ က် အဒ ောက်အကပူပိုပစစည််းမ ော်း ဝယ်ယူတပ်ဆင်ပ င်ျိုး၊  

( စ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက  ုဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ကု်ဖ က်ဒရ်းနှင် စပ်လ ဉ််း၍ 

အပပည်ပပည်ဆ ုင်ရောအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၊ ဒေသဆ ုငရ်ောအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်း၊ ပပည်ပန ငုင်မံ ော်းနှင်  

ပူ်းဒပါင််းဒဆောငရ်ွကပ်ခင််း၊  

(ဆ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ်  အ ကမ််းဖက်မှုက ု ဒင ဒ က်းဒ ောက်ပံ မှုတ ကု်ဖ က်ဒရ်းလုပ်ငန််းမ ော်းတ င် 

စ မ််းစ မ််းတမံ တက  ျိုး မျ်ိုးဒဆောင်ရွက်သူက ုံ ဆုခ ်ီးပမ င် ပခင််း၊ 

( ဇ ) ဗဟ ုအဖ  ွဲ့ကသတ်မတှ်ဒသော အပခော်းလ အုပ်သည် က စစမ ော်းနှင်  အပခော်းအဒရ်းဒပေါ် လပု်ငန််း 

တောဝနမ် ော်း ဒဆောငရ်ကွ်ပခင််း။  

၇၅။ (က) ဗဟ ုအဖ  ွဲ့သည် ရန်ပံဒုင   န််းသ မ််းပခင််းနှင်  စပ်လ ဉ််း၍လည််းဒကောင််း၊ ဒ ောကပ်ံ လှ ေါန််း 

 ော်းဒသောပစစည််းမ ော်း စီမံခန်ို့ခ  ပခင််းနှင် စပ်လ ဉ််း၍လည််းဒကောင််း  န်  ုံရငွစီမ  နို့ ်ွ ပ င်ျိုး 

ဆ ုံင ်ာစည်ျိုးမ ဉ်ျိုးက ုံ ပပည်ဒ ောင်စစုောရင််းစစ်ခ ိုပ်ရံု်းနငှ် ည  န ှုင််း၍ သတမ်ှတ်ရမည်။ 

( ခ )  န်  ုံရင ွ သ ုံျိုးစွ ပ ငျ်ိုးနငှ ်စ ်လ ဉ်ျိုး၍ ဗဟ ုံအဖွ ွဲ့၏  ွင ်ပ    က်ပဖင  ် ဗဟ ုံအဖွ ွဲ့၏ ရ ုံျိုးအဖွ ွဲ့က 

ရငွ ုံတ်သူအ ာ ှ အပဖစ် ရဆာင် ွက် မည်။ 

( ဂ ) ဗဟ ုံအဖွ ွဲ့၏ ရ ုံျိုးအဖွ ွဲ့သည်  န်  ုံရငွသ ုံျိုးစွ ပ င်ျိုးနှင ်စ ်လ ဉ်ျိုး၍ စနစ်တက စာ င်ျိုးပပိုစု ော်းရှ မပီ်း 

ပပည်ဒ ောငစ်ုစောရင််းစစခ် ိုပ်က တောဝန်ဒပ်းသူ၏ စစ်ဒဆ်းပခင််းက ု ခံယူရမည်။ 
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အခနြ်ေး ( ၁၇ ) 

အင ွေင ွေ 

၇၆။ ဗဟ ုအဖ  ွဲ့သည် သက်ဆ ုံင် ာဝန်တကီျိုးဌာနမှတစ်ဆင ် ဒင ဒ က်းဆ ုင်ရောစံုစမ််းဒ ောက်လမှ််းဒရ်း 

အဖ  ွဲ့အတ က် ဘဏ္ဍောဒင  ခ  ဒဝသတမ်ှတ်ခ က်က ု သီ်းပခော်းသတမ်တှ်ဒဆောင်ရွက်ဒပ်းန ငုသ်ည်။ 

၇၇။ (က) ဤဥ ရေ ေါ ပ ဋ္ဌာန်ျိုး  က်မ ာျိုးနှင် အညီ သရဘာရ ုံျိုးပဖင် ရဆာင် ွက်သည်  သတင်ျိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုး 

သ ုံို့မဟုံတ် ယင််း၏ ေါရ ကု်တောမ ော်း၊ အရောရှ မ ော်း သ ုို့မဟုတ် ဝန ်မ််းမ ော်းက ုံ ပ စ်မှုရ ကာင်ျိုး 

အ ပဖစ်ရစ၊ တ ာျိုးမရ ကာင်ျိုးအ ပဖစ်ရစ၊ စညျ်ိုးကမ်ျိုး  န်ျိုးသ မျ်ိုးမှု သ ုံို့မဟုံတ် စမီ  န်ို့ ွ မှု 

နညျ်ိုးလမ်ျိုးမ ာျိုးအ ပဖစ်ရစ အရ ျိုးယူပ င်ျိုးမပ   ။ 

( ခ ) သတင််းပ ုို့အဖ  ွဲ့အစည််း သ ုို့မဟုတ ် ယင််းတ ုို့၏ ေါရ ကု်တောမ ော်း၊ အရောရှ မ ော်း သ ုို့မဟုတ် 

ဝန် မ််းမ ော်းက လ ကု်နာရမည်  ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းနှင်  အသကဒ်မ ်းဝမ််းရက ာင်ျိုး ကျွမ််းက ငမ်ှု 

ဆ ုငရ်ော လျှ  ိုွဲ့ဝှက်ခ က် ော်းရှ ဒရ်းနှင်  လံခုခံိုမှုသတ ပပိုဒရ်းဆ ုငရ်ော ပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်းက  ု

ဤဥပဒေဆ ုငရ်ော ပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်းက လ မ််းမ ု်းသည်။ 

၇၈။ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ သ်က်ဆ ုင်ဒသော ပပစမ်ှုတစ်ရပ်ရပ်နငှ် စပလ် ဉ််း၍ ပပစမ်ှုက ို်းလ န်ရောမှ ရရှ သည ် 

အက  ို်းအပမတ်မ ော်းမဟုတ်ဒ ကောင််း သက်ဒသ ငရ်ှော်းတငပ်ပရန်တောဝန်သည် စ ပ်စ  ခံရသူတ င် ရှ ဒစရမည်။ 

၇၉။ တရော်းစ  အဖ  ွဲ့အစည််းသည် ပပစမ်ှုက ို်းလ န်ရောမှရရှ သည  ် အက  ို်းအပမတ်မ ော်းနှင် စပ်လ ဉ််း၍ 

တရော်းစ  ဆ ုရောတ င်- 

(က) ပပစ်မှုက ို်းလ န်ရောမှရရှ သည  ်အက  ို်းအပမတ်မ ော်းသည် ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုနငှ ် သက်ဆ ုင်ဒသော 

ပပစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်က ု က  ်းလ န်ရောမှရရှ ဒ ကောင််း သက်ဒသ ငရ်ှော်းတငပ်ပန ငုလ်ျှင ်ဥပဒေ 

ဒ ကောင််းအရပမငသ်ောဒသော အဒ ောက်အ ော်းပဖစ်သည်ဟ ုမှတယူ်ရမည်။ ယင််းဒင ဒ က်းနှင်  

ပစစည််းမ ော်းက ုရရှ ဒစခ  သည်  မူလပပစ်မှုက  ုမည်က  သ ုို့က  ်းလ န်ခ  ဒ ကောင််းနှင်  ပပစ်မှု ငရ်ှော်း 

စီရင်ပခင််းခံရဒ ကောင််းက  ုသက်ဒသတငပ်ပရန် လ အုပ်ပခင််း မရှ ဒစရ။  

( ခ )  ုံေ်မခ  (က)ပါ ပပစ်မှုနငှ် စပ်လ ဉ််း၍ ပပစ်မှုက  ်းလ န်ရောမှရရှ သည  ်ဒင ဒ က်းနှင်  ပစစည််းမ ော်း၏ 

ပမောဏက  ု ည် သ င််းစဉ််းစော်းပခင််း မပပိုရ။  

( ဂ ) ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု ပပစမ်ှုဒပမောက်ဒစရန် လ အုပ်ခ က်ပဖစ်ဒသော အသ အပမင၊် သသံယပဖစ်မှု၊ 

ရည်ရယ်ွခ က် သ ုို့မဟုတ် ကကံရွယ်ခ က်မ ော်းက ု ပဖစ်ရပ်မှန ် အဒ ကောင််းပခင််းရောမ ော်းမှ 

ဒကောက်ယူန ုင်သည်။ 
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၈၀။ ဤဥ ရေအ  အရ ျိုးယူ  ုံင် ွင်  ှ သည် ပ စမ်ှုမ ာျိုးက ုံ   အရ ျိုးယူ  ုံင် ွင်  ှ ရသာ ပ စ်မှုမ ာျိုးအပဖစ် 

သတ်မှတသ်ည်။  

၈၁။ သက်ဆ ုင်ရောအစ ်ုးရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််း၊ ဥ ရေစ ုံျိုးမ ုံျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့အစည်ျိုး၊ ကကီ်း ကပ်ဒရ်း 

အောဏောပ ုင်နှင  ်သတင်ျိုး  ုံို့အဖွ ွဲ့အစည်ျိုးသည် စ ုံစမ်ျိုးစစ်ရဆျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့၏ စ ုံစမ်ျိုးစစ်ရဆျိုးပ င်ျိုး လုံ ်ငန်ျိုးမ ာျိုးအာျိုး 

ရဆာင် ွက် ာတွင ် ူျိုးရ ေါငျ်ိုးရဆာင ်ွကပ် င်ျိုးနငှ ် ကူညီ     ုံျိုးပ ငျ်ိုးမ ာျိုး ပ  လုံ ် မည်။ 

၈၂။ ဒင ဒ က်းခဝါခ ရောမှရရှ ဒသော ဒင ဒ က်းနှင် ပစစည််းမ ော်းနှင် စပ်လ ဉ််း၍ စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းပခင််းခံဒနရသူ 

မဟုတ်ဒသော အပခော်းသူတစ်ဦ်းတစ်ဒယောက်က ယင််းဒင ဒ က်းနှင်  ပစစည််းမ ော်းအော်း သဒဘောရ ်ုးပဖင်  

  ကု်တန်သည်  အဖ ု်းစော်းနာ်းဒပ်း၍ လ  ဒပပောင််းရယူ ော်းပခင််းပဖစ်ဒ ကောင််း သက်ဒသ ငရ်ှော်းတငပ်ပန ငုပ်ါက 

ယင််း၏ရပ ုင်ခ င် နှင်  အခ င် အဒရ်းတ ုို့က ု   ခ ကု်ပခင််းမရှ ဒစရ။ 

၈၃။ မည်သူမဆ ု ဤဥပဒေအရ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုဆ ုင်ရော စံစုမ််းစစ်ဒဆ်းပခင််းနှင်  အဒရ်းယူပခင််းတ ုို့ 

ဒဆောင်ရွက်ရောတ င် စစ်ဒဆ်းခံရသူအဒပေါ် တရော်းမျှတစ ောပပိုမူဆက်ဆံဒရ်းနှင်  အပခော်းခံစော်းခ င်  

အခ င် အဒရ်းမ ော်း ရရှ ဒစဒရ်းတ ုို့အတ က် အပပည်ပပည်ဆ ုင်ရော လူူ့အခ င် အဒရ်းဥပဒေပါ ပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်း 

နှင် အညီ ဒဆောငရ်ွကရ်မည်။ 

၈၄။  ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုပဖင် စ ပ်စ  ခံရမပီ်း ဖမ််းဆ်ီးခ ိုပ်ဒနှာင်ပခင််းခံရသူသည် န ငုင်ပံခော်းသော်းပဖစ်ပါက 

ယင််း၏အခ င် အဒရ်းမ ော်းရရှ ဒရ်းအတ က် ယင််းပုဂ္ ိုလ် န ငုင်သံော်းပဖစ်သည်  န ငုင်၏ံအနီ်းစပ်ဆံု်း သင် ဒလ ော်ရော 

သံရံု်းသ ုို့ပဖစ်ဒစ၊ ဒကောငစ်စ်ဝန်ရုံ်းသ ုို့ပဖစ်ဒစ၊ က ယ်ုစော်းလှယ် သံ ုို့ပဖစ်ဒစ ဒနှာင် ဒနှ်း ကန်ို့ ကောပခင််း မရှ ဒစဘ  

ဆက်သ ယ်အဒ ကောင််း ကော်းန ုင်ရန ်အခ င် အဒရ်း ရရှ ဒစရမည်။ 

၈၅။ ဗဟ ုအဖ  ွဲ့၊ ဒင ဒ က်းဆ ုငရ်ောစံုစမ််းဒ ောက်လှမ််းဒရ်းအဖ  ွဲ့၊ ကကီ်း ကပ်ဒရ်းအောဏောပ ုင်၊ သတင််းပ ုို့ 

အဖ  ွဲ့အစည််း၊ ဤဥပဒေက  ုအဒကောင်အ ည်ဒဖော်ဒဆောင်ရသည်  အပခော်းဒသော အစ ု်းရဌောန သ ုံို့မဟုံတ် 

အစ ်ုးရအဖ  ွဲ့အစည််းနှင်  ယင််းဌောနအဖ  ွဲ့အစည််းမ ော်းတ င် လက်ရှ တောဝန်  မ််းဒဆောငဒ်နသည်  သ ုို့မဟုတ် 

ယခငက် တောဝန် မ််းဒဆောငခ်  သူတစ်ဦ်းသည် မ မ တောဝန်  မ််းဒဆောငဒ်နစဉ်အတ င််း လက်ခံရရှ သည်  

မည်သည်  သတင််းအခ က်အလက်က ုမဆ ု တောဝန်မပီ်းဆံု်းသည် တ ငုဒ်အောင ်လျှ  ိုွဲ့ဝှက ်  န််းသ မ််း ော်းရှ ရမည် 

ပဖစ်မပီ်း တောဝနရ်ှ သတူ ုင််းသည် ရရှ  ော်းဒသော သတင််းအခ က်အလကမ် ော်းက ု ဤဥပဒေပါပပဋ္ဌောန််းခ က် 

သ ုို့မဟုတ် တရော်းရံ်ုး၏အမ နိ်ု့အရသော အသံု်းပပိုန ငုသ်ည်။ ဤပပဋ္ဌောန််းခ က်က ု ဒဖောက်ဖ က်က  ်းလ န်ပါက 

ပမန်မောန ငုင်အံစ ု်းရလျှ  ိုွဲ့ဝကှ်ခ က်အက်ဥပဒေအရ အဒရ်းယူပခင််းခံရမည်။ 
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၈၆။ ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌောန််းခ က်မ ော်းက  ုအဒကောငအ် ည်ဒဖော်ဒဆောငရ်ွကရ်ောတ င်- 

(က) ပပည်  ဒရ်းဝန်ကက်ီးဌောနသည် လ အုပ်ဒသော နည််းဥပဒေမ ာျိုး၊ စည််းမ ဉ်ျိုးနှင်  စည်ျိုးကမ်ျိုးမ ော်းက  ု

ပပည်ဒ ောငစ်ုအစ ်ုးရအဖ  ွဲ့၏ သဒဘောတညူီခ က်ပဖင်   ုတ်ပပန်န ငုသ်ည်။ 

( ခ ) ပ ည်  ရ ျိုးဝန်တကီျိုးဌာနနှင်  ဗဟ ုအဖ  ွဲ့သည် လ အုပ်ဒသော အမ န်ို့ဒ ကော်ပငာစော၊ အမ န်ို့၊ 

ည န ်ကော်းခ က်နှင်  လုပ် ံု်းလုပ်နည််းမ ော်းက ု  ုတ်ပပန်န ငုသ်ည်။ 

( ဂ ) ပမန်မာန ုံင်င ရတာ်ဗဟ ုံဘဏ်နှင ် တကီျိုး က ်ရ ျိုးအာဏာ  ုံင်တ ုံ ို့သည် လ ုအပ်ရသာ 

ည န ်ကော်းခ က်နှင ် လုပ် ံု်းလုပ်နည််းမ ော်းက ု  ုတ်ပပန်န ငုသ်ည်။ 

(ဃ) ရငွရ ကျိုးဆ ုံင် ာစ ုံစမျ်ိုးရ ာက်လှမ်ျိုးရ ျိုးအဖွ ွဲ့သည် ဗဟ ုံအဖွ ွဲ့၏ သရဘာတူည ီ က်ပဖင ် 

လ အုပ်ရသာ အမ နို့်၊ ည န ်ကော်းခ က်နှင  ်လုပ် ံု်းလုပ်နည််းမ ော်းက ု  ုတ်ပပန်န ငုသ်ည်။ 

၈၇။ တရော်းမဝငဒ်သောနည််းလမ််းပဖင် ရရှ သည်  ဒင ဒ က်းနှင် ပစစည််းမ ော်း  န််းခ ိုပ်ဒရ်းဥပဒေ (န ငုင်ဒံတော် 

ဒအ်းခ မ််းသောယောဒရ်းနှင် ဖ ံွဲ့မဖ ို်းဒရ်းဒကောင်စီဥပဒေအမှတ် ၆/၂ဝဝ၂)အရပဖစ်ဒစ၊ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှု 

တ ုကဖ် က်ဒရ်းဥပဒေ(ပပည်ဒ ောငစ်ုလ တ်ဒတော်ဥပဒေအမှတ် ၁၁/၂၀၁၄)အရ ပဖစဒ်စ ုတ်ပပန်ခ  သည်  

နည််းဥပဒေမ ော်း၊ စည််းမ ဉ််းမ ော်း၊ စည််းကမ််းမ ော်း၊ အမ နိ်ု့၊ ည န ်ကော်းခ က်မ ော်းနှင်  လုပ ်ံ်ုးလုပ်နည််းမ ော်းက ု 

ဤဥပဒေနှင် မဆန်ို့က င်သဒရွွဲ့ ဆက်လက်က င် သံု်းန ုင်သည်။ 

၈၈။ ဒင ဒ က်းခဝါခ မှုတ ကု်ဖ က်ဒရ်းဥပဒေ (ပ ည်ရ ာငစ်ုံလ တ်ရတာ်ဥ ရေအမှတ် ၁၁/၂၀၁၄) က ု 

ဤဥပဒေပဖင်  ရုပသ် မ််းလ ုက်သည်။ 

ပ ည်ရ ာင်စုံသမမတပမန်မာန ုံင်င ရတာ် ဖွ ွဲ့စည်ျိုး  ုံအရပ   ဥ ရေ ုံေ်မ ၄၂၇ အ  ကျွန်ုံ ် လက်မှတ် 

ရ ျိုး  ုံျိုးသည်။ 

 

 

 (ပံု) မင််းဒအောငလ် ှုင် 

 ဗ ုံလ်    ်မ ှျိုးတကီျိုး 

 ယောယီသမမတ 

 

 


